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Vuodelle 2026 on sovittu maksettavaksi paikallisia eria seka
kehittamisohjelman mukaisia palkankorotuseria eri sopimusaloille.
Jaettavien erien laskennassa on kaytetty maaliskuun 2026 palkkatietoja,
jotka on KT:n ohjeen mukaisesti korotettu 2,27 % (1.8.2026 yleiskorotus).

KVTES
Lokakuussa maksuun tulee paikallinen jarjestelyera 0,20 % ja
kehittdmisohjelmaerasta 0,40 %.

KVTES paikallisesti jaettavien erien yhteismaara oli 9 127,96 €. Erien
kayttamisesta on sovittu paikallisneuvotteluissa 11.8.2026, 7.9.2026 ja
10.9.2026. Paikalliset erat kaytetdan padosin tasopalkkajarjestelman
harmonisaatioon. Erasta on neuvottelematta 1 313,28 € ja sen jakamisesta
kaydaan paikallisneuvottelut 9.10.

TS ja TTES

Neuvottelut uuden TATES-sopimuksen yleisista sopimusmaarayksista
seka tasopalkkajarjestelmasta ovat kesken, minka vuoksi
keskusjarjestotasolla on sovittu erien mydhentamisesta ja prosentuaalisen
palkanlisdn maksamisesta. TATES-maaraysten valmistumisen yhteydessa
keskustasolla sovitaan ja annetaan erilliset ohjeet uuden TATES-
sopimuksen kayttéonoton aikataulusta. TATES-sopimus on tarkoitus ottaa
kayttéon viimeistaan 31.1.2028.

Paikallinen jarjestelyera 1.10.2026 (0,20 %) siirretdan ajankohtaan
1.4.2027. Paikallisen jarjestelyeran 1.10.2026 sijaan maksetaan
prosentuaalista palkanlisaa neljannesvuosittain 31.3.2027 asti.
Ajankohtaan 1.4.2027 siirretyn paikallisen eran 1.10.2026
kohdentamisesta annetaan keskusjarjestétasolta ohjeet mydhemmin
samalla kuin ohjeistetaan 1.4.2027 (0,4 %) eran kaytto.

Henkilostopaallikkd Parkkila Elisa

Henkilostojaosto hyvaksyy kaytyjen paikallisneuvottelujen tulokset ja
oikeuttaa henkilostopaallikon tekemaan teknisia korjauksia
neuvottelutulokseen.

Hyvaksyttiin.



