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Tornionlaakson maakuntamuseo – Tornedalens museum esittelee 
Tornionlaakson kulttuuria ja historiaa Suomen ja Ruotsin rajan molemmin 
puolin. Vuonna 2014 avatun peruskorjatun museon perusnäyttelyn nimi on 
Kohtaamisia rajalla – Möten på gränsen. Museo on erikoistunut 
tornionlaaksolaiseen elämäntapaan ja rajan ilmiöihin.  

Alueellisena vastuumuseona Tornionlaakson museon – Tornedalens 
museum toimintaan kuuluvat alueellisen museotoiminnan edistämistehtävä 
ja alueellinen kulttuuriympäristötehtävä Kemin, Keminmaan, Kolarin, 
Muonion, Pellon, Simon, Tervolan, Tornion ja Ylitornion kuntien alueilla. 
Aluetyötä tekevät rakennustutkija, arkeologi ja aluetutkija.  

Museonjohtajan tehtävänä on johtaa ja kehittää museon toimintaa. 
Museonjohtaja vastaa museon henkilöstö- ja taloushallinnosta, toiminnan 
kehittämisestä, tiedottamisesta ja muista museolle kuuluvista tehtävistä 
sekä museon yhteiskuntasuhteiden hoidosta, verkostoitumisesta ja 
alueellisen työn johtamisesta. Museolla on oma rajanylinen johtokunta, joka 
toimii elämänlaatulautakunnan alaisuudessa.  

Viran kelpoisuusvaatimuksena on soveltuva ylempi korkeakoulututkinto 
(arkeologia, historia, kansatiede, kulttuuriantropologia, kulttuurihistoria, 
museologia) ja museologian opintoja. Museonjohtajan viran 
menestyksellinen hoitaminen edellyttää perehtyneisyyttä museoalaan ja 
näkemystä toiminnan kehittämiseen sekä erinomaisia johtamistaitoja ja 
yhteistyökykyä. Eduksi katsotaan johtamisen ja hallinnonalan kokemus, 
taloushallinnon osaaminen, museoalan suhdeverkostot sekä osaaminen 
alueellisen museotoiminnan vastuualoilta arkeologiseen kulttuuriperintöön 
ja rakennettuun kulttuuriympäristöön liittyen.  
Tornionlaakson museolla – Tornedalens museum on yhteistyösopimus 
Haaparannan kaupungin kanssa. Tehtävän hoito edellyttää hyvää ruotsin 
kielen taitoa.  

Palvelusuhteen ehdot määräytyvät KVTES:n mukaisesti. Tehtävässä 
sovelletaan kuuden (6) kuukauden koeaikaa. Virkaan valitun on esitettävä 
hyväksyttävä lääkärintodistus terveydentilastaan ennen viran 
vastaanottamista.  

Hakuaika museonjohtajan virkaan päättyi 14.11.2021 klo 16.00 ja 
määräaikaan mennessä kelpoisia hakijoita oli kolme.  

Tornion ja Haaparannan kaupunkien välisen sopimuksen mukaan 
”Tornionlaakson museon museojohtokunta antaa lausunnon hakijoista 
Tornion elämänlaatulautakunnalle Tornionlaakson museon vakinaisia toimia 
täytettäessä.”   

Tornion kaupungin elämänlaatulautakunta on kokouksessaan 23.11.2021 
käsitellyt hakua ja päättänyt haastatteluun kutsuttavista, 
haastattelutilaisuuden ajankohdasta ja haastattelijoiden 
nimeämisestä. Museon johtokunnalla on mahdollisuus antaa lausuntonsa 
asiaan.  
 



  
  

 
 
Tornedalens museum – Tornionlaakson museo presenterar Tornedalens 
kultur och historia på båda sidor om gränsen mellan Finland och Sverige. 
Den 2014 öppnade basutställningen heter Möten på gränsen- Kohtaamisia 
rajalla. Museet är specialiserat på den tornedalska livsstilen och fenomen 
kring gränsen.  
 
Som museum med regionalt ansvar i Tornedalen museums verksamhet 
tillhörs att främja regional museiverksamhet och bedriva regionalt 
kulturmiljöarbete i Kemi, Keminmaa, Kolari, Muonio, Pello, Simo, Tervola, 
Tornio och Ylitornio. Regionalt arbete utförs av en byggnadsforskare, en 
arkeolog och en regionalforskare.  
 
Museichefens uppgift är att leda och utveckla museets verksamhet. 
Museichefen ansvarar för museets personal- och ekonomiförvaltning, 
utveckling av verksamhet, information och andra uppgifter som hör till 
museet samt skötseln av museets nätverkande och ledning av det regionala 
arbetet. Museet har en egen gränsöverskridande styrelse som verkar i 
livskvalitetsnämndens regi. 
 
Vi förutsätter en lämplig högre högskoleexamen (arkeologi, historia, 
etnologi, kulturantropologi, kulturhistoria, museologi) och studier i 
museologi. Ett framgångsrikt utförande av tjänsten kräver kännedom om 
museibranschen och vision för utveckling av verksamheten, samt goda 
chefskunskaper och samarbetsförmåga. Erfarenhet av ledarskap och 
administration, kompetens inom ekonomiförvaltning, nätverkande inom 
museibranschen, samt kompetens inom arkeologiska kulturarvet och den 
byggda kulturmiljön bedöms vara meriterande.  
 
Tornedalens museum- Tornionlaakson museo har ett samarbetsavtal med 
Haparanda kommun. Goda kunskaper i svenska språket är en förutsättning 
för skötandet av tjänsten.  
Prövotid är sex (6) månader. Den som valts till uppgiften ska innan arbetet 
börjar visa upp ett läkarutlåtande över sitt hälsotillstånd.   
Ansökningstiden för museichefstjänsten slutade 14/11 2021 kl. 16 finsk tid 
och under tiden fanns det tre behöriga sökande.  
Enligt avtalet mellan Torneå och Haparanda städer ”lämnar bestyrelsen 
yttrande till livskvalitetsnämnden i samband med tillsättning av fasta 
tjänster.”  
  
I möte den 23/11 2021 diskuterade Torneå stads livskvalitetsnämnd om 
ansökande och beslutade om tidpunkten för intervjuer och nominering av 
intervjuare. Museistyrelsen har möjlighet att yttra sig i frågan. 
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Päätösehdotus Tornionlaakson museon johtokunta keskustelee ja antaa lausunnon  Tornion 

elämänlaatulautakunnalle museonjohtajan hausta liittyen haastatteluun 
kutsuttavista, haastattelutilaisuuden ajankohdasta sekä haastattelijoiden 
nimeämisestä.   
 

Beslutproposition Museistyrelsen diskuterar och lämnar sitt yttrande till Torneå stads 
livskvalitetsnämnd om hur många ska intervjuas, tidpunkten för intervjuer 
och nominering av intervjuare.  



 
  Päätös Museojohtokunta keskusteli hakijoista. Päätettiin pyytää haastatteluun 

kaikki kolme hakijaa 7.12.2021 klo 8.30 alkaen. Haastattelijoiksi päätettiin 
ehdottaa paikallaolijoista Ilkka Halmkronaa ja Karoliina Harjuojaa, jotka 
suostuivat. Sen lisäksi päätettiin kysyä kolmanneksi haastattelijaksi Monica 
Täikköä. 

 
Beslut Museistyrelsen beslutade att bjuda in alla tre sökande till en intervju den 7 

december 2021 från klockan 8.30 (finsk tid). Det beslutades att nominera 
Ilkka Halmkrona och Karoliina Harjuoja till intervjuare. Dessutom 
beslutades att fråga Monica Täikkö som tredje intervjuare.


