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  Tornion elämänlaatulautakunta on ilmoittanut 14.11.2021 klo 16.00 men-

nessä haettavaksi Tornionlaakson museon museolehtorin toimen. 
Hakuilmoitus julkaistiin Tornion kaupungin ilmoitustaululla, kotisivulla ja 
kuntarekry:n sivuilla sekä museopostissa.  Museolehtorin toimi täytetään 
1.1.2021 lähtien tai sopimuksen mukaan. 

  
Museolehtori vastaa museon opetustoiminnasta, museon tapahtumien 
järjestämisestä ja tiedottamisesta. Museolehtori osallistuu näyttelyiden 
sisällöntuotantoon omalta vastuualueeltaan tuottaen sisällöt opastuksiin ja 
työpajoihin. Museolehtori osallistuu hanketoimintaan sekä tekee yhteistyötä 
oppilaitosten ja muiden yleisöryhmien kanssa Tornion ja Haaparannan 
alueilla. 

Museolehtorilta edellytetään tehtävään soveltuvaa korkeakoulututkintoa. 
Aiempi kokemus museon opetustoiminnasta ja yleisöpalvelutehtävistä on 
hyödyksi tehtävän hoidossa. Toivomme hakijalta erinomaisia 
vuorovaikutustaitoja, digitaalisen ja sosiaalisen median osaamista sekä 
halua työskennellä museon yleisösuhteen edistämiseksi. Arvostamme 
yhteistyökykyä ja oma-aloitteisuutta. Tiivis yhteistyö Haaparannan kanssa 
edellyttää ruotsin kielen hyvää suullista ja kirjallista taitoa. Muiden kielten 
taito luetaan eduksi. 

Tehtävään valitun on esitettävä hyväksyttävä selvitys terveydentilasta sekä 
rikosrekisterilain 6 §:n 2 momentissa tarkoitettu rikosrekisteriote 504/2002 
(Laki lasten kanssa työskentelevien rikostaustan selvittämiseksi) ennen 
tehtävän vastaanottamista. Tehtävässä on kuuden (6) kuukauden koeaika. 

 
 Hakuaika museolehtorin toimeen päättyi 14.11.2021 klo 16.00 ja määräai-

kaan mennessä hakijoita oli 3, joista haastateltiin kaksi. 
 
 Tornion ja Haaparannan kaupunkien välisen sopimuksen mukaan "Tor-

nionlaakson maakuntamuseon museojohtokunta antaa lausunnon 
hakijoista Tornion elämänlaatulautakunnalle Tornionlaakson maakuntamu-
seon vakinaisia virkoja täytettäessä". 

 
 Liite hakijoista jaetaan kokouksessa. 
 
 
 Torneå stad livskvalitetsnämnd har annonserat att lämna in ansökan för 

museipedagog tjänsten i Tornedalens museum senast den 2021/11/14 kl. 
16.00. Annonsen har publicerats på Torneå stads anslagstavla, Torneås 
hemsida samt kuntarekry.fi (lediga arbetsplatser inom kommunsektorn.) 
Museipedagog tjänsten är en tillsvidareanställning med tillträde 2021/01/01 
eller enligt ett avtal. 

 



Museipedagog ansvarar för museets pedagogiska verksamhet, 
organisering av evenemang och informationsverksamhet. Museipedagog 
deltar i producering av utställningar och planerar innehållet för visningar 
och workshops. Museipedagogen deltar i utställnings- och 
projektverksamheten och bedriver samarbete med läroanstalter och andra 
publikgrupper inom Torneå och Haparanda. 

Vi förutsätter att museipedagog har en lämplig högskoleexamen. Tidigare 
erfarenhet av det museipedagogiska arbetet och kundservice i museer är 
en fördel. Av de sökande önskar vi utmärkta interaktionsfärdigheter samt 
kunskaper om digitala och sociala medier och vilja att arbeta för främjande 
av museernas publikrelationer. Vi sätter värde för på god 
samarbetsförmåga och initiativrikhet. Samarbetet mellan Torneå och 
Haparanda kräver goda muntliga och skriftliga kunskaper i finska och 
svenska. Kunskaper i andra språk är en fördel. 

Den som valts till uppgiften ska innan arbetet börjar visa upp ett 
läkarutlåtande över sitt hälsotillstånd och ett straffregisterutdrag enligt 6 § 2 
mom. i straffregisterlagen 504/2002 (Lag om kontroll av brottslig bakgrund 
hos personer som arbetar med barn). Prövotid är sex (6) månader. 

 
  
 Ansökningstiden för museipedagog tjänsten slutade 2011/11/14 kl 16.00 

finsk tid och under tiden fanns det 3 sökande, varav två intervjuades. 
 
 Enligt avtalet mellan Torneå och Haparanda städer "Tornedalens museum 

styrelsen lämnar yttrande till livskvalitetsnämnden i samband med 
tillsättning av fasta tjänster".  

 
 Bilagan med sökande delas ut på mötet. 
 
 
 
Esittelijä Vt. museonjohtaja Kallio-Seppä Titta 
Föredragande                    Tf. Museichef Kallio-Seppä Titta 
 
    
  
Päätösehdotus Museojohtokunta keskustelee ja antaa lausunnon Tornion elämänlaatulau-

takunnalle museolehtorin valinnasta. 
 
Beslutproposition Museistyrelsen diskuterarar valet av museipedagog och lämnar sitt 

yttrande till Torneå stads livskvalitetsnämnd. 
 
 
Päätös Museojohtokunta keskusteli ja päätti antaa lausunnon Tornion kaupungin 

elämänlaatulautakunnalle, jossa museolehtoriksi esitetään FM Joni-Pekka 
Karjalaista ja 1. varasijalle KM Henna-Maari Kettusta.  

 
Beslut Museets styrelse diskuterade och beslutade att lämna sitt yttrande till 

Torneå stads livskvalitetsnämnd. Det beslutades att föreslå fil.magister 
Joni-Pekka Karjalainen som museipedagog och pedagogie magister 
Henna-Maari Kettunen till andraplatsen. 
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