
 
Kirjastotoimenjohtajan viran täyttäminen 
 
ELLA 23.11.2021 § 90  
  
 
 
Valmistelija Sivistystoimenjohtaja Halmkrona Ilkka 

 
Elämänlaatulautakunta on ilmoittanut 12.11.2021 klo 15.00 mennessä 
haettavaksi Tornion kaupungin kirjastotoimenjohtajan viran toistaiseksi 
voimassa olevaan virkasuhteeseen. 
 
Määräaikaan mennessä saapui 5 hakemusta. 
 
Hakuilmoitus on julkaistu kaupungin verkkosivuilla, KuntaRekry.fi- sivuilla 
ja mol.fi-sivuilla. 
 
Toistaiseksi voimassa olevat olevat virat täytetään kuuden (6) kuukauden 
koeajalle. Virkaan valitun tulee toimittaa hyväksyttävä lääkärintodistus 
terveydentilastaan ja esittää nähtäväksi lain 504/2002 mukainen 
rekisteriote viimeistään 30. päivän kuluessa valintapäätöksen 
tiedoksisaamisesta. 
 
Kelpoisuusehdot: Tehtävän kelpoisuusehto on säädetty yleisistä 
kirjastoista annetun lain (1492/2016) 17 § 2 momentissa. Johtajalta 
vaaditaan virkaan tai tehtävään soveltuva ylempi korkeakoulututkinto, 
johtamistaito ja hyvä perehtyneisyys kirjaston terhtäviin ja toimintaan. 
Tutkintoon tulee sisältyä tai jonka lisäksi on suoriettu vähintään 60 
opintopisteen tai 35 opintopisteen laajuiset korkeakoulutasoiset kirjasto- ja 
informaatioalan opinnot. 
 
Hakijoista on laadiitu yhteenveto 
 

Esittelijä Sivistystoimenjohtaja Halmkrona Ilkka 
 

Päätösehdotus Elämänlaatulautakunta päättää. 
1. Hyväksyä laaditun luettelon Kuntarekrystä tulostetun raportin 

mukaisena 
2. mahdolliseen haastatteluun kutsuttavista, haastattelutilaisuuden 

ajankohdasta sekä nimetä haastattelijat.    
 

Päätös Haastatteluun kutsutaan kolme kelpoista hakijaa.  
 
Haastatteluun osallistuu kirjastolta kaksi kirjastonhoitajaa, 
sivistystoimenjohtaja sekä elämänlaatulautakunnan puheenjohtaja, 
varapuheenjohtaja sekä lautakunnan jäsenet Juntura Sari ja Isometsä 
Jorma. Haastattelutilaisuudet järjestetään keskiviikkona 1.12.2021. 
 
Hyväksyttiin. 

 
 _______ 
 
 
 
ELLA 15.12.2021 § 100    
914/01.01.01.00/2021    
 
 



Valmistelija Sivistystoimenjohtaja Ilkka Halmkrona 
 

 Haastatteluryhmä haastatteli kaksi hakijaa yhden hakijan peruessa  
 hakemuksensa. Haastatteluryhmään kuului edellä mainittujen lisäksi myös 
 lautakunnan jäsen Jyrki Risto 
  

 
Esittelijä Sivistystoimenjohtaja Halmkrona Ilkka 

 
Päätösehdotus Esitän haastattelun ja kokonaisarvioinnin perusteella, että 

kirjastotoimenjohtajan virkaan valitaan Tiina Väkeväinen kuuden 
kuukauden koeajalla ja ehdolla, että valittu on ennen toimen 
vastaanottamista toimittanut hyväksyttävän lääkärintodistuksen 
terveydentilastaan vaalin vahvistamista varten. 
 

Päätös Kokouksessa käydyn keskustelun aikana elämänlaatulautakunnan jäsen 
Isometsä Jorma teki pohjaesityksestä poikkeavan päätösesityksen ja esitti, 
että tehtävään valitaan toinen haastatelluista, Anneli Hurtig.  
 
Puheenjohtaja totesi, että koska keskustelun aikana oli tehty 
sivistystoimenjohtajan päätösesityksestä poikkeava esitys, asiasta on 
äänestettävä. Äänestys suoritetaan suljettuna lippuäänestyksenä. 
 
Puheenjohtaja esitti, että elämänlaatulautakunnan jäsenet kirjoittavat 
äänestyslippuun joko 'Jaa' pohjaesityksen mukaisesti tai 'Ei' poikkeavan 
päätösesityksen mukaisesti.  
 
Ääntenlaskijoina toimivat pöytäkirjan tarkastajat. 
 
Äänestysesitys hyväksyttiin. 
 
Ääntenlaskun tuloksena annettiin 4 'Jaa' ääntä ja 6 'Ei' ääntä, joten 
elämänlaatulautakunnan päätökseksi oli tullut valita virkaan Anneli Hurtig 
kuuden kuukauden koeajalla. 
 
Pidetään pöytäkirja tarkastattuna tämän asian osalta. 
 
Hyväksytään. 

 
 _______ 
 


