Tornion kaupungin osallisuusmalli

KH 21.06.2021 § 222

Valmistelijat kehitysjohtaja Sampo Kangastalo, hallintopaallikkd Outi
Kaariainen ja hyvinvointisuunnittelija-tydsuojelupaallikké Jaana Sahi:

Kuntalain (22 §) mukaan valtuuston on pidettava huolta siita, ettd kunnan
asukkailla ja palvelujen kayttajillda on edellytykset osallistua ja vaikuttaa
kunnan toimintaan. Kunta voi vapaasti paattaa siita, miten se taman
velvollisuutensa kaytannossa toteuttaa. Tornion kaupunkistrategia nojaa
vahvasti osallisuuden vahvistamiseen. Kaupungin perustehtavana on olla
onnellisten asukkaiden, uudistuvien palveluiden ja menestyvien yritysten
vetovoimainen rajakaupunki. Yhteisen tekemisen ja vaikuttamisen
tavoitteena on vahvistaa kuntalaisten yhteiséllisyytta ja me-henkea seka
parantaa kuntalaisten osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuuksia kotikau-
punkinsa asioihin.

Osallisuuden muotoja ovat esimerkiksi kaupungin tiedottaminen, kuntalai-
sen kuuleminen, kyselyihin vastaaminen ja erilaiset toimijaryhmat seka
raadit. Syvempaa yhteisty6ta tehdaan kaupungin vaikuttamistoimielimissa
eli nuoriso-, ikdihmisten- sekd vammaisneuvostossa tai toimijatreffeilla
yhteistydkumppaneiden kanssa. Osallistumisen ja osallisuuden kokemusta
parantamalla kaupunki haluaa edistaa asukkaidensa toimijuutta, silla
myodnteisesti virittynyt ihminen nakee enemman mahdollisuuksia,
motivoituu ja rohkaistuu tarttumaan mahdollisuuksiin.

Tornion kaupungin osallisuusmalli on luotu yhteistydssa kuntalaisten ja
kaupungin henkiléston seka vaikuttamistoimielinten kanssa. Torniolainen
osallisuus on rohkeasti omanlaista, mutkatonta, oikea-aikaista seka
ihmisennakoista ja jokaiselle sopivaa.

Karkiteemoiksi valmistelussa ovat nousseet osallisuuden vuorovaikutteiset
palvelut myos digivaihtoehtona. Uusina asioina haluttiin tuoda erilaisia
vaikuttamisen mahdollisuuksia lahelle kuntalaisia, esimerkiksi
kaavahankkeisiin vaikuttaminen. Myds lasten ja nuorten vaikuttamisen
mahdollisuudet nousivat karkiteemoiksi mallia luotaessa. Mallin sisaltdja
tullaan tarkentamaan tulevassa strategiatydssa. Naihin nostoihin sisaltyvat
kuntalaisten vahvistamien toiveiden lisaksi valtuutettujen esittamat
valtuustoaloitteet koskien kuntalaisten mahdollisuutta osallistua talouden ja
toiminnan suunnitteluun niiltd osin, kuin osallistuva budjetointi sisallytetaan
keinoksi osallistua.

Kuntalaiset ovat osallistuneet mallin sisallélliseen viimeistelyyn seka nimen
valitsemiseen, ensin nimiehdotusten muodossa ja toisessa vaiheessa
mallin nimen valinnassa. Nimiehdotuksista annettiin yhteensa 60 aanta, ja
annetut aanet jakautuivat seuraavasti:

MNimiehdotus Adnet
Tehhian pois 3/60
Solekko tehd 28 /60
Medn malli - osallisuutta arjessa 14/ 60
O5KU - osallistuva kuntalainen &/ 60
Medn Tornio 9 /60

Aznestyksessa osallisuusmallin nimeksi tuli Solekko teha.



OHEISAINEISTO:

Strategian toteuttamisen osana osallisuusmalli on yleiskuvaus osallisuutta
vahvistavista menetelmista, jotka toimialat sisallyttavat vuosittain
talousarviosuunnitteluunsa konkreettisina toimenpiteina ja tekemisena.
Toimialojen palvelulupaukset koskien mutkatonta vuorovaikutusta,
konkreettista ja oikea-aikaista tekemista seka rohkeasti omanlaista
nakyvyytta ja viestintaa, ovat osallisuuden toteuttamisen suunnittelun,
toteuttamisen, arvioinnin seka raportoinnin perustana. Arviointi toteutetaan
toimialojen omassa talousarviokasittelyssa, ja osana laajempaa hyvinvoin-
tikertomus-prosessia.

Solekko teha -Tornion kaupungin osallisuusmalli

KAUPUNGINJOHTAJA TIMO NOUSIAINEN:

KAUPUNGINHALLITUS:

LISATIEDOT:

TAYTANTOONPANO:

KV 16.08.2021 § 96

Kaupunginhallitus hyvaksyy edelleen esitettavaksi kaupunginvaltuuston
hyvaksyttavaksi ja toimialoilla toimeenpantavaksi.

Hyvaksyttiin ja esitetdan kaupunginvaltuuston hyvaksyttavaksi ja
toimialoilla toimeenpantavaksi.

Hyvinvointisuunnittelija Jaana Sahi, 040 652 6991, kehitysjohtaja Sampo
Kangastalo, 040 764 0559 ja hallintopaallikké Outi Kaariainen, 040 667
9760

Ei muutoksenhakua.
Asia kaupunginvaltuuston kasittelyyn.

Otteet kaupunginvaltuuston paatoksen jalkeen:
hyvinvointisuunnittelija-tydsuojelupaallikké Jaana Sahi
toimialat

Kaupunginhallitus esittaa, ettd kaupunginvaltuusto paattaa:

Paatos

KV 30.08.2021 § 133
705/00.01.05/2021

hyvaksya osallisuusmallin toimialoilla toimeenpantavaksi.

Paatettiin yksimielisesti asialistan 90§ :ssa siirtda asia seuraavaan
kokoukseen.

Kaupunginhallitus esittaa, ettd kaupunginvaltuusto paattaa:

hyvaksya osallisuusmallin toimialoilla toimeenpantavaksi.



Paatos Hyvaksyttiin.



