15.09.2021

Tekniset palvelut

Toimialan perustiedot

Toimiala ja vastuuhenkilé Tekniset palvelut, vastuuhenkild tekninen johtaja Markus Kannala.

Toimialan toiminta-ajatus Yllapitdd ja edistdd elinympéristd turvallisuutta, terveellisyyttd ja virikkeellisyytta.

Toimialan toimintaperiaatteet Kestdva kehitys, jatkuva uudistuminen, asiakaslahtoisyys, avoimuus, turvallisuus

Toimialan visio Yhteistyokykyinen elinympéariston kehittdja.

Toimialan toimielimet, tehtiivit ja Toimielin: Teknisten palvelujen lautakunta

palvelualueet Tehtéva: Infra- ja kiinteistdomaisuuden kehittdminen ja ylldpito, sekd maankdyton suunnittelu- ja mittaustoimi.
Palvelualueet: Kunnallistekniikka, Kaavoitus ja mittaus, Tilapalvelut
Toimielin: Meri-Lapin ympéristolautakunta, Meri-Lapin ympéristdterveys- ja joukkoliikennejaosto, Perdmeren jitelautakunta
Tehtéva: Toimialueensa kuntien ympéristdsuojelun, eldinléddkintdhuollon, terveysvalvonnan, rakennusvalvonnan seka jatehuollon tehtévit.
Palvelualueet: Ympiristopalvelut
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Meri-Lapin ympéristolautakunta
Toimielin ja puheenjohtaja: Meri-Lapin ymparist6lautakunta ja Meri-Lapin Ympéristterveys- ja joukkoliikennejaosto, puheenjohtaja Markku Sadinmaa

Toimielimen tehtiivii: Tornion ja Keminmaan ympéristosuojelun seké rakennusvalvonnan tehtévat. Tornion, Kemin, Keminmaan Tervolan ja Simon elédinlddkintdhuollon, terveysvalvonnan ja
joukkoliikenneviranomaisen tehtdvét.

Toimielimen palvelualueet ja vastuuhenkilét: Ympéristopalvelut, ympéristopaéllikko Pipsa Maikkula
Toimintaympiiriston muutos 2022-2024:

Sosiaali- ja terveydenhuollon ja pelastustoimen jérjestaimisvastuu siirtyy hyvinvointialueille 1.1.2023. Muutos ei toistaiseksi koske ympdristdpalvelujen toimintaa, muutoin kuin tietyissa
toiminnoissa yhteistydkumppanin muuttuessa kunnan sosiaali- ja terveysviranomaisesta hyvinvointialueen viranomaiseksi. Laaditussa parlamentaarisessa selvityksessa on ehdotettu, ettd kuntien
nykyisin hoitamat ympaéristdterveydenhuollon tehtévit siirrettdisiin hyvinvointialueille 1.1.2026. Suunnitelmavuosina tidhéin linjaukseen odotetaan saatavan tarkennusta, koska asian pitéisi olla
selvé ennen toisia aluevaaleja, jotka jérjestetddn huhtikuussa 2025.

Toiminnan painopistealueet 2022:
Rakennusvalvonnan sdhkoisen asioinnin kayttoonotto sekd vanhan rakennuslupa-arkiston digitoinnin aloittaminen.

Toimialueelle soveltuvasta eldinlddikinnén paivystysmallista paédttdminen.
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Tekniset palvelut

Tunnusluvut

Tunnusluku ‘ TP 2019 TP 2020 TA 2021 TA 2022

Toimialan htv:t kehitys 186,56 142,91 (+tuntipalkat) 150,75 (+tuntipalkat) 150,64 (+tuntipalkat)
Toimialan ulkoiset nettokustannukset € / -606 -595 -613 -535

asukas

Toimialan toimielinten kokousten ja
pykélien lkm

Teknisten palvelujen lautakunta
16 /245

Meri-Lapin ympéristolautakunta
12/ 144

Meri-Lapin ympéristGterveys- ja
joukkoliikennejaosto 9 / 84

Perdmeren jatelautakunta 5/ 119

Teknisten palvelujen lautakunta 15 /

240

Meri-Lapin ympéristolautakunta 10

/112

Meri-Lapin ympéristoterveys- ja
joukkoliikennejaosto 11 /91

Perédmeren jitelautakunta 5 / 61

Teknisten palvelujen lautakunta
16/234

Meri-Lapin ympéristdlautakunta
10/ 104

Meri-Lapin ympéristoterveys- ja
joukkoliikennejaosto 8 / 70

Perédmeren jitelautakunta 5 / 157

Teknisten palvelujen lautakunta
16 /234

Meri-Lapin ympéristolautakunta
10/ 104

Meri-Lapin ympéristdterveys- ja
joukkoliikennejaosto 8 / 70

Perdmeren jitelautakunta 5 / 157




Meri-Lapin ympéristolautakunta
Tunnusluvut

15.09.2021

Tunnusluku ‘ TP 2019 TP 2020 TA 2021 TA 2022

Ympiristopalvelut 25,45 26,4 26 24,83

Palvelualueen htv:t kehitys

Palvelualueen ulkoiset nettokustannukset € | -28 -28 =27 -30

/ asukas

Ympéristoterveysvalvonnan suoritteet Tornio 420 kpl Tornio 420 kpl Tornio 420 kpl
Kemi 400 kpl Kemi 400 kpl Kemi 400 kpl

Keminmaa 150 kpl

Keminmaa 140 kpl

Keminmaa 140 kpl

Tervola 80 kpl Tervola 70 kpl Tervola 70 kpl

Simo 85 kpl Simo 85 kpl Simo 85 kpl
Valvottavat luvat 80 kpl 80 kpl
- Maa-ainesluvat 77 kpl 107 kpl (sis. ilmoitukset) 107 kpl (sis. ilmoitukset)
- Ympdrist6luvat 82 kpl
Eldinladkareiden tilakdyntien méara kpl 1680 kpl 1600 kpl 1600 kpl
Pieneldinkdyntien maara lkm. 4580 kpl 4600 kpl 4600 kpl




Toiminnalliset tavoitteet

TA Toimenpide
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Mittarit

Nikékulma Valt}mstokauden strateginen TA Tavoite
tavoite

8. Toimiva maankéayttopolitiikka

Vetovoimainen
rajakaupunki

Ympiristondkokulmien huomioiminen
kuntien maankéyton suunnittelussa.

Osallistutaan kaavoituksen
ohjausryhymien tydskentelyyn.

Yleiskaava 2021
Maapoliittinen ohjelma

Tonttituotanto / vuosi (tavoitetaso 30 kpl
/ vuosi

Toimivat ja uudistuvat
palvelut

9. Séhkdinen asiointi ja itsepalvelut
lisdéntyvit

Ympéristolupien sdhkdinen haku.

Rakennusvalvonnan arkiston digitointi.

Selvitetdén tarkoituksenmukainen malli
ympdristdlupien sdahkoiseen hakuun ja
kasittelyyn toiminta-alueella.

Rakennusvalvonnan arkiston
mikrofilmien digitoinnin aloittaminen.

Séhkaisten palvelujen kiyttédja- ja
lukumaiéré kasvaa

Séhkaisten palvelujen
kayttajatyytyvaisyys

Valokuituverkon kattavuus

10. Asiakasldhtdinen palvelukulttuuri
vahvistuu

Eldinlaékinnén prosessien
kehittdminen kysynnan mukaisesti.

Péivystysmallin kokeilun perusteella
paitetddn jatkotoimenpiteista.

Tehdyt toimenpiteet (esim. toteutuneet
koulutuspéivit)

Asiakastyytyviisyys / -palaute

Kuntapalvelututkimukset 2-4 vuoden
vélein

13. Kuntarajat ylittdva yhteisty0 ja
verkostojen hyddyntdminen seké
kehittdminen palveluiden
jarjestdmisessd ja tuottamisessa

Joukkoliikenteen kehittdminen.

Selvitetdédn joukkoliikenteen
jérjestamistapa seutukunnassa.

Tehdyt selvitykset ja padtokset

Onnellinen ja
osallistuva torniolainen

16. Terveellinen, turvallinen ja
viihtyisd asuin- ja elinymparistd tukee
ja vahvistaa kuntalaisten hyvinvointia

Haja-asutuksen jatevesikuormituksen
vahentdminen.

Laaditaan nykytilaselvitys haja-
asutusalueen jédtevesien késittelyn tilasta
valvontatoimien pohjaksi.

Liikenneturvallisuus-suunnitelman ja -
tyoryhmén toimenpiteet

Yleiskaava, maapolitiikka
Luonto- ja viheralueet

Tehdyt toimenpiteet
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Toimiva
kaupunkikonserni

19. Talouden tasapainottaminen

Talousarvion mukainen toiminta.

Kayttosuunnitelma
Osavuosikatsaukset

Esimiesten jatkuva talouden seuranta

Kaupunkikonsernin taloudellisten raja-
arvojen toteutuminen (tavoite max.1
raja-arvo tiyttyy 2021)

Peruskunnan tilikauden tulos
positiivinen (minimi 1,5 ME)

Peruskunnan ja konsernin lainakanta e /
asukas alle koko maan kuntien
keskiarvon

21. Strateginen henkildstéjohtaminen

Hyvén tydilmapiirin séilyttdminen.

Kehityskeskustelut
Yksikkopalaverit

Avoin ilmapiiri

Ty0yhteisd- ja esimiespalaverit
Kehityskeskustelujen toteutuminen
Sairauspoissaolot lkm.

Koulutuspdivien lkm.




