Laajan hyvinvointikertomuksen hyvinvointi- ja turvallisuussuunnitelmiin liittyvien alaohjelmien
tyoryhmien tyon kdynnistaminen

KH 07.06.2021 § 205

OHEISAINEISTO:

Valmistelijat hallintopaallikké Outi Kaaridinen ja hyvinvointisuunnittelija
Jaana Sahi:

Tornion kaupungin hyvinvointisuunnitelma vuosille 2017-2021 on hyvaksyt-
ty kaupunginvaltuustossa 12.11.2018 § 81. Suunnitelmaan on
sisallytettyna kauden 2013-2016 kuvaus vaeston hyvinvoinnin tilasta seka
edellisella kaudella tehtyjen toimenpiteiden arviointia, sisaltaen
yhteenvedon palveluiden vahvuuksista hyvinvoinnin edistamistydssa.
Hyvinvointisuunnitelmaa tukevat eri vaestoryhmille suunnatut
toimintaohjelmat on laadittu hyvinvointisuunnitelmasta erillisina ohjelmina.

Laaja hyvinvointikertomus esitetaan jatkossa integroitavaksi kaupunkistra-
tegiaan ns. strategiaohjelmana ja sen alaohjelmina vaesténosien toimin-
taohjelmat kaytanndon toimenpiteineen. Muutoksella tavoitellaan ohjelmien
tiivista integraatiota ja toimialoilla tehtdvan hyvinvointitydn nakyvyytta, kun
hyvinvointitilannetta analysoidaan maaraajoin myos toimenpideohjelmien
osalta ja suunnitelmat vastaavat kunkin kauden strategisia painopistealuei-
ta.

Hyvinvointikertomukseen esitetdan vuosille 2021-2025 sisallytettavaksi
seuraavat hyvinvointi- ja turvallisuussuunnitelman alaohjelmat, ja jatkossa
aina valtuustokausittain arvioitaviksi:

1. Lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelma 2014-2017

2. Vammaispoliittinen toimintaohjelma 2016-2020

3. lkaantymispoliittinen strategia vuodelta 2014

4. Ehkaiseva paihdetyd - Tornion paihdestrategia 2007-2010

Hyvinvointitydryhma on esittanyt hyvinvoinnin, terveyden ja turvallisuuden
tyéryhmalle, etta ohjelmat yhtenaistettaisiin tulevalla valtuustokaudella
2021-2025 ja tydéryhmia pyydetaan tdydennettavaksi seka perustettavaksi
uudelleen, jotta strategian ja linjausten mukaiset kdytdnndn suunnitelmat
saadaan ohjaamaan kaytannon tyota. Hyvinvoinnin, terveyden ja
turvallisuuden johtoryhma on kasitellyt asiaa 26.5.2021 kokouksessaan ja
esittdd kaupunginhallitukselle, ettad toimintapolitiikat valmistellaan
tydryhmissa, jotka perustetaan tyoskentelya varten.

Tybéryhmat esitetdan koottavaksi siten, ettéd ryhmissa on riittdva monialai-
nen asiantuntemus ja vaikuttamistoimielinten- seka yhteistyéviranomaisten
edustus sisallon mukaisesti.

Ryhmat seuraaviin alaohjelmia valmisteleviin tydryhmiin esitetaan kootta-
viksi elokuun 2021 aikana:

1. Lasten ja nuorten hyvinvointi- ja turvallisuusohjelma 2021-2025

2. Vammaispoliittinen hyvinvointi -ja turvallisuusohjelma 2021-2025
3. lkdantymispoliittinen hyvinvointi- ja turvallisuusohjelma 2021-2025
4. Ehkaisevan paihdetydn ohjelma 2021-2025

Taydennettavat tydryhmat

KAUPUNGINJOHTAJA TIMO NOUSIAINEN:

Paatetaan:



KAUPUNGINHALLITUS:

LISATIEDOT:

TAYTANTOONPANO:

KH 04.10.2021 § 356
955/00.01.05/2021

Valmistelija

1) integroida hyvinvointisuunnitelma kaupunkistrategiaan hyvinvoinnin- ja
turvallisuuden toteuttamisohjelmana

2) sisallyttaa esitetyt alaohjelmat hyvinvointiohjelmaan
3) etta tyéryhmat muodostetaan esitetyn mukaisesti

4) ettd, uuden valtuuston nimeadma hyvinvoinnin, terveyden ja turvallisuu-
den johtoryhma ohjaa tyoskentelya

Hyvaksyttiin kohdat 1-4.

Hallintopaallikkd Outi Kaariainen, 040 667 9760 ja hyvinvointisuunnittelija
Jaana Sahi, 040 652 6991

Ei muutoksenhakua.

Otteet:

toimialajohtajat

kehitysjohtaja Sampo Kangastalo
hallintopaallikkd
hyvinvointisuunnittelija Jaana Sahi

Hallintopaallikkd Outi Kaariainen, 040 667 9760 ja
hyvinvointisuunnittelija, tydsuojelupaallikkd Jaana Sahi, 040 652 6991

Hyvinvointiryhma on kaupunginhallituksen paatdoksen mukaisesti
kontaktoinut toimialoja seka vaikuttamistoimielimia ja pyytanyt nimeamaan
ehdokkaansa seuraaviin alaohjelmatydryhmiin

1. Lasten ja nuorten hyvinvointi- ja turvallisuusohjelma 2021-2025

2. Vammaispoliittinen hyvinvointi -ja turvallisuusohjelma 2021-2025
3. lkdantymispoliittinen hyvinvointi- ja turvallisuusohjelma 2021-2025
4. Ehkaisevan paihdetydn ohjelma 2021-2025

Kuntalain 1 § mukaan asukkaiden hyvinvoinnin ja elinvoiman edistaminen
kuuluu kunnan tehtaviin. Lasten ja nuorten hyvinvointi ja turvallisuus-
ohjelmaa valvotaan kunnissa lastensuojelulain 12 § perusteella,
ikdantyneiden hyvinvoinnin ja turvallisuuden edistaminen kunnassa
nojautuu vanhuspalvelulakiin ja vammaisten henkildiden hyvinvointi- ja
turvallisuus perustuu YK :n yleissopimukseen vammaisten henkiléiden
oikeuksista seka yleissopimuksen kansalliseen toimintaohjelmaan vuosille
2020-2023. Paihdetydn osalta kaupunkia velvoitetaan huolehtimaan
suunnitelmallisesti ehkaisevasta paihdetyosta ja toimenpiteiden
yhteensovittamisesta eri toimijoiden kanssa ja lisaksi sosiaali- ja
terveydenhuollon jarjestamislaki edellyttaa, etta kunnat asettavat
strategisessa suunnittelussa ko. tavoitteet ja maarittelevat tavoitteita
tukevat toimenpiteet.



Oheisaineisto

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Alaohjelmista muodostuva Hyvinvointi- ja turvallisuussuunnitelma
valtuustokaudelle 2021 - 2025 on osa kaupunkistrategian toteuttamis-
ohjelmaa ja raportoidaan samanaikaisesti osana kaupungin vuosikelloa.

Asiantuntijoista ja eri toimijoista koostuvien alaohjelmatydryhmien
tehtavana on laatia alkaneen valtuustokauden toimenpidesuunnitelmat
perustuen kaupunginvaltuuston 14.6.2021 § 70 hyvaksyman hyvinvointi-
kertomuksen 2017-2021 esitettyihin painopistealueisiin ja kehittdmis-
kohteisiin. Tarkoituksena, ettd hyvinvointikertomuksesta nousseet
kehittamiskohteet ohjaavat toimenpiteiden suunnittelua. Lisaksi ohjelmiin
tulee sisallyttda osallisuusmallin toimeenpanoa tukevia toimenpiteita.
Ehkaisevan paihdetyon toimintaohjelmatyéryhmassa on sosiaali- ja
terveyslautakunnan alaisena toimivan info-ryhman kokoonpano lisattyna
tarpeellisilla yhteisty6tahoilla tarvittaessa. Koska laki sosiaali- ja tervey-
denhuollon jarjestamisesta velvoittaa kuntia asettamaan strategisessa
suunnittelussa hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen tavoitteet seka
maarittelemaan toimenpiteet.

Tyéryhmien kokoamien ohjelman laadinta perustuu hyvinvointi-
kertomuksen tietoon hyvinvoinnin tilasta ja sen muutoksista seka muuhun
ajantasaiseen tietoon kaupunkilaisten hyvinvoinnin, terveyden ja
turvallisuuden kokemuksista.

Tornion kaupungin hyvinvoinnin, terveyden ja turvallisuuden johtoryhma
esittdd kaupunginhallitukselle todettavaksi, ettd tyéryhmat on muodostettu
ja esitykset puheenjohtajiksi toimitettu kaupunginhallitukselle
kaupunkistrategian alaohjelmatydn kaynnistamista varten. Lisaksi
esitetdan, ettd kaupunginhallitus pyytaa tyéryhmia kutsumaan tarvittavat
kumppanuustahot mukaan tyoskentelyyn.

Tydryhmat

Kaupunginjohtaja Kujala Jukka

Kaupunginhallitus paattaa:

1) todeta lasten ja nuorten hyvinvointi- ja turvallisuusohjelmatydryhman
kokoonpanon ja kdynnistda alaohjelmatydn osana kaupunkistrategian
valmistelua

2) todeta vammaispoliittisen hyvinvointi -ja turvallisuusohjelmatyéryhman
kokoonpanon ja kdynnistaa alaohjelmatydn osana kaupunkistrategian
valmistelua

3) todeta ikdantymispoliittisen hyvinvointi- ja turvallisuusohjelmatyéryhman
kokoonpanon ja kaynnistaa alaohjelmatydn osana kaupunkistrategian
valmistelua

4) todeta ehkaisevan paihdetyon toimintaohjelmatyéryhman kokoonpanon
ja kdynnistaa alaohjelmatydn osana kaupunkistrategian valmistelua

5) etta, tydryhmat kutsuvat alaohjelmaty6hon tarvittavat kumppanuustahot

Hyvaksyttiin kohdat 1-5.






