Merkkipaivien, eldkkeelle siirtymisten ja palveluvuosien huomioiminen

HENKJ 22.09.2022 § 65

Valmistelija Johdon sihteeri Seija Kuure ja vs. henkildstopaallikkd Helena Bomstrom

Tornion kaupungin merkkipaivasaantda on paivitetty ja tarkennettu
viranhaltijoiden tai tyontekijoiden ja luottamushenkildiden muistamisen
osalta. Tarkennettu sdannds korvaa osaa olemassa olevasta Tornion
kaupungin viraanvaraisuus ja edustuskaytanto-ohjeistusta (KH 5.2.2018
§47).

Merkkipaivasaannon tarkoituksena on yllapitaa ja yhtenaistaa kaytantda
Tornion kaupungin henkiléston ja luottamushenkildiden merkkipaivien
muistamisessa. Merkkipaivasaantoa sovelletaan seka vakinaisessa etta
maaraaikaisessa palvelussuhteessa olevaan henkildstédn, kun sdanndssa
olevat ehdot tayttyvat. Luottamushenkildiden osalta periaatteita sovelletaan
kaupunginvaltuuston, -hallituksen ja lautakuntien puheenjohtajistoon ja
varsinaisiin jaseniin.

Esitamme, ettad henkiléstdjaosto hyvaksyy Tornion kaupungin
merkkipaivasaannon esitetyssa muodossaan ja vie sen edelleen
kaupunginhallituksen ja -valtuuston kasittelyyn.

Esittelija Vs. henkil6stdépaallikké Bomstrom Helena

Paatésehdotus Henkilostojaosto hyvaksyy Tornion kaupungin merkkipdivasaannon ja
esittda sen edelleen kaupunginhallituksen ja -valtuuston hyvaksyttavaksi.

Paatos Hyvaksyttiin.

KH 14.11.2022 § 415
2414/01.02.03.00/2022
Esittelija Kaupunginjohtaja Kujala Jukka

Paatdosehdotus Hyvaksytaan henkildéstdjaoston esittama merkkipaivasaanto ja esitetaan
edelleen kaupunginvaltuustolle hyvaksyttavaksi.

Paatos Hyvaksyttiin taydennyksin siirrettavaksi valtuuston kasittelyyn.



