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Talousjohtajan katsaus

Kuntaliiton paaekonomistin Minna Punakallion arvion mukaan Suomen talous nousee kasvuun loppuvuodesta.
Julkisen talouden alijgama kuitenkin kasvaa, kun hintojen nousu alkaa nakya myds julkisen talouden
menoissa. Arvio perustuu kevaan 2023 valtiovarainministerion talouskatsaukseen.

Kotitaloudet ovat vahentaneet kulutusta nopean inflaation ja korkojen nousun seurauksena. Suomen talous
onkin ollut lievassa taantumassa viime syksysta lahtien. Tana vuonna bruttokansantuotteen (BKT) arvioidaan
supistuvan 0,2 prosenttia, mutta inflaation hidastumisen ja palkankorotusten myétéa ostovoima alkaa kuitenkin
kasvaa vuoden 2023 aikana. Vuonna 2024 Suomen talouden odotetaan kasvavan 1,3 prosenttia ja 1,6
prosenttia vuonna 2025.

Energiakriisi on jAdmassa taakse ja hinnat ovat normalisoitumassa. Talous on sopeutunut energian heikkoon
saatavuuteen ja korkeampiin kustannuksiin odotettua nopeammin. Inflaatio on hieman hidastunut viime
kuukausina mutta etenkin elintarvikkeiden ja palvelujen hinnat nousevat ripeasti.

Inflaation arvioidaan pienenevan loppu vuotta koti mentaessa. Inflaatioennusten talle vuodelle on 4,5-6 %.
Inflaation lasku tukee yksityista kulutusta erityisesti vuoden 2023 lopusta lahtien.

Korkojen nousu vuoden 2022 toiselta vuosipuoliskolta [&htien on ollut ripeda. Korkotason odotetaan laskevan,
kun inflaatiopaineet hellittdvat. Maalisuussa 2023 euroalueen inflaatio oli +6,9 %. Ennuste pitkista koroista on
noin +3 %.

Pula ammattitasoisesta tydvoimasta pitaa yritykset varovaisina lomautuksissa. Tyomarkkinatilanne on vakaa.
Koronan aikana syntynyt pitkdaikaisty6ttdmyys ei ole vield loppunut. Hyvéan tydllisyyden johdosta
palkkasumma kasvoi viime vuonna +6,4 % ja vuosille 2023-2024 ennakoidaan palkkasumman kasvavan yli
4 %, millad on vaikutus hyvaan verotulokehitykseen.

Tornion kaupungin osavuosikatsaus toiminnallisten ja taloudellisten tavoitteiden osalta on valmistunut ajalta
1.1.-31.3.2023. Tuloslaskelman mukaan toimintatuottoja on kertynyt 2,98 milj. euroa (20,6 %). Toimintakuluja
on kertynyt 16,18 milj. euroa (24,2 %). Verotuloja on kertynyt 18,1 milj. euroa (37,1 %), valtionosuuksia 3,79
milj. euroa (26,1 %) ja tilikauden tulos nayttda kolmen kuukauden osalta 6,87 milj. euroa ylijaamaiselta.

Sivistyspalvelut ennustavat palkkakulujen ylittyvan noin 880 tEurolla. Ylitykseen vaikuttaa 1.6.2023 voimaan
tulevat ylimaaraiset palkankorotukset ja kertaerdnd maksettavat palkkiot. Liséksi oppilashuollollisen resurssin
lisdys luo edelleen painetta henkildstokulujen ylittdmiseen. Varhaiskasvatuksessa on jouduttu myos
palkkaamaan tilapaisia tyontekijoita ja vuokraamaan lisatilaa lisdantyneeseen palvelun tarpeeseen.

Koko kaupungin osalta henkiléstokulut ovat kokonaisuudessaan toteutuneet maalisuun loppuun mennessa
10,27 milj. euroa (24,5 %). Henkildstokulujen arvioidaan ylittyvan johtuen yleisistéd palkankorotuksista. Koko
kaupungin osalta korotusten kustannusvaikutus on sivukulujen kanssa 987 634 euroa. Palvelualuekohtaiset
vaikutukset on esitetty seuraavan sivun taulukossa.
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Palvelualue Korotukset Sivukulut | Vaikutus yhteensa sivukuluineen
Keskushallintopalvelut 51 124,60 10 582,79 61 707,39
Varhaiskasvatuspalvelut 202 798,84 41 979,36 244 778,20
Perusopetus 327 979,84 67 891,83 395 871,67
Nuorten ja aikuisten koulutus 27 564,95 5705,94 33 270,89
Kulttuuri-, liikunta- ja nuorisotoimi 63 933,46 13 234,23 77 167,69
Aineen taidemuseo 7 037,00 1 456,66 8 493,66
Kunnallistekniikka 11 368,44 2 353,27 13 721,71
Kaavoitus ja mittaus 15 574,88 3224,00 18 798,88
Tilapalvelut 85 222,13 17 640,98 102 863,11
Yhteislautakunnat 1918,37 397,10 2 315,47
Ympéristopalvelut 23733,07 4912,75 28 645,82
Yhteensa 818 255,58 169 378,91 987 634,49

Keskushallintopalvelujen toimialalla KEJO-sahkdn tuottojen arvioidaan alittuvan talousarviosta noin 800 000
eurolla. Talousarvioon varattiin 2,3 milj. euroa silloisen energian markkinatilanteen mukaan mutta nyt sahkén
hinta on tullut rajusti alas ja Tornion Energia Oy:ltd saadun arvion mukaan Kejon sahkdnmyyntituotot jaisivat
talle vuodelle noin 1,5 miljoonaan euroon.

Hyvinvointipalvelujen vuoden 2022 Tornion kaupungille kuuluvia laskuja on erdantynyt maksettavaksi vuoden
2023 puolella. Keskushallintopalveluiden alle on perustettu naditd menoja varten uusi kustannuspaikka 1221
jolta laskut on maksettu. Téhan mennessa (25.4.2023) menoja on kertynyt 95 061 euroa ja tuloja 91 212 euroa.
Netto on nain ollen -3 848 euroa.

Teknisten palvelujen toimialalle palkankorotusten ja kertapalkkioiden vaikutus on yhteensa noin 166 tEur.
Taman hetken arvion mukaan toimiala kuitenkin pysyy talousarviossaan, silla sijaisten kayttdé jaanee
talousarviota alhaisemmalle tasolle ja lisdksi osa palkkakuluista pystytdan kohdistamaan investoinneille, jolloin
ne eivat rasita kayttdtaloutta. Nain ollen teknisten palvelujen osalta arvioidaan talousarvion toteutuvan
suunnitellusti.

Tarkemmat tiedot on raportoitu toimialojen kayttétalouden perusteluissa.

Kuntaliitto on arvioinut verotulojen kehitysta huhtikuussa 2023

Veroennustekehikon paivitys perustuu padosin kevaan kuntatalousohjelman arvioihin verotulojen
kehityksesta. Lisdksi on kayty keskusteluja verotulojen tulevien vuosien kehityksesta Valtiovarainministeriéon
kanssa.

Kunnallisveroennuste

Kunnallisveron arvioidut tilitykset nousevat aikaisemmista arvioista. Muutos johtuu pddosin palkkasumman
parantuneesta kehitysarvioista, erityisesti talle ja ensi vuodelle.

Kuluvalle vuodelle tehtiin muutamia vaikutuksiltaan pienehkdja muutoksia veroperusteisiin. Muun muassa
matkakuluvahennyksen maaraaikaista korotusta jatkettin vuodelle 2023. Hallitusohjelman mukaan
veroperustemuutosten  vaikutus  kuntien verotuottoon kompensoidaan nettomaaraisesti  kunnille
valtionosuusjarjestelmassa.
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Valmistuva verotus 2022 aiheuttaa vield epdvarmuutta kuluvan vuoden kunnallisveron tilityksiin.
Valtiovarainministerion tiedon mukaan on mahdollista, ettd veronsaajaryhmien jako-osuuksia oikaistaan viela
ennen verotuksen paattymistd lokakuun lopussa. Mahdollinen jako-osuuksien oikaisu johtuisi valtion
paaomatuloverojen epavarmasta kehityksesta verovuonna 2022. Kesakuun lopussa asia selvinnee, kun
ensimmaiset kuntakohtaiset ennakkotiedot valmistuvasta verotuksesta julkaistaan Veronsaajien palveluun.
Silloin saadaan myo6s parempi kuva kunnallisveron maksunpanoon maarasta.

Yhteis6- ja kiinteistoveroennuste

Yhteisdveroennuste perustuu paaosin kevaan kuntatalousohjelman arvioon yhteiséveron kehityksesta seka
alkuvuoden tilitystietoihin. Yhteisdverotukseen vaikuttaa mm. varhaiskasvatusmaksujen alennuksen ja
yksityisen hoidon tuen hoitolisdn korotus vuosille 2023-2029 1,25 %-yksikkda. Valmistuva yhteisGvero
vuodelta 2022 aiheuttaa kuitenkin vield epavarmuutta kuluvan vuoden yhteiséveron tilityksiin.

Verovuoden 2023 kiinteistoverotiedot perustuvat Verohallinnon 24.3. julkaisemaan ennakkotietoon
valmistuvasta verotuksesta. Ennakkotiedon mukaan kiinteistdverotulot kasvavat aikaisemmista ennusteista
ja tulevat toteutumaan selvasti arvioitua korkeampana. Kasvu johtuu erityisesti siitd, ettd rakennusten
verotusarvot ovat kasvaneet. Syy korotukseen Ioytyy rakennuskustannusten kallistumisessa. Muutos
parantaa kiinteistbveron verovuosikohtaista tuottoa noin 170 miljoonalla eurolla. Oletus ettd noin 10 %:ia
maksettavasta eraantyisi maksuun seuravana vuonna sovelletaan myos tassa veroennusteessa.

Tornion kaupungin verotulot 2023

Torniossa verotuloja on maaliskuun loppuun mennessa kertynyt kokonaisuudessaan yhteensa 18 113 897
euroa (37,1 %). Kunnallisveroja on toteutunut 16,24 milj. euroa (41,7 %). Verokorttiuudistuksen myo6ta
kiinteistoverot toteutuvat koko vuoden aikana. Maaliskuun loppuun mennessa kiinteistéveroja on toteutunut
0,381 milj. euroa (5,6 %). Yhteisdveroja on kertynyt 1,4 milj. euroa (49,5 %). Tamanhetkisen arvion mukaan
verotulot ylittyvat talousarvion noin 2, 8 milj. eurolla. Hyvaan verotulokehitykseen ovat vaikuttaneet arvioitua
suuremmat ns. verohannat eli veronpalautukset, jadnndsverot seka jako-osuuksien oikaisut, joita on maksettu
kunnille tammi-huhtikuun 2023 tilityksissad sekd hyva palkkasumman kehitys. Torniossa ns. verohantia on
toteutunut tammi-huhtikuun aikana 10,7 milj. euroa. Koko maan osalta verohantia arvioidaan kertyvan 1,2-1,5
miljardia euroa. Verohannat on huomioitu talousarvion valmistelussa mutta nyt niitd on kertynyt arvioitua
enemman, ja ne elavat viela koska vuoden 2022 verotus ei ole viela valmistunut.

Kuntien verotulot laskevat vuonna 2024 johtuen mm. verohannistd. Vanhoilta vuosilta (eli ennen verovuotta
2023) kertyy verohantia korkeimmilla tuloveroprosenteilla ja yhteisdveron jako-osuuksista maksuunpantuja
verotuloja ja sen takia nostaa verotilityksen tasoa selvasti kalenterivuonna 2023. Vuonna 2024 vanhojen
verovuosien positiivinen vaikutus kaytanndssa poistuu ja nain ollen kehitys on negatiivinen.

Tornion osalta palkkasumman arvioidaan nousevan noin 3,9 % verrattuna vuoteen 2022. Koko maan osalta
palkkasumman arvioidaan nousevan vuosina 2023-2024 noin 4 %.

Kiinteistdverojen arvioidaan toteutuvan vuoden 2023 osalta noin 7,2 milj. euroa ja se on 370 000 euroa
talousarviossa arvioitu enemman. Kiinteistdjen verotusarvot ovat nousseet koska rakennuskustannukset ovat
kallistuneet.

Verohallinnon ja Kuntaliiton huhtikuun ennusteessa Tornion verotulot toteutuisivat kokonaisuudessaan noin
2,8 milj. euroa paremmin kuin talousarviossa on arvioitu. Kuntaliitto arvioi kunnallisverojen toteutuvan noin
41,0 miljoonalla eurolla ollen noin 2,0 milj. euroa talousarviota parempi. Kiinteistdverot toteutuisivat kuntaliiton
ennusteen mukaan 7,2 milj. euroa, mika ylittaisi talousarvion noin 369 000 eurolla. Kuntaliitto ennustaa
yhteiséverojen toteutuvan 3,5 milj. eur, jolloin ne ylittaisivat talousarvion noin 481 000 eurolla. Tornion
kaupungin talousarvion 2023 verotulot on arvioitu Kuntaliiton ja Verohallinnon syyskuun 2022 laskelman
pohjalta.
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Taulukko 1. Kuntaliiton verotuloennuste vuodelle 2023 seka siitd johdettu Tornion kaupungin
verotuloennuste.

1000 eur Kuntaliiton Kuntaliiton
ennuste ennuste Talousarvio Toteuma (€) Toteuma (%) Ennuste
syyskuu huhtikuu 2023 3172023 3172023 TP 2023
2022 2023
Kunnallisvero 39 681 41 037 39 000 16 247 42 % 41 037
Yhteisévero 3411 3481 3 000 1485 50 % 3481
Kiinteistdvero 6 840 7209 6 840 381 6 % 7209
Yhteensa 49 932 51 727 48 840 18 114 37 % 51 727

Laskennallinen TA-odotusarvo 3/12 =25 %

Valtionosuuksia on kertynyt 3 794 460 euroa (26,1 %). Valtionvarainministeri6 on tammikuussa 2023
vahvistanut kunnan peruspalvelujen valtionosuudet vuodelle 2023 jonka mukaan Tornion kaupungin
valtionosuudet ovat 15 204 616 euroa. Talousarvioon varattiin 14 566 000 euroa. Ylitysta 638 616 euroa.

Vuosikate on maaliskuun tilanteessa 8 589 883 euroa positiivinen ja 1 715 146 euron poistojen jalkeen
tilikauden tulos nayttaa 6 874 737 euroa ylijadmaiselta. Tornion kaupungin vuoden 2023 talousarvio on laadittu
siten, etta tilikauden tulos olisi 4 922 951 euroa positiivinen.

Mikali toimialojen ennusteet toteutuvat seka verotulot ja valtionosuudet toteutuvat talousarviota paremmin on
tilikauden ylijaama 6 554 573 euroa.
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Tornion kaupungin toteumavertailut

Kaupungin tuloslaskelma

ULKOINEN TULOSLASKELMA TA TOTEUMA | EROTA23 | TOT | TOTEUMA TP ENNUSTE ERO ERO
2023 3/23 |-TOT3/23( 3/22 3122 2022 TP 2023 | ENNUSTE-TA | ENNUSTE - TA
€ € € % € € € € %
TOIMINTATUOTOT
MYYNTITUOTOT 5749189 1182355 -4566834| 206%| 1761447 10343209| 4970033 -779 156 14 %
MAKSUTUOTOT 1640650 345808| -1294842| 21,1%| 1418857| 5406548 1640703 53 0%
TUET JAAVUSTUKSET 1739012| 597573| -1141439| 344%| 609668 5716916 1777909 38 897 2%
MUUT TOIMINTATUOTOT 5372602| 858451 -4514151 16,0%| 926508| 4269898| 5407770 35168 1%
TOIMINTATUOTOT YHTEENSA 14501453 2984187 11517266 20,6 % 4716480] 25736571 13796415 -705 038 -5 %)
TOIMINTAKULUT
HENKILOSTOKULUT (ERITTELY) -41988950|-10275912| 31713038  24,5%|-15994 475| -61846 444(-43 094 703 1105 753 3%
PALKAT JA PALKKIOT -33810560| -8217247| 25593313 24,3 %|-12723512| -48 664 826(-34 753 530 -942 970 3%
HENKILOSIVUKULUT -8178390| 2058665 6119725 252 %| -3270963| -13181618| -8341173 -162 783 2%
PALVELUJEN OSTOT (ERITTELY) -13922722| -3422129| 10500593 24,6 %|-20 252 391 -79 760 258(-13 932 025 -9303 0%
AINEET, TARVIKKEET JA TAVARAT 6695207 -1590985| 5104222  23,8%| -2319082| -8636046( -6695 207 0 0%
AVUSTUKSET -3377340| -648944| 2728396 19,2%| -1479350| -6891056( -3377 967 -627 0%
MUUT TOIMINTAKULUT -856 343 250797|  605546| 293%| -584049| -2516539 -929616 73273 9%
TOIMINTAKULUT YHTEENSA -66 840 562|-16 188 767| 50651795 24,2 %|-40 629 347 -159 650 343(-68 029 518 -1188 956 2%
TOIMINTAKATE -52 339 109|-13 204 580| 39134529 25,2 %|-35912867-133 913 772(-54 233 103 -1893 994 4%
SISAINEN TULOSLASKELMA
TOIMINTATUOTOT YHTEENSA 12173340 2871119 -9302221| 236%| 3852697| 16072106| 12179057 5717 0%
TOIMINTAKULUT YHTEENSA -12173340| 2871119| 9302221| 23,6 %| -3852697| -16072 106(-12 179 057 5717 0%
TOIMINTAKATE 0 0 0 0 0 0 0
TOIMINTATUOTOT YHTEENSA 26 674793| 5855306 20819487 22,0% 8569177 41808677 25975472 -699 321 -3 %)
TOIMINTAKULUT YHTEENSA -79 013 902|-19 059 886| 59954016 24,1 %|-44 482 044 -175 722 449|-80 208 575 1194 673 2 %
TOIMINTAKATE YHTEENSA -52 339 109|-13 204 580| 39134529 25,2 %|-35912867-133 913 772|-54 233 103 -1893 994 4%
VEROTULOT 48 840 000| 18 113 898| -30726 102| 37,1 %] 25763 450 93 150 456 51727 000 2887 000 6%
KUNNAN TULOVERO 39000 000| 16247 443| 22 752557| 41,7 %| 22954 307| 80 986 908| 41 037 000 2037000 5%
KINTEISTOVERO 6840000 381483| 6458517 56%| 675613| 7030049[ 7209000 369 000 5%
OSUUS YHTEISOVERON TUOTOSTA 3000000 1484972| -1515028| 495%| 2133530 5133499| 3481000 481000 16 %
VALTIONOSUUDET 14566 000| 3794460( 10771540  26,1%| 11555505] 46732 570| 15204 616 638 616 4%
RAHOITUSTUOTOT JA -KULUT
KORKOTUOTOT 387 760 88526 -299234| 228% 88 526 354748 387 760 0 0%
MUUT RAHOITUSTUOTOT 554 000 10956|  -543 044 2,0 % 41811 282367| 554 000 0 0%
KORKOKULUT -1000000| -213375| 786625 213%| -87416|  -347491| -1000000 0 0%
MUUT RAHOITUSKULUT -1000 2 998 0.2% 110 -2740 -1000 0 0%
RAHOITUSTUOTOT JA -KULUT YHTEENSA -59240| -113 895 -54 655 1923 % 42811 286884  -59 240 0 0%
VUOSIKATE 11007651 8580883 2417768  78,0%| 1448899| 6256138 12639273 1631622 15 %
POISTOT JAARVONALENTUMISET -6 084 700| -1715146] 4369554] 282%| -1475010] -6118122| -6084 700 0 0%
TILIKAUDEN TULOS 4922951| 6874737| 1951786 139,6% -26111 138016| 6554573 1631622 33 %
VARAUSTEN LIS. - / VAHENN. + 28273 0
TILIKAUDEN YLIJAAMA / ALIJAAMA 4922951| 6874737 1951786 139,6% -26111 166289 6554 573 1631622 33 %)
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Tuloslaskelman erittelyt

HENKILOSTOKULUT
ULKOINEN TULOSLASKELMA TA TOTEUMA ERO TA 23 TOTEUMA TOTEUMA TP ENNUSTE
2023 3/2023 -TOT 3/23 3/2023 3/2022 2022 TP 2023
€ € € % € € €
HENKILOSTOKULUT -40980 120 -10 152 887 30 827 233 24,8 % -15799 237(-61 106 490|-42 085 873
TYOLLISYYDEN HENKILOSTOKULUT -1008 830 -123 025 885 805 12,2 % -195 238 -739 954| -1 008 830
HENKILOSTOKULUT YHTEENSA -41 988 950 -10 275912 31713 038 24,5%| -15994 475|-61 846 444|-43 094 703
PALVELUSETELIT
ULKOINEN TULOSLASKELMA TA TOTEUMA ERO TA 23 TOTEUMA TOTEUMA TP ENNUSTE
2023 3/2023 -TOT 3/23 3/2023 3/2022 2022 TP 2023
€ € € % € € €
PAIVAHOIDON PALVELUSETELIT -1400 000 -253 112 1146 888 18,1 % -339778| -1713419| -1650 000
PALVELUSETELIT YHTEENSA -1400 000 -253 112 1146 888 18,1 % -339778( -1713419| -1650 000
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Toimialojen toiminnallisten ja taloudellisten tavoitteiden
toteuma

Tarkastustoimi
Toimiala Tarkastustoimi
Lautakunta Tarkastuslautakunta

Toimielimen ajankohtaiskatsaus ja tulevaisuuden nakymat

Tarkastuslautakunnan tyd on alkuvuodesta edennyt tilivuodelle 2022 laaditun tydohjelman mukaisesti
kaupunginjohdon ja muiden viranhaltija-asiantuntijoiden kuulemisilla.

Tarkastuslautakunta on aloittanut helmikuussa tilivuoteen 2022 liittyvan arviointikertomuksen laadinnan,
tutustumalla arviointikertomuksen laadintaprosessiin ja linjaamalla siihen otettavia asioita.
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Laskennallinen TA-odotusarvo 3 /12 =25 %

10 TARKASTUSTOIMI ERO MUUTOS-%

TA TOT TA2023- TOT 1-3/2023 TP ENNUSTETTU
1 ULKOINEN LASKENTA 2023 1-3/2023 1-3/2023 TOT-% 1-3/2022 1-3/2022 2022 TP 2023
TOIMINTAKULUT
PALKAT JAPALKKIOT -45 850 -8 120 -37 730 17,71% -6 445 25,99% -34 697 -45 850
HENKILOSIVUKULUT -9 340 -1527 -7 813 16,35% -737 107,21% -3 065 -9 340
PALVELUJEN OSTOT -37720 -301 -37 419 0,8% -1084 -72,23% -29 950 -37 720
AINEET, TARVIKKEET JA TAVARAT -300 0 -300 0,0% 0 -5 471 -300
MUUT TOIMINTAKULUT 0 0 0 -21 -100,0% 0 0
TOIMINTAKULUT YHTEENSA -93 210 -9 948 -83 262 10,67% -8 286 20,05% -73183 -93 210
TOIMINTAKATE -93 210 -9 948 -83 262 10,67% -8 286 20,05% -73183 -93 210
10 TARKASTUSTOIMI
2 SISAINEN LASKENTA
TOIMINTAKULUT
PALVELUJEN OSTOT -8 030 -468 -7 562 5,83% -2227 -78,96% -7 233 -8 030
TOIMINTAKULUT YHTEENSA -8 030 -468 -7 562 5,83% -2 227 -78,96% -7 233 -8 030
TOIMINTAKATE -8 030 -468 -7 562 5,83% -2 227 -78,96% -7 233 -8 030
10 TARKASTUSTOIMI ERO MUUTOS-%

TA TOT TA2023- TOT 1-3/2023 TP ENNUSTETTU
YHTEENSA 2023 1-3/2023 1-3/2023 TOT-% 1-3/2022 1-3/2022 2022 TP 2023
TOIMINTAKULUT YHTEENSA -101 240 -10 417 -90 823 10,29% -10 513 -0,92% -80 416 -101 240
TOIMINTAKATE -101 240 -10 417 -90 823 10,29% -10 513 -0,92% -80 416 -101 240

Perustelut maaliskuun toteumalle ja TP 2023 ennusteelle:

Talousarvio toteutuu suunnitellusti.
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Keskushallintopalvelut

Toimiala Keskushallintopalvelut

Lautakunta Kaupunginhallitus

Toimielimen ajankohtaiskatsaus ja tulevaisuuden nakymat

Hallinto- ja kehittamispalvelut
e Sahkoisen arkiston hankinta / maarittelytyd kaynnistynyt

Henkil6st6- ja tyollisyyspalvelut

o Palvelussuhteen elinkaari -kehittdmishanke, omarahoitusosuus 2500 €, toteuttaja Lapin yliopiston
koulutus- ja kehittamispalvelut

o Kevan ty6elaman kehittamisrahan hakeminen Tydkykyjohtamisen ja ty6terveysyhteistydn
kehittdmishankkeeseen, omarahoitusosuus 12 000 €

o Tyollisyyspalveluissa ollut haettavana asiakasvastaavan virka tyodllisyyden kuntakokeiluun liittyen.
Virka taytetdan 31.12.2024 loppuun saakka.

e Haettu ESR+ hankerahoitusta Ohjaamo — Tornio -hankkeelle ajalle 1.9.2023-31.8.2026.

Talous- ja hankintapalvelut

o Kevaan 2023 aikana laaditaan varainhankintapolitiikka ja lainasalkkuanalyysi, joka viedaan
kaupunginvaltuuston hyvaksyttavaksi. Varainhankintapolitikassa maaritetdan kaupungin
varainhankinnan (lainarahoitus) ja siihen liittyvan riskienhallinnan keskeiset periaatteet.

e Hankintapalveluissa aloittaa huhtikuun lopussa hankintapalveluiden strategiatydn jalkauttamisen
prosessisuunnittelija, jonka tehtdvana on mallintaa uudistettavan hankintalain ja Tornion
kaupunkikonsernin hankintaohjeen prosessikuvaukset visuaaliseen muotoon julkaistavaksi
verkkosivuilla yhdessa ostolaskudatan kanssa. Visualisointi auttaa kaupunkilaisia hahmottamaan
Meri-Lapin alueelle kohdistuvan kaupungin kayttaman ostovoiman seka julkisten varojen kayton
hankinnoissa.

Tietohallintopalvelut

¢ Asianhallinnan versiopaivitys uusimpaan versioon toteutetaan touko-kesakuun vaihteessa.

e FCG:n ja Kuntaliiton Digiverkostohankkeeseen on ilmoittauduttu mukaan. Hanke kaynnistyy Kuntien
digitalisointi -teemaviikolla 6.6.2023. Kyseessa on vuoden kestéva kokonaisuus, joka sisaltaa
verkostolle yhteisia ja kuntakohtaista toimenpiteita.

e Toisen vuosipuolikkaan 2023 aikana tullaan uusimaan tietoliikenneverkon reitittimet R1-R3.

e Microsoft 365 -palveluiden (sdhkoposti, Teams, SharePoint) kirjautuminen muuttuu syksylla 2023
kaksivaiheisen tunnistautumisen vaativaksi
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Laskennallinen TA-odotusarvo 3 /12 =25 %

11 KESKUSHALL.PALVELUT ERO MUUTOS-%

TA TOT TA 2023- TOT 1-3/2023 TP ENNUSTETTU
1 ULKOINEN LASKENTA 2023 1-3/2023 1-3/2023 TOT-% 1-3/2022 1-3/2022 2022 TP 2023
TOIMINTATUOTOT
MYYNTITUOTOT 2470591 388 411 2082180 15,72% 395 505 -1,79% 4477 871 1691435
MAKSUTUOTOT 0 58 -53 137 -61,68% 1704 53
TUET JAAVUSTUKSET 706 052 102 211 603 841 14,48% 256 777 -60,19% 656 539 740 326
MUUT TOIMINTATUOTOT 239 560 56 980 182 580 23,79% 2500 2179.2% 388613 274728
TOIMINTATUOTOT YHTEENSA 3416 203 547 655 2868 548 16,03% 654919 -16,38% 5524728 2706 542

TOIMINTAKULUT

PALKAT JA PALKKIOT -2 968 780 -673 203 -2 295577 22,68% -712 358 -5,5% -2 503 877 -3 032436
HENKILOSIVUKULUT -774 610 -171 867 -602 743 22,19% -199 508 -13,85% -700 313 -789 105
PALVELUJEN OSTOT -3721158 -696 400 -3 024 758 18,71% -1416 138 -50,82% -3 949 296 -3 730 461
AINEET, TARVIKKEET JA TAVARAT -429 740 -94 917 -334 823 22,09% -94 348 0,6% -189 516 -429 740
AVUSTUKSET -1836 860 -434 940 -1401920 23,68% -84 847 412,62% -622 826 -1837 487
MUUT TOIMINTAKULUT -334 727 -109 267 -225 460 32,64% -85 946 27,13% -127 274 -408 000
TOIMINTAKULUT YHTEENSA -10 065 875 -2 180 594 -7 885 281 21,66% -2 593 145 -15,91% -8 093103 -10 227 229
TOIMINTAKATE -6 649 672 -1632939 -5016 733 24,56% -1938 226 -15,75% -2 568 375 -7 520 687

11 KESKUSHALL.PALVELUT

2 SISAINEN LASKENTA
TOIMINTATUOTOT

MYYNTITUOTOT 949173 203 984 745189 21,49% 468 484 -56,46% 1892473 949 173
MUUT TOIMINTATUOTOT 0 -208 208 0 0
TOIMINTATUOTOT YHTEENSA 949173 203776 745 397 21,47% 468 484 -56,5% 1892473 949 173

TOIMINTAKULUT

PALVELUJEN OSTOT -132 290 -16 856 -115434 12,74% -23 667 -28,78% -119 759 -132 290
AINEET, TARVIKKEET JA TAVARAT 0 0 0 -106 -100,0% -870 0
MUUT TOIMINTAKULUT -379 290 -94 823 -284 467 25,0% -49 865 90,16% -199 595 -379 290
TOIMINTAKULUT YHTEENSA -511 580 -111 678 -399 902 21,83% -73 639 51,66% -320 225 -511 580
TOIMINTAKATE 437 593 92 098 345 495 21,05% 394 845 -76,68% 1572 249 437 593
11 KESKUSHALL.PALVELUT ERO MUUTOS-%

TA TOT TA 2023- TOT 1-3/2023 TP ENNUSTETTU
YHTEENSA 2023 1-3/2023 1-3/2023 TOT-% 1-3/2022 1-3/2022 2022 TP 2023
TOIMINTATUOTOT YHTEENSA 4365376 751431 3613 945 17,21% 1123 403 -33,11% 7 417 201 3655715
TOIMINTAKULUT YHTEENSA -10 577 455 -2292 273 -8 285 182 21,67% -2 666 784 -14,04% -8 413 327 -10 738 809
TOIMINTAKATE -6 212 079 -1 540 841 -4 671 238 24,8% -1 543 381 -0,16% -996 126 -7 083 094

Perustelut maaliskuun toteumalle ja TP 2023 ennusteelle:

Toimintatuotot

Maaliskuun toteuman tuotoista 65 515 e hyvinvointipalvelujen ns. jdédmia, joita ei huomioitu talousarviossa 2023.
Tilanteessa 25.4. tulojdédmien toteuma on 91 212 euroa, joka on huomioitu TP23 ennusteessa.

Kejo-tuotot 313 857 e (13,6 %). Kejon ennuste vuodelle 2023 on 1,5 milj. euroa, joka on 800 tEur vdhemman kuin
talousarviossa.

Tyollistdmistuki 21 187 e (5,7 %). Toteutuu TA:n mukaisena.

Kéayttdomaisuuden myyntivoitot 0 e (0 %)

Ulkoisten toimintatuottojen toteuma maaliskuun tilanteessa on 548 tEur (16 %). Toimintatuottojen ennusteessa on
huomioitu Kejon sédhkdmyyntituotot, jotka tdman hetken ennusteen mukaan tulevat alittamaan talousarvion 800 tEurolla.
Liséksi ennusteessa on huomioitu hyvinvointipalveluiden jaamat, joita ei ole talousarviossa. Kokonaisuudessaan tulojen
arvioidaan toteutuvan 2,7 milj. eur.

Toimintakulut

Maaliskuun toteuman menoista 85 116 e hyvinvointipalvelujen ns. jaamia, joita ei huomioitu talousarviossa 2023.
Tilanteessa 25.4. menojaédmien toteuma on 95 061 euroa, joka on huomioitu TP23 ennusteessa.

Palkat ja palkkiot toteutuneet 673 203 e (22,7 %) ja henkilésivukulut 171 867 e (22,2 %). Kunta- ja
hyvinvointialuetydnantajat KT:n hyvaksyman peralautaratkaisun myota palkkoja korotetaan 1 %:lla ja lisdksi maksetaan
467 euron suuruinen kertaerd. Korotuksen ja kertaerén vaikutus keskushallinnon osalta on noin 61 700 euroa, jota ei
huomioitu talousarviossa.

Ostopalvelut toteutuneet 696 400 e (18,7 %).

Ulkoisten toimintakulujen toteuma maaliskuun tilanteessa on 2,2 milj. eur (22 %). Toimintakulujen ennustetaan toteutuvan
10,2 milj. eur, joka ylittda talousarvion noin 160 tEurolla.
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Keskushallintopalvelut

Talousarviotavoitteet

Nakokulma

Elinvoimainen
ja vastuullinen
rajakaupunki

Valtuustokauden
strateginen tavoite

1. Kestava ja
viihtyisad kaupunki

TA Tavoite

Kukkolankosken
alueen kestava
kehittaminen

TA Toimenpide

UNESCO:n aineeton
kulttuuriperint® -haku
/ Interreg Aurora -
hanke

Toteuma

Koskikalastusperinteen
haku UNESCO:n
aineettoman
kulttuuriperinnén
luetteloon kasitelty ja
hyvéksytty Tornion
kaupunginhallituksessa
20.3.2023 § 76. Hakemus
jatetty.

UNESCO:n hakuprosessin
rinnalla valmisteltu
Interreg-Aurora projektia
hankkeen tueksi.
Hankehaku paatetty siirtaa
syksyyn 2023.

2. Sujuvat
likenneyhteydet

Tornion
liikenteellinen
saavutettavuus
paranee

1) Liikenteen
edunvalvontahankkei
den edistaminen
(palvelut,
infrastruktuuri)
erityisesti Tornion
kaupunkistrategiassa
maariteltyjen
hankkeiden osalta
(mm. Kemi-Tornio
lentoasema ja kv-
raideliikenneyhteydet
)
2) Nopeiden
tietoliikenneyhteyksie
n (valokuitu)
edistdminen
erityisesti Tornion
taajama-alueella

1) Osallistuttu liilkenteen
edunvalvontaan
hankety6n, tapahtumien,
haastattelujen ja muiden
vaikuttamistoimenpiteiden
kautta. Esim.
Peramerenkaaren
likennehanke "Borderless
and sustainable future in
development zone of
Bothnian Arc" (kynnissa),
Matkakeskus-tydpaja
10.1., Kemi-Tornio
lentoasemaselvityksen
julkistaminen 24.1.,
Jarnvagsforum Norr 30-
31.3.2023.

Lisaksi valmisteltu
kaupunkilinjan
kilpailuttamista (toteutuu
4/2023) seka
seutulogistikon johdolla
osallistuttu Meri-Lapin
joukkoliikenteen
jarjestamistapasuunnitelm
an laadintaan.

2) Nopeiden
tietoliikenneyhteyksien
(valokuitu) edistaminen
erityisesti Tornion
taajama-alueella toteutuu
tapauskohtaisesti, talla
hetkelld yhteyksia
edistetéaan
markkinaehtoisesti

3. Kansainvalisesti
houkutteleva yritys-
ja
investointiymparisto

Kansainvalisesti
houkutteleva
yritys- ja

Tornion kaupunki -
Business Tornio Oy,
kehittdmissopimukse

Elinkeinojen
kehittdmissopimus
hyvéaksytty Kh. 20.12.2022
§ 462.
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investointiymparist
5

n mukaiset
toimenpiteet

Sopimuksen mukaisten
toimenpiteiden
toimeenpano kaynnistynyt
(Tornion kaupunki,
BusinessTornio Oy,
elinkeinoryhma)

4. Osaaijien Tornio

Osaaijien ja
tyévoiman
saatavuus seka
kohtaanto
paranevat

1) Tiivis
oppilaitosyhteistyd
erityisesti paikallisten
oppilaitosten kanssa
(Amk, Lappia, PPO),
kumppanuussopimus
ten toteuttaminen

2) Lapin tyollisyyden
kuntakokeilun
lapivienti Torniossa
1.3.2021-31.12.2024
3) TE2024 / TE2025
uudistukseen
valmistautuminen
(seutuyhteistyotarve),
Mahdollinen AKKE -
hanke

4) Tornion kaupungin
tybnantajakuvan
kehittdminen

1) Keskushallinnossa
osallistuttu Lappia-AMK
kumppanuussopimuksen
toteuttamiseen.
Yhdyshenkilopalaveri
12.1.2023, 22.2. ja 15.3
2) Lapin ty6llisyyden
kuntakokeilun lapivientia
jatkettu suunnitellusti
Torniossa (1.3.2021-
31.12.2024)

3) TE2024 / TE2025
uudistukseen
valmistautuminen
(seutuyhteistybtarve)
jatkunut seudullisesti ja
maakunnallisesti. Paatetty
osallistua Lapin TE24-
koordinaatiohankkeeseen
(Kh. 20.3.2023 § 77).

4) Tornion kaupungin
tydnantajakuvan
kehittdminen jatkunut
suunnitellusti. Huhtikuussa
2023 kaynnistettiin
ulkoinen ja sisainen
tydnantajakuvatutkimus,
jonka toteuttaa Innolink
Oy.

5. Kansainvéliset ja
kansalliset verkostot
voimavarana

Tornion kaupunki /
keskushallintopalv
elut hyédyntaa
aktiivisesti
kansainvalisia ja
kansallisia
verkostoja
kaupungin
kehittamisessa

Osallistuminen mm.
seuraaviin
verkostoihin ja
yhteistydalustoihin:
Arctic Mayors Forum,
Tornionlaakson
neuvosto,
Peramerenkaari,
TornioHaparanda,
Seutukaupunkiverkos
to, Uuden
sukupolven
organisaatiot
(USO7), House of
Lapland, Suomen
tuulivoimakaupunkien
ja kuntien verkosto

Osallistuttu aktiivisesti eri
verkostojen toimintaan
(mm. hallitustyéskentely,
tapahtumat, tyépajat,
edunvalvonta, hanketyo,
lausunnot...). Lisaksi
paatetty osallistua uuteen
Kuntaliiton / FCG:n
Digiverkostoon ja sen
kehittdmishankkeeseen
(Kh. 20.3.2023 § 78).

Hyvinvoiva ja
osallistuva
kuntalainen

6. Torniolaisten
hyvinvointia,
terveytta ja
turvallisuutta
edistavat
toimenpiteet ja
rakenteet

Tornion kaupungin
ja Lapin
hyvinvointialueen
valinen yhteistyo
toimii sujuvasti
Tornion kaupungin
hyvinvointi- ja

1) Tornion kaupungin
ja Lapin
hyvinvointialueen
valisten
yhdyspintojen
tunnistaminen ja
tarvittavien

1) Hallintosdannén
mukaan toimielimet
tekevat hyvinvointityota
kaupunginhallituksen
ohjauksessa.
Yhdyspintatyéhon
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turvallisuusohjelm
a 2021-2025
strategian
toimeenpano-
ohjelmana ohjaa
toimialoja
toimenpiteiden
kohdentamisessa.

yhteistyorakenteiden
luominen kunnassa
ja hyvinvointialueella
2) Hyvinvointi- ja
turvallisuusohjelman
toimeenpano

nimettyna
hyvinvointisuunnittelija.

2) Siséisessa rakenteessa
vaikuttamistoimielimet ovat
mukana
ikaryhmakohtaisten
hyvinvointisuunnitelmien
kautta. Laphan edustus
HYTE-ryhmassa ja
vaikuttamistoimielimet
linkkina
hyvinvointialueelle.

3) HYTE-ryhma ja
HYTETU-johtoryhmalla
jatkuva
toimeenpanoseuranta.

7. Toimivat ja
kehittyvat julkiset
palvelut

Palveluja
sahkoistetaan:
lomakkeet ja
internet-sivut
informaatiokanavin
a.

1) Interaktiiviset
kaytannot
kuntalaisten
kuulemisessa.
Muutosten seuranta
kuntalaistutkimuksell
a ja -kyselyilla.

2) Tornio.fi-
verkkosivuston
kehittdminen ja
kayttajdkokemuksen
parantaminen
vanhan teknologisen
alustan paivittdminen
yhteydessa,
valmistelevat tyot
vuonna 2023.

3) Tuetaan
kuntalaisten
digitaitojen
kehittamista.

1) Internaktiivisten
kaytantojen kehittamiseksi
on kuultu erilaisten
alustojen esittelyja. Yhtena
esimerkkina osallistuvan
budjetoinnin
kuntalaisdanestys koskien
20 000 euron maararahan
kayttéa yleisen
hyvinvoinnin ja
viihtyvyyden
parantamiseksi toteutettu
otakantaa.fi-palvelussa.
Palautejarjestelman kautta
toimitettuihin palautteisiin
vastataan.
Kuntalaisaloite.fi kautta
jatetty vuoden 2023 aikana
1 aloite, johon vastattu
14.2.2023.
Avustusprosessi on
sahkoistetty tehostamaan
vaikutusmahdollisuuksia.
2) Ostolaskudatan julkaisu
tornio.fi-sivustolla
huhtikuusta 2023 alkaen.
Tornio.fi-verkkosivujen
uudistamisvaihtoehtoja
selvitetdan ja budjetaariset
tarjoukset pyydetaan
muutamalta toimijalta
huhti-toukokuussa 2023.
3) Kompassi avustaa
tarvittaessa ja
Kansalaisopistolla
valmiudet jarjestaa
opetusta.

8.
Elamanlaatupalvelui
den vahvistaminen

Strategian HYTU-
tydohjelman
sisallollinen
toteuttaminen
toteutuu.

HYTU-raportointi

TP 2022 -kirjassa
hyvinvointiosuus on
raportoitu ja
hyvinvointikertomus 2022
on valmistelussa.
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9. Osallistuva ja
yhteisdllinen
kaupunki

Osallisuusmalli ja
hyvinvointi- seka
turvallisuusohjelm
a ohjaavat
toimialojen ty6ta
Brandiin perustuva
asukasviestinta ja -
markkinointi
vahvistaa veto- ja
pitovoimaa ja
rakentaa
yhteisollisyytta.

1) Osallistuvan
budjetoinnin
periaatteet
vahvistetaan ja
vuosittainen prosessi
kaynnistyy.

2) Toimialojen
asiakaskuulemiset ja
raadit toiminnan
kehittdmisessa.

3) HYTU ohjelman ja
osallisuusmallin
toimenpiteita
toteutetaan
toimialoilla ja
HYTETU -johtoryhméa
valvoo tuloksia

4) Eduskuntavaalien
jarjestdminen
2.4.2023

1) Periaatteet hyvaksytty
KV 26.09.2022 § 93.
Osalllistuva budjetointi
aloitettu vuosikellon
mukaan. Maaliskuussa
2023 kaupunginhallitus
hyvéksyi voittajan
20.3.2023 § 80.

2) Asiakaskuulemisia tehty
osallisuusmallin
edellyttamalla tavalla mm.
osallistuvaan budjetointiin
liittyen, raateja ei
kaytossa.
Urheiluseuratreffit
toteutuivat 24.1.2023 seka
avustusinfo-iltatilaisuus
avoimena kaikille
14.2.2023. UNICEF-
lapsiystavallinen kunta -
valmistelu aloitettu.

3) Seuranta HYTU-
ryhmassa ja linjaukset
HYTETU-johtoryhmassa.
4) Eduskuntavaalien
ennakkoaanestys 22.—
28.3. ja varsinainen
vaalipaiva 2.4.2023
toteutuivat suunnitelman
mukaisesti. Tornion
aanestysprosentti 70,6.
(Lappi 61,7, Koko maa
68,5)

Osallistuvaan budjetointiin
liittyva kuntalaisviestinta
on aktiivista. Kaynnissa
kevaalla 2023 mm.
kuntalaisia osallistava
ymparistbkampanja
Miljoona roskapussia seka
sisdinen ja ulkoinen
tydnantajakuvatutkimus.
Valmistelut aloitettu myos
tornio.fi-verkkosivuston
uudistamiseksi.
Osallistuminen House of
Lapland -
yhteismarkkinointiin
perusrahoituksen
(7.11.2022 § 398) lisaksi
my0s osaaja- ja
asukasmarkkinoinnin seka
matkailun
toimenpiderahoitusosuudel
la (KH 17.4.2023 §115).

Toimiva
kaupunkikonse
rni

10. Kestava kunta-
ja konsernitalous

Kestava kunta- ja
konsernitalous

Talouden
tasapainottaminen
(mm.
palveluverkkoratkaisu

t)

Kuukausiraporttien
kasittelyt: tammikuu KH
20.2.2023 § 44, helmikuu
KH 20.3.2023 § 70
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Oman
palvelutuotannon
kustannuslaskennan
kehittaminen

Osavuosikatsauksien
kasittelyt: maaliskuu KH
8.5.2023 / KV 29.5.2023

11. Hyva
hankintapolitiikka
vahvistaa paikallista
elinvoimaa

Kaupunkikonserni
n hankintaohjeen
noudattaminen
Hankintakalenterin
tasmallisyys
Hankintojen
kestava kehitys

1) Yhteistyd
toimialojen ja
ulkoisten
sidosryhmien kanssa
2) Hankintaohjeen
jalkauttaminen
organisaatiossa

1) Hankintakalenteri on
aikataulutettu ja
projektoitu, mika on
parantanut tyon sisaista
suunnitelmallisuutta.
Ulkoisille sidosryhmille
nakyvyytta on tehostettu
aktiivisemmalla
hankintojen julkaisemisella
(www.hankintakalenteri.fi/t
ornio).

2) Hankintaohje on
paivitetty vuodelle 2023
(KH 20.2.2023 § 47).
Ohjetta on selkeytetty ja
ajanmukaistettu. Ohjeesta
kaydaan jatkuvaa
viestintaa toimialojen
kanssa.

12. Uudistuva
kaupunkikonserni ja
vaikuttava
omistajapolitiikka

Uudistuva
kaupunkikonserni
ja vaikuttava
omistajapolitikka

1) Uuden
hallintosaannoén
toimeenpano
1.1.2023- ja
kaupungin
johtamisjarjestelman
tarkastelun jatko

2) Kaupungin
saantokokoelman
muiden ohjeistusten
lapikaynti ja
tarvittavien
muutosten tekeminen
(mm. konserniohjeen
paivittaminen)

3) Tornion kaupungin
omistajapolitikan
paivittdminen ja
toteuttaminen uuden
kaupunkistrategian
mukaisesti

1) Uutta hallintosdantéa ja
sen muuttuvia kaytanteita
kayty lapi mm.
esihenkilopaivilla ja
Teams-infoissa.
Valmisteltu Whistle-blower
ilmoituskanavan
kayttdonotto 1.4.2023
alkaen.

2) Paivitetty konserniohje
on hyvaksytty KV
27.2.2023 § 19.

3) USO7 yhteistytna
toteutettu OMPO-ty6paja
28.3.2023.
Omistajapolitiikan tekniset
muutokset hyvaksyttiin
konsernijaostossa
17.4.2023 § 18 ja viedaan
edelleen KH:n ja KV:n
hyvaksyttavaksi.
Konsernijaoston 17.4.2023
§ 19 kokouksessa
muodostettiin ohjausryhma
omistajapoliittisten
linjausten valmisteluun.
Tyon valmistumisen
takarajaksi asetettiin
31.10.2023.

13. Henkilostosta
huolehtiva
tybnantaja

Tornion kaupungin
henkildstdohjelma
n toimeenpano:
Rekrytointiprosessi
n tehostaminen

1)
Rekrytointiprosessin
vaiheiden avaaminen
ja paivittaminen,
hakijaviestinnan ja —
markkinoinnin
kehittdminen,

1) Rekrytointiprosessia on
uudistettu 1.1.2023
voimaan tulleen
hallintosaannoén
mukaisesti. Nakemyksia
kaupungin
rekrytointiviestinnasta ja -
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Vuorovaikutteisen
sisaisen viestinnan
kehittaminen

- Ty6hyvinvoinnin
suunnitelmallinen
kehittaminen

anonyymin
rekrytoinnin
pilotoiminen

2)
Palaverikaytantdjen
kehittaminen,
paivitetyn
kehityskeskustelumal
lin kayttéonotto,
paivitetyn intranetin
kayttoonotto (ml.
henkiléstéopas,
perehdytysopas ja
palautekanava)

3) Esihenkilétyon
periaatteiden
maéaaéritteleminen,
esihenkildiden
perehdytyskansion ja
koulutussuunnitelma
n laatiminen,
henkildstokokemukse
n kehittdminen

4) Tyoterveyshuollon
palvelusopimuksen
arvioiminen,
tyoéterveyshuollon
toimintasuunnitelman
paivittdminen,
yhteistyon
kehittdminen
tyoéterveyshuollon
kanssa

markkinoinnista
kartoitetaan sisaisen ja
ulkoisen
tydnantajakuvatutkimukse
n yhteydessa, tuloksia
esitelladn 9.5. Valmisteilla
my0s opas
rekrytointiviestintaan.

2) Sisaisen viestinnan
kanava Vayla (uusi
intranetsivusto) julkaistiin
14.2.2023, sisaltojen
kehittdminen jatkuu.

3) ESR-hankehakemus on
jatettty Palvelussuhteen
elinkaari -hankkeseen
yhteistydssa Lapin
yliopiston koulutus- ja
kehittdmispalveluiden
kanssa. Hankkeessa on
tarkoitus kehittaa
erityisesti rektytointi- ja
perehdytysprosesseja.

4) Tyéterveyshuollon
palveluista on keratty
palaute henkilostolta,
jonka pohjalta on kehitetty
tyoterveysyhteisty6ta ja
paivitetty
tyoterveyshuollon
toimintasunnitelmaa.
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Sivistyspalvelut

Laskennallinen TA-odotusarvo3/12=25%

40 SIVISTYSPALVELUT ERO MUUTOS-%

TA TOT TA 2023- TOT 1-3/2023 TP ENNUSTETTU
1 ULKOINEN LASKENTA 2023 1-3/2023 1-3/2023 TOT-% 1-3/2022 1-3/2022 2022 TP 2023
TOIMINTATUOTOT
MYYNTITUOTOT 1582278 280269 1302 009 17,71% 230872 21,4% 937 400 1582278
MAKSUTUOTOT 1098 240 241676 856 564 22,01% 323419 -25,27% 1151494 1098 240
TUET JAAVUSTUKSET 1032960 490739 542 221 47,51% 282575 73,67% 1280874 1032 960
MUUT TOIMINTATUOTOT 31342 6743 24 599 21,51% 19599 -65,59% 45935 31342
TOIMINTATUOTOT YHTEENSA 3744 820 1019 427 2725393 27,22% 856 465 19,03% 3415703 3744820
TOIMINTAKULUT
PALKAT JAPALKKIOT -24 390 970 -5 978 083 -18 412 887 24,51% -5 773768 3,54% -22573 158 -25270 284
HENKILOSIVUKULUT -5 748 320 -1488 697 -4 259 623 25,9% -1414 690 5,23% -5782076 -5 896 608
PALVELUJEN OSTOT -6 554 884 -1 667 608 -4 887 276 25,44% -1701238 -1,98% -6 622 567 -6 554 884
AINEET, TARVIKKEET JA -1529 987 -186 848 -1343 139 12,21% -186 088 0,41% -1 053 642 -1 529987
AVUSTUKSET -1383 030 -207 902 -1175128 15,03% -230 848 -9,94% -961 063 -1383 030
MUUT TOIMINTAKULUT -236 416 -568 479 -177 937 24,74% -33 593 74,08% -239 349 -236 416
TOIMINTAKULUT YHTEENSA -39 843 607 -9 587 616 -30 255991 24,06% -9 340 226 2,65%  -37 231855 -40 871 209
TOIMINTAKATE -36 098 787 -8 568 189 -27 530 598 23,74% -8 483 760 1,0% -33816 151 -37 126 389
40 SIVISTYSPALVELUT
2 SISAINEN LASKENTA
TOIMINTATUOTOT
MYYNTITUOTOT 0 4799 -4 799 6618 -27,48% 147 453 4799
MAKSUTUOTOT 36 980 81758 -44 778 221,09% 59 606 37,16% 243019 36 980
MUUT TOIMINTATUOTOT 0 208 -208 0 1458 208
TOIMINTATUOTOT YHTEENSA 36980 86766 -49 786 234,63% 66 224 31,02% 391930 41987
TOIMINTAKULUT
PALVELUJEN OSTOT -4 744 280 -1180 700 -3 563 580 24,89% -1122334 52% -4 519 858 -4 744 280
AINEET, TARVIKKEET JA 0 -622 622 -3483 -82,15% -5 165 -622
MUUT TOIMINTAKULUT -5487 170 -1449523 -4 037 647 26,42% -1447 385 0,15% -5 801962 -5487 170
TOIMINTAKULUT YHTEENSA -10 231 450 -2 630 845 -7 600 605 25,71% -2 573 203 2,24%  -10 326 985 -10 232 072
TOIMINTAKATE -10 194 470 -2 544 079 -7 650 391 24,96% -2 506 979 1,48% -9 935 055 -10 190 085
40 SIVISTYSPALVELUT ERO MUUTOS-%

TA TOT TA 2023- TOT 1-3/2023 TP ENNUSTETTU
YHTEENSA 2023 1-3/2023 1-3/2023 TOT-% 1-3/2022 1-3/2022 2022 TP 2023
TOIMINTATUOTOT YHTEENSA 3781800 1106193 2675607 29,25% 922 689 19,89% 3807 633 3786807
TOIMINTAKULUT YHTEENSA -50 075 057 -12 218 461 -37 856 596 244%  -11913 428 2,56%  -47 558 839 -51103 281
TOIMINTAKATE -46 293 257 -11 112 268 -35180 989 24,0% -10990 739 1,11%  -43 751207 -47 316 474
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Sivistyslautakunta
Toimiala Sivistyspalvelut
Lautakunta Sivistyslautakunta

Toimielimen ajankohtaiskatsaus ja tulevaisuuden nakymat

Tulevaisuudessa varhaiskasvatuksessa on ndhtavissa jo nyt alkaneen kehityksen jatkuminen, jossa lapset
tuodaan entista aikaisemmin varhaiskasvatuksen piiriin. Maksutuotot tulevat edelleen vahenemaan
valtakunnan hallituksen toiminnan johdosta taustalla tulorajojen nosto. Tdma heijastuu my6s kunnan
saamiin tuloihin ja palvelusetelimaksuihin. Positiivisena ndhdaan, ettd henkilostd on patevaa ja
erityispalvelut on pystytty hyvin jarjestamaan.

Perusopetuksessa oppilashuollolliset haasteet lisdantyvat jatkuvasti. Koronan jélkihoito jatkuu edelleen.
Naihin haasteisiin olemme vastanneet hakemalla hankerahoitusta ja pitamalla kiinni perusopetuksen
asiallisesta ryhmakoosta. Paineet oppilashuollollisen henkildkunnan lisdpalkkaamiseen nain ollen jatkuvat.
Lisaksi ndista haasteista johtuen tuntikehys ei alene oppilasmaaran suhteessa.

Lukiokoulutuksessa on pystytty vastaamaan oppivelvollisuuden pidentdmisen tuomiin taloudellisiin ja
pedagogisiin haasteisiin.
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Laskennallinen TA-odotusarvo3/12=25%

410 SIVISTYSLAUTAKUNTA ERO MUUTOS-%

TA TOT TA 2023- TOT 1-3/2023 TP ENNUSTETTU
1 ULKOINEN LASKENTA 2023 1-3/2023 1-3/2023 TOT-% 1-3/2022 1-3/2022 2022 TP 2023
TOIMINTATUOTOT
MYYNTITUOTOT 1259 000 186 014 1072986 14,77% 154 450 20,44% 615012 1259 000
MAKSUTUOTOT 841810 174 560 667 250 20,74% 252274 -30,81% 901 949 841810
TUET JAAVUSTUKSET 680 050 321988 358 062 47,35% 172118 87,07% 784 145 680 050
MUUT TOIMINTATUOTOT 7 880 1034 6 846 13,12% 14747 -92,99% 19825 7 880
TOIMINTATUOTOT YHTEENSA 2788740 683 596 2105144 24,51% 593 589 15,16% 2320931 2788 740

TOIMINTAKULUT

PALKAT JAPALKKIOT -21 489 260 -5310 250 -16 179 010 24,71% -5 128 092 3,55% -19976 739 -22 297 604
HENKILOSIVUKULUT -4 959 160 -1324 744 -3634 416 26,71% -1227 366 7,93% -5 007 270 -5 092 757
PALVELUJEN OSTOT -5 745830 -1481 080 -4 264 750 25,78% -1488 287 -0,48% -5894 724 -5 745 830
AINEET, TARVIKKEET JA TAVARAT -1123 065 -115 985 -1 007 080 10,33% -108 951 6,46% -823 495 -1123 065
AVUSTUKSET -1182 530 -201 902 -980 628 17,07% -228 348 -11,58% -808 561 -1182 530
MUUT TOIMINTAKULUT -181 791 -45 360 -136 431 24,95% -18 973 139,08% -164 284 -181 791
TOIMINTAKULUT YHTEENSA -34 681 636 -8 479 322 -26 202 314 24,45% -8 200016 341% -32675071 -35623 577
TOIMINTAKATE -31 892 896 -7 795725 -24 097 171 24,44% -7 606 428 2,49%  -30354139 -32 834 837
410 SIVISTYSLAUTAKUNTA

2 SISAINEN LASKENTA
TOIMINTATUOTOT

MYYNTITUOTOT 0 0 0 4813 -100,0% 116 514 0
MAKSUTUOTOT 0 -1403 1403 -8 18 124,68% -134 0
TOIMINTATUOTOT YHTEENSA 0 -1403 1403 4805 -129,2% 116 381 0
TOIMINTAKULUT
PALVELUJEN OSTOT -4 276 880 -1 065 889 -3210991 24,92% -1013725 5,15% -4 086 299 -4 276 880
AINEET, TARVIKKEET JA TAVARAT 0 -555 555 -2709 -79,51% -3997 -555
MUUT TOIMINTAKULUT -3 552980 -965 446 -2 587 534 27,17% -987 265 -2,21% -3960 087 -3 552 980
TOIMINTAKULUT YHTEENSA -7 829 860 -2031 890 -5797 970 25,95% -2003 699 1,41% -8 050 383 -7 830 415
TOIMINTAKATE -7 829 860 -2 033 294 -5 796 566 25,97% -1998 894 1,72% -7934 002 -7 830 415
410 SIVISTYSLAUTAKUNTA ERO MUUTOS-%

TA TOT TA 2023- TOT 1-3/2023 TP ENNUSTETTU
YHTEENSA 2023 1-3/2023 1-3/2023 TOT-% 1-3/2022 1-3/2022 2022 TP 2023
TOIMINTATUOTOT YHTEENSA 2788 740 682 193 2106 547 24,46% 598 394 14,0% 2437312 2788 740
TOIMINTAKULUT YHTEENSA -42 511 496 -10 511 212 -32 000 284 24,73%  -10203 715 3,01% -40725454  -43 453992
TOIMINTAKATE -39 722 756 -9829019  -29893737 24,74% -9 605 322 2,33%  -38288 142 -40 665 252

Perustelut maaliskuun toteumalle ja TP 2023 ennusteelle:

Tulopuolella varhaiskasvatuksessa maksutuotot varhaiskasvatusmaksujen osalta alenevat johtuen tulorajoihin tulevista
muutoksista. Palkkoihin lisdysta tuovat ennakoitua suuremmat palkankorotuksen 1.6.2023 alkaen ja edelleen
oppilashuoltoon kohdistuvat resurssin lisaystarpeet.
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Varhaiskasvatuspalvelut

Laskennallinen TA-odotusarvo3/12=25%

4210 VARHAISKASV.PALVELUT ERO MUUTOS-%

TA TOT TA 2023- TOT 1-3/2023 TP ENNUSTETTU
1 ULKOINEN LASKENTA 2023 1-3/2023 1-3/2023 TOT-% 1-3/2022 1-3/2022 2022 TP 2023
TOIMINTATUOTOT
MYYNTITUOTOT 2410 360 2050 14,94% 300 20,0% 3714 2410
MAKSUTUOTOT 709 090 140 742 568 348 19,85% 215482 -34,68% 771387 709 090
TUET JAAVUSTUKSET 290 000 207 596 82404 71,58% 62843 230,34% 338121 290 000
MUUT TOIMINTATUOTOT 4000 175 3825 4,38% 8285 -97,89% 11928 4000
TOIMINTATUOTOT YHTEENSA 1005 500 348 873 656 627 34,7% 286910 21,6% 1125150 1005 500
TOIMINTAKULUT
PALKAT JAPALKKIOT -6 451 460 -1700 285 -4 751175 26,36% -1544 226 10,11% -5929 100 -6 654 259
HENKILOSIVUKULUT -1611270 -422 185 -1189 085 26,2% -405 385 4,14% -1634 963 -1653 249
PALVELUJEN OSTOT -1785300 -352 706 -1432 594 19,76% -436 562 -19,21% -2128 946 -1785 300
AINEET, TARVIKKEET JA TAVARAT -116 780 -31492 -85 288 26,97% -21 597 45,82% -101 827 -116 780
AVUSTUKSET -1120 000 -201 902 -918 098 18,03% -228 348 -11,58% -805 601 -1120 000
MUUT TOIMINTAKULUT -42 930 -16 699 -26 231 38,9% -656 2445.8% -67 702 -42 930
TOIMINTAKULUT YHTEENSA -11127 740 -2725 268 -8 402 472 24,49% -2636773 3,36% -10668 139 -11372 518
TOIMINTAKATE -10 122 240 -2 376 395 -7 745 845 23,48% -2 349 864 1,13% -9 542 989 -10 367 018
4210 VARHAISKASV.PALVELUT
2 SISAINEN LASKENTA
TOIMINTATUOTOT
MYYNTITUOTOT 0 0 0 0 -271 0
MAKSUTUOTOT 0 -4 4 -8 -45,45% -326 0
TOIMINTATUOTOT YHTEENSA 0 -4 4 -8 -45,45% -597 0
TOIMINTAKULUT
PALVELUJEN OSTOT -1378 590 -343 708 -1 034 882 24,93% -318 024 8,08% -1279989 -1378 590
AINEET, TARVIKKEET JA TAVARAT 0 -65 65 -986 -93,4% -1768 0
MUUT TOIMINTAKULUT -649 390 -163 353 -486 037 25,15% -181 760 -10,13% -727 307 -649 390
TOIMINTAKULUT YHTEENSA -2 027 980 -507 126 -1 520 854 25,01% -500 770 1,27% -2009 064 -2 027 980
TOIMINTAKATE -2 027 980 -507 130 -1 520 850 25,01% -500 777 1,27% -2009 661 -2 027 980
4210 VARHAISKASV.PALVELUT ERO MUUTOS-%

TA TOT TA 2023- TOT 1-3/2023 TP ENNUSTETTU
YHTEENSA 2023 1-3/2023 1-3/2023 TOT-% 1-3/2022 1-3/2022 2022 TP 2023
TOIMINTATUOTOT YHTEENSA 1005 500 348 869 656 631 34,7% 286 902 21,6% 1124 553 1005 500
TOIMINTAKULUT YHTEENSA -13 155720 -3 232394 -9 923 326 24,57% -3 137 543 3,02% -12677 203 -13 400 498
TOIMINTAKATE -12150 220 -2 883 525 -9 266 695 23,73% -2 850 641 1,15% -11552 650 -12 394 998

Perustelut maaliskuun toteumalle ja TP 2023 ennusteelle:

Maksutuotot tulevat alittumaan, koska 1.3. alkaen tulorajat nousivat. Maaliskuun maksutuotot olivat 38 000 € pienemmat

kuin tammi - ja helmikuussa.

Henkilostokulujen vylittymiseen vaikuttaa 1.6. voimaantulevat ylimaaraiset palkankorotukset ja kertapalkkiot. Lisaksi
tilapaisten tyontekijdiden palkkakustannukset ylittyvat, koska 1.1.2023 jouduttiin vuokraamaan Rauhanyhdistyksen tilat
lisdantyneeseen palvelun tarpeeseen.

Palvelusetelin kustannukset nousevat, koska useiden asiakkaiden asiakasmaksutuotot alenivat.

OKM:Ité saatiin hankerahoitusta tasa-arvoa edistaviin toimenpiteisiin 90.000 € ja pedagogisen toiminnan arvioinnin
kehittdmisen osana Tornion kaupungin varhaiskasvatuspalvelujen laadunhallintaan 38 822 €. Rahalla palkattu

hankekoordinaattori.
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Peruskoulutus

Laskennallinen TA-odotusarvo3/12=25%

4410 PERUSKOULUTUS ERO MUUTOS-%

TA TOT TA 2023- TOT 1-3/2023 TP ENNUSTETTU
1 ULKOINEN LASKENTA 2023 1-3/2023 1-3/2023 TOT-% 1-3/2022 1-3/2022 2022 TP 2023
TOIMINTATUOTOT
MYYNTITUOTOT 1014 580 137 156 877 424 13,52% 118 492 15,75% 454616 1014 580
MAKSUTUOTOT 132010 33818 98 192 25,62% 36792 -8,08% 130 562 132010
TUET JAAVUSTUKSET 368 050 101 765 266 285 27,65% 99 860 1,91% 427 668 368 050
MUUT TOIMINTATUOTOT 3880 859 3021 22,13% 5572 -84,59% 6680 3880
TOIMINTATUOTOT YHTEENSA 1518 520 273 598 1244922 18,02% 260716 4,94% 1019 527 1518 520
TOIMINTAKULUT
PALKAT JAPALKKIOT -13427 310 -3 235 295 -10 192015 24,09% -3 193226 1,32% -12 532 801 -14 005 290
HENKILOSIVUKULUT -2981 980 -810 657 -2171323 27,19% -732 061 10,74% -3003 427 -3 067 892
PALVELUJEN OSTOT -3690 970 -1 068 817 -2622 153 28,96% -991 872 7,76% -3534 531 -3690 970
AINEET, TARVIKKEET JA TAVARAT -868 365 -73 964 -794 401 8,52% -79 437 -6,89% -603 072 -868 365
AVUSTUKSET -62 530 0 -62 530 0,0% 0 -2 960 -62 530
MUUT TOIMINTAKULUT -78 681 -17 125 -61 556 21,77% -6723 154,72% -53 599 -78 681
TOIMINTAKULUT YHTEENSA -21109 836 -5 205 858 -15903 978 24,66% -5003 319 4,05%  -19730 390 -21773728
TOIMINTAKATE -19 591 316 -4 932 260 -14 659 056 25,18% -4 742603 4,0% -18710863 -20 255 208
4410 PERUSKOULUTUS
2 SISAINEN LASKENTA
TOIMINTATUOTOT
MYYNTITUOTOT 0 0 0 4813 -100,0% 116 786 0
MAKSUTUOTOT 0 -1399 1399 0 192 0
TOIMINTATUOTOT YHTEENSA 0 -1 399 1399 4813 -129,07% 116 978 0
TOIMINTAKULUT
PALVELUJEN OSTOT -2740 630 -684 191 -2 056 439 24,96% -658 659 3,88% -2657708 -2 740 630
AINEET, TARVIKKEET JA TAVARAT 0 -294 294 -1723 -82,94% -2108 0
MUUT TOIMINTAKULUT -2608 890 -727 864 -1881 026 27,9% -733 267 -0,74% -2943 824 -2 608 890
TOIMINTAKULUT YHTEENSA -5 349 520 -1412 350 -3937170 26,4% -1393 648 1,34% -5603 641 -5 349 520
TOIMINTAKATE -5 349 520 -1413 749 -3935771 26,43% -1 388 836 1,79% -5486 663 -5 349 520
4410 PERUSKOULUTUS ERO MUUTOS-%

TA TOT TA 2023- TOT 1-3/2023 TP ENNUSTETTU
YHTEENSA 2023 1-3/2023 1-3/2023 TOT-% 1-3/2022 1-3/2022 2022 TP 2023
TOIMINTATUOTOT YHTEENSA 1518 520 272199 1246 321 17,93% 265 529 2,51% 1136 505 1518 520
TOIMINTAKULUT YHTEENSA -26 459 356 -6 618 208 -19 841 148 25,01% -6 396 968 3,46%  -25334031 -27 123 248
TOIMINTAKATE -24 940 836 -6 346 008 -18 594 828 25,44% -6 131 439 3,5% -24197 526 -25604 728

Perustelut maaliskuun toteumalle ja TP 2023 ennusteelle:

Palkkamenoissa ylityspaineita johtuen tulevista palkankorotuksista kesadkuussa Oppilashuollolliset menolisdykset tulevat
lisdantymaan. Seminaarin koulun yleisopetuksen ryhmat ovat suhteellisen suuria, jonka takia joudumme vuokraamaan
lisatiloja elokuusta alkaen. Naihin lisatiloihin sijoitamme esikoulutoiminnan. Tulopuolella tulevat nakyvat tasa-arvoarvoraha
n. 150.000 € ja jengiytymisen estdmiseen saatu 66.000 €.
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Nuorten ja aikuisten koulutus

Laskennallinen TA-odotusarvo3/12=25%

4470 NUORT. JA AIK. KOUL. ERO MUUTOS-%

TA TOT TA 2023- TOT 1-3/2023 TP ENNUSTETTU
1 ULKOINEN LASKENTA 2023 1-3/2023 1-3/2023 TOT-% 1-3/2022 1-3/2022 2022 TP 2023
TOIMINTATUOTOT
MYYNTITUOTOT 242010 48 498 193512 20,04% 35658 36,01% 156 682 242010
MAKSUTUOTOT 710 0 710 0,0% 0 0 710
TUET JAAVUSTUKSET 22000 12627 9373 57,39% 9415 34,11% 18 356 22 000
MUUT TOIMINTATUOTOT 0 0 0 890 -100,0% 1217 0
TOIMINTATUOTOT YHTEENSA 264720 61125 203 595 23,09% 45963 32,99% 176 255 264720
TOIMINTAKULUT
PALKAT JAPALKKIOT -1610 490 -374 670 -1235820 23,26% -390 640 -4,09% -1514 838 -1638 055
HENKILOSIVUKULUT -365 910 -91 902 -274 008 25,12% -89919 22% -368 879 -371616
PALVELUJEN OSTOT -269 560 -59 557 -210 003 22,09% -59 852 -0,49% -231 248 -269 560
AINEET, TARVIKKEET JA TAVARAT -137 920 -10 530 -127 390 7,63% -7918 33,0% -118 595 -137 920
MUUT TOIMINTAKULUT -60 180 -11 837 -48 643 19,17% -11 594 -0,5% -42983 -60 180
TOIMINTAKULUT YHTEENSA -2 444 060 -548 195 -1 895 865 22,43% -559 924 -2,09% -2 276 542 -2 477 331
TOIMINTAKATE -2179 340 -487 070 -1692 270 22,35% -513 961 -5,23% -2 100 287 -2212 611
4470 NUORT. JA AIK. KOUL.
2 SISAINEN LASKENTA
TOIMINTAKULUT
PALVELUJEN OSTOT -157 660 -37 990 -119 670 24,1% -37 043 2,56% -148 601 -157 660
AINEET,TARVIKKEET JA TAVARAT 0 -196 196 0 -121 0
MUUT TOIMINTAKULUT -294 700 -74 229 -220 471 25,19% -72238 2,76% -288 955 -294 700
TOIMINTAKULUT YHTEENSA -452 360 -112 415 -339 945 24,85% -109 281 2,87% -437 678 -452 360
TOIMINTAKATE -452 360 -112 415 -339 945 24,85% -109 281 2,87% -437 678 -452 360
4470 NUORT. JA AIK. KOUL. ERO MUUTOS-%

TA TOT TA 2023- TOT 1-3/2023 TP ENNUSTETTU
YHTEENSA 2023 1-3/2023 1-3/2023 TOT-% 1-3/2022 1-3/2022 2022 TP 2023
TOIMINTATUOTOT YHTEENSA 264720 61125 203 595 23,09% 45963 32,99% 176 255 264720
TOIMINTAKULUT YHTEENSA -2 896 420 -660 610 -2235810 22,81% -669 204 -1,28% -2714 220 -2929 691
TOIMINTAKATE -2 631700 -599 485 -2032 215 22,78% -623 242 -3,81% -2 537 965 -2 664 971

Perustelut maaliskuun toteumalle ja TP 2023 ennusteelle:

Henkilostokulujen ylittymiseen vaikuttaa 1.6. voimaantulevat ylim&araiset palkankorotukset ja
toteutuu talousarvion mukaan.

kertapalkkiot. Muuten
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Sivistyslautakunta

Talousarviotavoitteet

Valtuustokauden

Nakokulma strateginen tavoite

Elinvoimainen
ja vastuullinen
rajakaupunki

1. Kestava ja
viihtyisa kaupunki

TA Tavoite

Varhaiskasvatusverkon
ja alakouluverkon
alueellisen
tasapuolisuuden
takaaminen

TA Toimenpide

Verkkouudistus ja
rakenteelliset
muutokset huomioi
Tornion
maantieteellisen
laajuuden ja takaa
varhaiskasvatuksen
ja alakoulujen
lapsille Iahipalvelut

Toteuma

Verkkotyéryhman
esitys valmistuu
talousarviokasittelyyn
2024 mennessa.

2. Sujuvat
likenneyhteydet

Ylakoulujen ja Il asteen
opiskelijoille pyritdan
jarjestamaan sujuvat
joukkoliikennneyhteyde
t opiskelupaikkaan.

Seudullisessa ja
alueellisessa
liikennesuunnitteluss
a otetaan huomioon
opiskelijoiden
tarpeet. Nakodkulman
mukaan tuominen
suunnitteluvaiheess
a.

Il asteen opiskelijoilla
on mahdollisuus
kayttaa
peruskoululaisille
tarkoitettuja linjoja.

4. Osaajien Tornio

Varhaiskasvatuksen ja
opetuspuolen osaajien
ja kelpoisten
tyontekijodiden
rekrytointiin
panostaminen. Tata
kautta avoimiinvirkoihin
ja toimiin saadaan
kelpoiset hakijat.

Tydolosuhteisiin
panostaminen ja
markkinointi sen
suhteen, etta
Torniossa niin
fyysiset puitteet kuin
tyon mielekkyys
esim. ryhmakoot
ovat kunnossa.

Toteutunut
varhaiskasvatuksen ja
opettajavirkojen
suhteen hyvin.
Avoinna oleviin
tehtaviin olemme
saaneet kelposia
hakijoita.
Osallistumnien OPi-
paiville omalla
osastolla. Trendi
kuitenkin
hakijamaaran suhteen
aleneva.

5. Kansainvaliset ja
kansalliset verkostot
voimavarana

Peruskoulut ja lukio
ovat mukana erilaisissa
kansanvalisyytta
lisdavissa hankkeissa
esim, Erasmus+.
Hankkeita organisoi
niin opetusministerio
kuin - hallitus.

Hankkeisiin
osallistuminen
enenevassa maarin
ja sita kautta niin
opettajien kuin
oppilaidenkin
kansainvalisten
kontaktien
lisdaminen.

Mukana kouluista
Putaan ylékoulu ja
Tornion yhteislyseon
lukio.

6. Torniolaisten
hyvinvointia,
terveytta ja
turvallisuutta
edistavat
toimenpiteet ja
rakenteet

Hyvinvoiva ja
osallistuva
kuntalainen

Parantaa lasten- ja
nuorten asemaa ja
hyvinvointia niin vapaa-
ajalla kuin
opetuksessa.

Kehittaa oppilashuoltoa
ja luoda malli, joka
ottaa huomioon tarpeet
koko kaupungin
alueella

Aloittaa toiminta
UNICEFIN
lapsiystavallinen
kunta tavoitteen
saavuttamiseksi.
Koordinoijan ja
alustavan tyéryhman
nimeaminen.

Luoda yhteisélliseen
oppilashuoltoon
yhteinen

Lapsiystavallinen
kunta haku
toteutetaan 31. 10.
2023. mennessa.
Opiskelijahuollon
kuntakohtaiseen
toimintasuunnitelmaty
O0hon on nimetty
tyéryhma.
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Koulunuorisoty6 on
vakiintunut
saannolliseksi
toiminnaksi molemmille
ylakouluille.

toimintamailli.
Tyoryhma, jossa
edustettuna niin
koulunjohtoa kuin
erityisopettajia.
Panostetaan
nuorisotoimen ja
ylakoulujen
yhteisty6lla nuorten
hyvinvointitaitojen
edistamiseen.

7. Toimivat ja
kehittyvat julkiset

Viisivuotisesikoulukokei
lun jatkuminen ja

Ryhmien
muodostaminen

Viskarikokeilu jatkuu
kevaan 2023.

Eldmanlaatupalvelui
den vahvistaminen

vuorovaikutustaitojen
opettamisen
suunnittelu
varhaiskasvatuksessa
jaTornion kouluissa.
Erilaisten oppijoiden ja
tukea tarvitsevien
ylakoulujen oppilaiden
pedagoginen
tukeminen.

Suomen malli
harrastustoiminnan
juurruttaminen
peruskouluihin.
Kotouttamistoiminnan
siirtyminen
sivistyslautakunnan
alaisuuteen.

koulutuspaivien
ohjelma rakentuu
tdman teeman
ympairille.
Rantatalo- ja Teppo
ryhman pilotointi
aloitettu
syyslukukaudella
2022. Ryhmien
toimivuuden ja
saavutusten
arviointi.
Lukuvuonna 2022-
2023 jokaisessa
Torniolaisessa
peruskoulussa toimii
harrasteryhmia
Suomen mallin
mukaisesti.
Toimintaan liittyvien
sopimusten
paivittdminen ja
henkildstévalinnat.

palvelut laajentuminen uuteen ministeridon ohjeen Uuden paivakodin
ikaluokkaan. mukaisesti ja toteutus siirretty
Varhaiskasvatuksessa | toiminnan seuranta. | vuoden 2024 puolelle.
uuden paivakodin Suunnittelumaérara | Kielikoulusopimus
suunnittelu ja toteutus. | han varaaminen irtisanottu.
Alenevaan talousarvioon ja
oppilasmaaraan sijoituspaikasta
varautuminen. paattaminen.
Kielikoulutyéryhman
esitys uudesta
konseptista ja sen
pohjalta
paatoksenteko
koulun
tulevaisuudesta.
8 Tunne- ja Opettajien veso- Kaikki esitetyt

toimenpiteet on saatu
likkeelle. Erityisesti
voidaan nostaa esiiin
nepsy-koulutuksen
aloittaminen opettajille
yhdessa Lappian
kanssa syksylla 2023.

9. Osallistuva ja
yhteisdllinen
kaupunki

Huoltajien osallisuuden
vahvistaminen niin
varhaiskasvatuksessa
kuin opetuksessakin.

Yhteiséllisen
oppilahuollon
kehittdminen.
Kyselyja huoltajille
varhaiskasvtuksen
ja opetuksen osalta
toimintayksikoittain.

Liittyy kunnallisen
opiskelihuotosuunnitel
man laatimiseen.
Tassa suunnitelmassa
esitetdaan Tornion
opiskelijahhuollon
perisaattee, Voimaan
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Tulosten arviointia ja
niiden pohjalta
tehtavia
toimenpiteita.

syyslukukaudella
2023.

kaupunkikonse

10. Kestava kunta- ja
konsernitalous

Varhaiskasvatus- ja
opetushenkildston
maaran suunnittelu
alenevan lapsimaaran
mukaiseksi.

Kielikoulutyéryhman
esitys uudesta
konseptista ja sen
pohjalta
paatdksenteko
koulun
tulevaisuudesta.

Paatos kielikoulun
suhteen tehty.
Sopimus irtisanottu.
Talouden puolella
palkankorotukset ja
yhé jatkuvat
oppilashuolloliset
paineet aiheuttavat
palkkamenoihin
ylitysta.
Kouluverkkotydryhma
n esitys valmistuu
talouarviokasittelyyn
2024 mennessa.
Kasittelyssa otetaan
kantaa myos uuteen
paivakotikonseptiin.

13. Henkildstosta
huolehtiva tyénantaja

Koulutuksiin
ohjaaminen ja niiden
jarjestdminen
tukemaan
varhaiskasvatuksen
henkildston ja
opettajien ty6ta.
Varhaiskasvatuksessa
henkiloston

tiimitydkoulutus jatkuu.

Yhteisollisyyden
vahvistaminen
yksikoissa.

Paluu ns, normaaliin
esim.
vesokoulutusten ja
koulun
henkildkunnalle
suunnattujen
koulutusten suhteen.
Tyky -toimintaan
panostaminen.
Kehityskeskustelut,
tydpaikkakokoukset
jne.Tybhyvinvoinnin
vahva esille
nostaminen.

Tyohyvinvointikyselyn
antaman tiedon
pohjalta puututaan
epakohtiin ja
yhtenaistetaan
toimintatapoja.
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Elamanlaatulautakunta

Toimiala

Sivistyspalvelut

Lautakunta

Elamanlaatulautakunta

Toimielimen ajankohtaiskatsaus ja tulevaisuuden nakymat

Kevat on lahtenyt vilkkaasti kayntiin palvelualueilla ja esimerkiksi syksyn uimahallikdyntien osalta on kayty neuvotteluja
eri toimijoiden kanssa. Vuorokalenteri valmistuu hyvissa ajoin mm. Kouluille ja Haaparannan kunnalle. Alkuvuoden
aikana on kayty neuvotteluja mm. Porthanin koulun kaytosta ja ylikunnallisen musiikkitoiminnan jarjestamisesta.

Rajakartanon toimintaa remontin jalkeen kaynnistellddn. Ensimmainen taidenayttely ja konsertti on jarjestetty.

Tornio-péivan ja koko viikon tapahtumajérjestelyt etenevat vauhdikkaasti ja luvassa on koko viikolle ohjelmaa. Samoin
Kalottjazz ja Blues- festivaalien juhlajarjestelyt ovat hyvassa mallissa.
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Laskennallinen TA-odotusarvo 3/12=25 %

460 ELAMANLAATULAUTAKUNTA ERO MUUTOS-%

TA TOT TA 2023- TOT 1-3/2023 TP ENNUSTETTU
1 ULKOINEN LASKENTA 2023 1-3/2023 1-3/2023 TOT-% 1-3/2022 1-3/2022 2022 TP 2023
TOIMINTATUOTOT
MYYNTITUOTOT 306 160 93 749 212411 30,62% 76 202 23,03% 308 757 306 160
MAKSUTUOTOT 248 930 66213 182718 26,6% 62190 6,47% 240 548 248 930
TUET JAAVUSTUKSET 307 530 161721 145809 52,59% 110 457 46,41% 454 857 307 530
MUUT TOIMINTATUOTOT 23462 5709 17 753 24,33% 4852 17,67% 26 109 23 462
TOIMINTATUOTOT YHTEENSA 886 082 327 392 558 690 36,95% 253 702 29,05% 1030 271 886 082
TOIMINTAKULUT
PALKAT JA PALKKIOT -2623 520 -600 812 -2022708 22,9% -601 091 -0,05% -2357 749 -2 687 453
HENKILOSIVUKULUT -724 590 -147 354 -577 236 20,34% -176 229 -16,38% -716 652 -737 824
PALVELUJEN OSTOT 766 254 -182 246 -584 008 23,78% -204 496 -10,88% 692718 -766 254
AINEET,TARVIKKEET JA TAVARAT -361810 -66 573 -295 237 18,4% -63 057 5,58% -214 005 -361810
AVUSTUKSET -200 500 -6 000 -194 500 2,99% -2 500 140,0% -152 502 -200 500
MUUT TOIMINTAKULUT -51625 -12 841 -38 784 24,87% -13938 -7,87% -70 360 -51 625
TOIMINTAKULUT YHTEENSA -4 728 299 -1015 828 -3712471 21,48% -1 061311 -4,29% -4 203 987 -4 805 467
TOIMINTAKATE -3 842217 -688 435 -3153 782 17,92% -807 610 -14,76% -3173716 -3919 385
460 ELAMANLAATULAUTAKUNTA
2 SISAINEN LASKENTA
TOIMINTATUOTOT
MYYNTITUOTOT 0 4799 -4799 1805 165,88% 30939 4799
MAKSUTUOTOT 36 980 83162 -46 182 224,88% 59 254 40,35% 242793 36 980
MUUT TOIMINTATUOTOT 0 208 -208 0 1458 208
TOIMINTATUOTOT YHTEENSA 36 980 88 169 -51 189 238,42% 61059 44,4% 275189 41 987
TOIMINTAKULUT
PALVELUJEN OSTOT -411210 -101 228 -309 982 24,62% -96 409 5,0% -384 111 -411210
AINEET,TARVIKKEET JA TAVARAT 0 -67 67 774 -91,37% -1140 -67
MUUT TOIMINTAKULUT -1749 560 -437 919 -1311 641 25,03% -429 998 1,84% -1721135 -1749 560
TOIMINTAKULUT YHTEENSA -2160 770 -539 214 -1621 556 24,95% -527 181 2,28% -2106 386 -2160 837
TOIMINTAKATE -2123 790 -451 045 -1672745 21,24% -466 122 -3,23% -1831197 -2118 850
460 ELAMANLAATULAUTAKUNTA ERO MUUTOS-%

TA TOT TA2023- TOT 1-3/2023 TP ENNUSTETTU
YHTEENSA 2023 1-3/2023 1-3/2023 TOT-% 1-3/2022 1-3/2022 2022 TP 2023
TOIMINTATUOTOT YHTEENSA 923 062 415 561 507 501 45,02% 314 760 32,02% 1305 460 928 069
TOIMINTAKULUT YHTEENSA -6 889 069 -1 555 042 -5334 027 22,57% -1 588 492 2,11% -6 310 373 -6 966 304
TOIMINTAKATE -5 966 007 -1139 480 -4 826 527 19,1% -1273732 -10,54% -5004 913 -6 038 235

Perustelut maaliskuun toteumalle ja TP 2023 ennusteelle:

Toimintatuottojen osalta myyntituotoissa uimahallin paasymaksut ovat toteutuneet ennakoitua paremmin 32,5 % samoin
kuin uimatarvikkeiden myyntitulot 92,6 %. Tuet ja avustukset ovat toteutuneet 47,2 %, joka johtuu edellisvuoden 2022
hankerahoituksen siirrosta vuodelle 2023 (64.0497 €) seka alkuvuonna maksetuista hankeavustuksista yhteensa 141.000

€.

Toimintakuluissa henkildstokulujen ylittymiseen vaikuttaa 1.6. voimaantulevat ylimaaraiset palkankorotukset ja
kertapalkkiot. Palvelujen ostoissa korostuvat Meri-Lapin musiikkiopiston kustannukset, jotka laskutetaan etupainotteisesti
puolivuosittain sekd ICT-palveluissa kirjastotoimen luettelointipalvelujen ja omatoimikirjaston ulkoyksikdén hankinnat.
Muissa toimintakuluissa muut vuokrat (36 %) muodostuvat I&hinn& nuorisotoimen kalustovuokrasta seka jasenmaksujen
(77,8 %) toteutumisesta etupainotteisesti vuoden 2023 osalta.
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Elamanlaatulautakunta

Talousarviotavoitteet

Nakokulma

Elinvoimainen
ja vastuullinen
rajakaupunki

Valtuustokauden
strateginen tavoite

1. Kestava ja
viihtyisa kaupunki

TA Tavoite

Tornio on viihtyisa ja
eloisa
tapahtumakaupunki.
Kirjasto:

Kirjasto tuottaa
laadukkaita
kirjastopalveluita
kaikenikaisille.
Kirjasto on viihtyisa
kaikkien torniolaisten
"olohuone", jonne on
helppo ja mukava
tulla kdymaan.
Tornionlaakson
museo toimii
monimuotoisen
aineellisen,
aineettoman ja
digitaalisen
kulttuuriperinnén ja
kulttuuriymparistojen
vaalimisen,
kehittamisen,
tallentamisen ja
esittelyn
asiantuntijana.
Museo tuottaa

TA Toimenpide

Jatketaan aktiivista ja
alati kehittyvaa
tapahtumatuotantoa
(mm.PIOT).

Kirjasto:
Kirjastopalveluja
kehitetdan
asiakaslahtoisesti.
Remontin myo6ta tilojen
kayttd monipuolistuu.
Tornionlaakson museo
toimii yleis6aan varten.
Museossa on kolme
vaihtuvaa nayttelya ja
yleis6tapahtumia. Museo
on alueellinen
vastuumuseo, joka
toteuttaa asiantuntijana
alueellisen
museotoiminnan
edistamistehtavaa ja
alueellista
kulttuuriymparistétehtava
& Tornion ohella Kemin,
Keminmaan, Kolarin,
Muonion, Pellon, Simon,
Tervolan ja Ylitornion

Toteuma

Kirjasto:
Tapahtumien ja
tilaisuuksien
kavijamaara.
Kavijamaara.
Koululuokkien ja
ryhmien maara ja
osallistujamaara.
Tornionlaakson
museo:
Kavijamaarat.
Tapahtumien ja
tilaisuuksien
lukumaara.
Ryhmien maara ja
osallistujien
lukumaara.
Sosiaalisen median
seuraajat, vierailut
verkkosivuilla,
mediaosumat.
Aineettoman
kulttuuriperinnén
hankkeiden ja
toimintojen
toteutuminen.
Liikuntapalvelut:

nayttelyita, alueilla. Museolle Erilaisten ryhmien
tapahtumia ja palkattava maaraaikainen | toteutuminen ja
toimintaa kulttuuriperintdkoordinaatt | asiakkaiden
yhdenvertaisesti ori vahvistaa museon kayntikerrat. Tilojen
kaikkien kuntalaisten | roolia kulttuuriperinnén kayttdaste.
saataville vaikuttaen [ kestavan kehittdmisen
samalla positiivisen asiantuntijana osallistuen
paikallisidentiteetin Tornionjoen
kehittymiseen. koskikalastuksen
Liikuntapalvelut: Unescon aineettoman
Liikuntapalvelut kulttuuriperinnén
tarjoaa hakuvalmisteluun seka
likunnanohjausta Struven ketjun
vauvasta vaariin, luo | maailmanperintékohteen
puitteet omaehtoisen | esille tuomiseen alueella.
likunnan Liikuntapalvelut:
harrastamiseen Ohjataan ja opastetaan
siséliikuntatiloissa. kaupunkilaisia 16ytamaan
ja kayttamaan
palvelumuotoja, myds
omatoimisesti.
3. Kansainvélisesti | Tornionlaakson Tornionlaakson museo Toteutetut
houkutteleva yritys- | museo tuo tekee aktiivisesti tapahtumat ja
ja toiminnassaan esille | kansainvalista yhteisty6ta | osallistujien
investointiymparistd | rajanylista alueen kulttuuriperintédn | lukumaara.
kulttuuriperint6a seka | liittyen hankkeissa, Uudet
nayttelytoiminnassa ja yhteistydkumppanit
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Tornion pitkaa ja
merkittavaa historiaa.

tutkimuksessa. Museo
palvelee kansainvalisia
vieraita myds kaupungin
virallisena infopisteena.

ja yhteistyén
muodot.

Nakyvyys ja
osumat mediassa.
Kaannokset ja
kieliversiot.
Matkailijoiden
maaran kasvu.

Henkiléston
osaaminen.
Palautteet.
4. Osaaijien Tornio Tornionlaakson Yhteiskunnallinen Lausuntopyynnét.
museo toimii vaikuttavuus kasvaa Asiakaskyselyt ja

Tornionlaakson
alueen moninaisen
kulttuuripddoman
tallentajana.
Alueellisena
vastuumuseona
museolla on suurta
yhteiskunnallista
vaikuttavuutta.

museon asiantuntijaroolin
vahvistamisen myé6ta.
Museon osaamista ja
kokoelmia kaytetdan
aktiivisesti.

aineistopyynnot.

5. Kansainvaliset ja
kansalliset verkostot
voimavarana

Kansalaisopisto:

* Lisata koulutuksen
laatua parantamalla
henkildokunnan
valmiuksia toteuttaa
korkealaatuista
opetusta.

* Vastata
yhteiskunnan
tarpeisiin
parantamalla
aikuiskoulutuksen
oppijoiden
avaintaitoja.

* Parantaa
kansalaisopiston
valmiuksia toteuttaa
korkealaatuisia
liikkuvuushankkeita.
* Edistaa
heikommassa
asemassa olevien
oppijoiden
osallisuutta
ohjelmassa.
Kirjasto:

Kirjasto tekee tiivista
yhteisty6ta Lapin
kirjastojen kesken.
Osallistumme
aktiivisesti myos
Pohjoisen eKirjaston
kehittamiseen.
Osallistutaan
valtakunnallisiin
koulutuksiin.
Tornionlaakson
Museo:

Kansalaisopisto:
Suunnittelijaopettajan
johdolla laaditaan
kansalaisopistolle
pitkdaikainen
kansainvalisen
liikkuvuuden strateginen
suunnitelma ja haetaan
Erasmus+
aikuiskoulutukselle
akkreditointia.

Kirjasto:

Osallistutaan koulutuksiin.
Kehitetaan tiivimpaa
yhteisty6ta Lapin
kirjastojen kesken ja
solmitaan uusia
yhteistydkumppanuuksia.
Tornionlaakson museo:
Haaparannan kunta
vastaa Tornionlaakson
museon Kuluista
museolehtorin osalta
100% ja
kulttuuriperintdkoordinaatt
orin osalta 50%.
Alueellisen ty6n
vaikuttavuutta
kasvatetaan
yhteisty6hankkeiden
kautta.

Liikuntapalvelut:
Uimaopetuksen
mahdollistaminen
Haaparannan oppilaille.
Soveltavan lilkkunnan ja
3:nnen sektorin kanssa
tehtava yhteistyo,

Kirjasto:
Yhteisty6kumppanit
ja -verkostot.
Tapahtumat ja
kavijamaarat.
Tornionlaakson
museo:

Aktiivinen
vuorovaikutus
yhteistydkumppane
iden, -verkostojen
kanssa ja
hankeyhteistydssa.
Tapahtumat ja
kavijamaarat.
Tehdyt
toimenpiteet.
Medianakyvyys.
Liikuntapalvelut:
Haaparantalaisten
oppilasuintikerrat.
Verkostokontaktit.
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Tornionlaakson
museo on maailman
ainoa kahdessa
maassa sijaitsevan
kaupungin yhteinen
museo, jonka
toiminta on
luonnostaan
vahintaan
kaksikielista.
Tornionlaakson
museo toimii
aktiivisena
kumppanina
kulttuuriperintodn
moninaisesti
liittyvissa
kansallisissa ja
kansainvalisissa
hankkeissa ja
tutkimuksessa.
Liikuntapalvelut:
Yhteistyd
Haaparannan vapaa-
aikapalveluiden ja
koulutoimen kanssa.
Tietojen ja taitojen
jatkuva paivitys.

Senioripiste, Tornio Tupa,
Kunnon Mummola -
tapahtumat ikaihmisille
voiman ja tasapainon
parantamiseksi.
Ikainstituutin
Vertaisveturikoulutusta.
Koulutuksiin ja
tapahtumiin
osallistuminen.

Hyvinvoiva ja
osallistuva
kuntalainen

6. Torniolaisten
hyvinvointia,
terveytta ja
turvallisuutta
edistavat
toimenpiteet ja
rakenteet

Annetaan
kuntalaisille
tasapuoliset opiskelu-
ja
harrastusmahdollisuu
det kansalaisopiston
kursseille.

Annetaan
heikoimmassa
asemassa oleville
mahdollisuus paasta
kulttuurin ja liilkunnan
pariin.
Koulunuorisoty6 on
vakiintunut
saannolliseksi
toiminnaksi
molemmille
ylakouluille.
Kirjastosta tehdaan
houkutteleva ja
viihtyisa remontin
avulla. Jarjestetaan
kirjailijavierailuja ja
tapahtumia yhdessa
muiden toimijoiden
kanssa.
Liikuntapalvelut:
Liikuntaryhmia
jokaiselle ikaluokalle.
Kavijamaarien
lisdntyminen.

Pidetaan tulotavoitteet
sellaisina, etta silla
mahdollistetaan
kuntalaisille edulliset
kurssihinnat.

Jatketaan Kaikukortti-
toimintaa aktiivisesti ja
mahdollistetaan
vahavaraisten
osallistumismahdollisuud
et.

Perustetaan
koulunuoriso-ohjaajan
toimi. Panostetaan
nuorisotoimen ja
ylakoulujen yhteistyolla
nuorten hyvinvointitaitojen
edistamiseen.

Kirjasto:

Viihtyisyytta ja kotoisuutta
luodaan sisustuksen
avulla. Kirjasto on kaikille
avoin ja maksuton paikka,
johon on helppo tulla.
Liikuntapalvelut:
Monipuolinen
tiedottaminen ja
mainonta,
palvelutarjonnan
verkkokauppaan
tuotteistaminen.
Ajanjaksoon ja
kohderyhmaan

Liikuntapalvelut:
Elakelais-,
vesiliikunta-,
perhepaivan
osallistujamaarat,
Tornio-viikon
tapahtumat, joulu-
uintiin ja
naisteniltaan
osallistuvien
maara.
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Vesiliikuntataitojen
kehittdminen.

sovellettua toimintaa,
uimahallilla teemapaivia,
aikuisten alkeis- ja
tekniikkakurssit, vauva- ja
perheuinti.

7. Toimivat ja
kehittyvat julkiset
palvelut

Saanndllista nuorten
iltojen toimintaa
jarjestetaan
suurimmissa
kylakeskuksissa.
Nuorisotiedotuspiste
Aaltosen, etsivan
nuorisotyon ja
nuorisotoimiston
palvelut sijaitsevat
Rajalla
kauppakeskuksessa
ja toiminta on
taysipainoisesti
kaynnissa.

Kirjasto:

Tarjotaan
kuntalaisille
mahdollisuutta
kayttaa tulostimia,
kopiokonetta ja
tietokoneita arjen
helpottamiseksi.
Aineistoja (esim.
kirjoja, elokuvia,
nuotteja) varataan ja
tilataan asiakkaiden
lainattavaksi muista
Lapin kirjastoista.
Itsepalvelulehtisali
otetaan kayttéon.
Tornionlaakson
museo:

Museo on kaikkia
kuntalaisia varten.
Liikuntapalvelut:
Toiminnan
jatkuvuuden ja
ymparivuotisuuden
turvaaminen.

Mahdollistetaan haja-
asutusalueille suunnatut
nuorten illat vahintaan
kerran kuukaudessa
nuorisotilojen

aukioloaikoja tiivistamalla.

Muutto uuteen tilaan
toteutetaan
suunnitellussa
aikataulussa
vuodenvaihteessa 2022-
2023 ja toiminnot
kaynnistetaan.

Kirjasto:

Tiedotamme meidan
palveluista laajemmin
osallistumalla kunnan
yhteisiin tapahtumiin ja
hakeutumalla uusien
asiakasryhmien pariin.
Tornionlaakson museo:
Toiminnassa
huomioidaan kaikkia
ikaluokkia ja tehdaan
yhteisty6ta monipuolisesti
eri yhteistyétahojen
kanssa.

Liikuntapalvelut:

Pohjan stadionin
hyédyntaminen kesaisin.
Liikuntatoimen valineiston
ja kaluston ajantasalla
pitdminen.

Liikuntapalvelut:
Osallistujamaarat.

8.
Elamanlaatupalvelui
den vahvistaminen

Lasten ja nuorten
harrastustoiminta on
laajaa ja laadukasta
matalan kynnyksen
toimintaa.
Harrastamisen
Suomen mallin
mukainen Metka-
toiminta toteutuu
kaikissa Tornion
peruskouluissa ja
nuorisotoimen
harrastuskerhot ja
kulttuurinen
nuorisoty tarjoavat

Kuntatoimijoiden ja
kolmannen sektorin
yhteistydlla toteutetaan
mahdollisimman
kattavasti lasten toiveiden
mukaisia Metka-kerhoja
koulupaivan yhteyteen.
Haetaan avustuksia
lasten ja nuorten vapaa-
ajalla jarjestettavaa
harrastetoimintaa ja
toiminnan kehittamista
varten.

Tornionlaakson museo
jarjestda monipuolisesti
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monipuolista
toimintaa lasten ja
nuorten vapaa-ajalla.
Tornionlaakson
museo tarjoaa
elamyksia ja tietoa.
Museovierailuilla ja
museon alueellaan
toteuttamilla
kulttuuriymparistéon
ja -perintdon liittyvilla
tapahtumilla ja
hankkeilla
vaikutetaan
paikallisidenteetin
positiiviseen kasvuun
alueen historian
ymmartamisen
kautta.
Liikuntapalvelut:
Liikuntaseuroihin
kuulumattomien
lasten ja nuorten
liikuntamahdollisuuks
ista huolehtiminen
osallistumalla Metka-
hankkeeseen seka
hankkeen jalkeiseen
tilanteeseen.
Liikunnan
tukemistoimet
yksil6tasolla.

nayttelyita ja tapahtumia
museossa ja sen
vastuualueella.
Liikuntapalvelut:
Koulujen
iltapaivakerhojen
ohjaaminen, ty6ikaisten
yksilévalmennus

9. Osallistuva ja
yhteiséllinen
kaupunki

Mean Kesa -
kesatapahtumien
yhteismarkkinointimal
li kehittyy ja konsepti
tulee tutuksi yha

Jatketaan Mean kesan
kehittamista
tapahtumatuottajien
kanssa.

henkiléstépalaverit,
tydhyvinvointikeskustelut
ja johtoryhman kokoukset

laajemmin.

Toimiva 13. Henkilostosta Motivoitunut, Henkilostolla Toimintaa ja

kaupunkikonse | huolehtiva innostunut ja mahdollisuus tydskentelya

rni tydnantaja kehittdmishaluinen kouluttautumiseen ja ohjaavat kuhunkin
henkilosto. osaamisen kehittdmiseen. | palvelualueeseen
Toimiva Oppimista ja parhaiten sopivat
vuorovaikutteinen innovatiivisuutta saannolliset
viestinta ja edistavan kulttuurin keskustelut ja
kannustava vahvistaminen ja kehityskeskustelut.
johtaminen. johtaminen, saanndlliset
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Aineen taidemuseon johtokunta

Toimiala Sivistyspalvelut

Lautakunta Aineen taidemuseon johtokunta

Toimielimen ajankohtaiskatsaus ja tulevaisuuden nakymat

Museo suljettiin remontin vuoksi 31.1.2022 ja avataan yleisélle osittain 13.4.2023.

Myynti- ja maksutuottoihin vaikuttanut museon toimiminen vaistétiloissa. Vaistotila-aikana tarjotut palvelut
ovat olleet maksuttomia. Jalkautuvan yleisotydn kautta on edistetty palvelujen tunnettuutta ja
saavutettavuutta.

Toiminta toteutettu annetun talousarvion puitteissa. Toimintatuotot toteutuneet 12.1 %, toimintakulut 23.1 %.
Toimintatuotoissa paddsymaksutuotot ja tilojen kayttdkorvaustuotot ovat toteutumatta alkuvuoden aikana.
Toimintakuluissa toteutuneet henkildstokustannukset. Koska toimintaa ei ole paasty aloittamaan,
toimintakuluissa ei ole mydskaan toteumaa suunnitellusti.

Hankkeissa Lastenkulttuuriverkosto 5 040 €, MV Nayttelypalkkiot 6 900 € ja 2 000 € ja OKM Antirasismi-
tyépaja 6 000 €.
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Laskennallinen TA-odotusarvo3/12=25%

480 AINEEN TAIDEMUSEON
JOHTOKUNTA ERO MUUTOS-%

TA TOT TA 2023- TOT 1-3/2023 TP ENNUSTETTU
1 ULKOINEN LASKENTA 2023 1-3/2023 1-3/2023 TOT-% 1-3/2022 1-3/2022 2022 TP 2023
TOIMINTATUOTOT
MYYNTITUOTOT 17 118 506 16612 2,95% 220 129,55% 13631 17 118
MAKSUTUOTOT 7 500 903 6 597 12,04% 8 955 -89,91% 8997 7 500
TUET JAAVUSTUKSET 45 380 7030 38 350 15,49% -0 -2929162,5% 41871 45 380
MUUT TOIMINTATUOTOT 0 0 0 0 1 0
TOIMINTATUOTOT YHTEENSA 69 998 8439 61 559 12,06% 9175 -8,03% 64501 69 998
TOIMINTAKULUT
PALKAT JAPALKKIOT -278 190 -67 021 -211 169 24,09% -44 585 50,32% -238 670 -285 227
HENKILOSIVUKULUT -64 570 -16 599 -47 971 25,71% -11 096 49,6% -58 154 -66 027
PALVELUJEN OSTOT -42 800 -4 281 -38 519 10,0% -8 455 -49,37% -35125 -42 800
AINEET, TARVIKKEET JA TAVARAT -45112 -4 289 -40 823 9,51% -14 080 -69,54% -16 143 -45 112
MUUT TOIMINTAKULUT -3 000 =277 -2723 9,23% -682 -59,36% -4 705 -3 000
TOIMINTAKULUT YHTEENSA -433 672 -92 467 -341 205 21,32% -78 898 17,2% -352797 -442 166
TOIMINTAKATE -363 674 -84 028 -279 646 23,11% -69723 20,52% -288 296 -372 168
480 AINEEN TAIDEMUSEON
JOHTOKUNTA
2 SISAINEN LASKENTA
TOIMINTATUOTOT
MAKSUTUOTOT 0 0 0 360 -100,0% 360 0
TOIMINTATUOTOT YHTEENSA 0 0 0 360 -100,0% 360 0
TOIMINTAKULUT
PALVELUJEN OSTOT -56 190 -13 583 -42 607 2417% -12200 11,33% -49 448 -56 190
AINEET, TARVIKKEET JA TAVARAT 0 0 0 0 -28 0
MUUT TOIMINTAKULUT -184 630 -46 157 -138 473 25,0% -30 122 53,23% -120 740 -184 630
TOIMINTAKULUT YHTEENSA -240 820 -59 740 -181 080 24,81% -42323 41,15% -170 216 -240 820
TOIMINTAKATE -240 820 -59 740 -181 080 24,81% -41 963 42,37% -169 856 -240 820
480 AINEEN TAIDEMUSEON
JOHTOKUNTA ERO MUUTOS-%

TA TOT TA 2023- TOT 1-3/2023 TP ENNUSTETTU
YHTEENSA 2023 1-3/2023 1-3/2023 TOT-% 1-3/2022 1-3/2022 2022 TP 2023
TOIMINTATUOTOT YHTEENSA 69 998 8439 61 559 12,06% 9535 -11,5% 64 861 69 998
TOIMINTAKULUT YHTEENSA -674 492 -152 207 -522 285 22,57% -121 221 25,56% -523 012 -682 986
TOIMINTAKATE -604 494 -143 769 -460 725 23,78% -111 686 28,73% -458 152 -612 988

Perustelut maaliskuun toteumalle ja TP 2023 ennusteelle:

Museo suljettiin remontin vuoksi 31.1.2022 ja avataan yleisélle osittain 13.4.2023. Myynti- ja maksutuottoihin vaikuttanut
museon toimiminen vaistotiloissa. Vaistotila-aikana tarjotut palvelut ovat olleet maksuttomia. Jalkautuvan yleisétydn kautta
on edistetty palvelujen tunnettuutta ja saavutettavuutta. Toiminta toteutettu annetun talousarvion puitteissa. Toimintatuotot
toteutuneet 12,1 %, toimintakulut 23,1 %. Toimintatuloissa paasymaksutuotot ja ftilojen kayttdkorvaustuotot ovat
toteutumatta alkuvuoden aikana. Toimintakuluissa toteutuneet henkiléstékustannukset. Koska toimintaa ei ole paasty
aloittamaan, toimintakuluissa ei ole mydskaan toteutumaa suunnitellusti. Hankkeissa Lastenkulttuuriverkoston avustus 5
040 €, MV Nayttelypalkkiot 6 900 € ja 2 000 € sekd MV Antirasistinen tyopaja 6 000 €. Henkilostokulujen ylittymiseen
vaikuttaa 1.6. voimaantulevat ylimaaraiset palkankorotukset ja kertapalkkiot.
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Aineen taidemuseon johtokunta

Talousarviotavoitteet

Nakokulma

Elinvoimainen
ja vastuullinen
rajakaupunki

Valtuustokauden
strateginen tavoite

1. Kestava ja viihtyisa
kaupunki

TA Tavoite

Aineen taidemuseo
tuo taiteen
nakyvaksi osaksi
kaupunkikuvaa
vahvistaen alueen
identiteettia ja
tuottaen
yhteisollisyytté
edistavia palveluita.

TA Toimenpide

Taidemuseo tuottaa
tietoa,
asiantuntemusta, uutta
ymmarrysta ja
elamyksia
museopalveluiden
kautta.

Toteuma

1.1.-31.3.2023
Taidemuseo remontin
vuoksi suljettuna
31.1.2022 alkaen.
Tapahtumat 3, 139
osallistujaa.
Jalkautuva
taidekasvatus
kasvattaa museon
merkitysta ja edistaa
tietoutta tarjotusta
palvelusta.

86 tytpajaa, 1 343
osallistujaa.
Mediaosumat 12 krt.
Fb 2 576, 48
julkaisua. Ig 1 949, 51
julkaisua.

3. Kansainvalisesti
houkutteleva yritys- ja
investointiymparisto

Taidemuseon
perustehtava,
kokoelmat seka
kaupungin julkinen
taide ovat tarkea
voimavara ja
vetovoimatekija
toiminta-alueen
erityispiirteiden ja
elinvoimaisuuden
vahvistajana.
Taidemuseon tilat ja
palvelut ovat
monipuolinen alusta
monenlaiselle
toiminnalle ja
tapahtumille.

Huomioidaan
toimintaympéristossa
tapahtuvat muutokset
ja tuotetaan
korkealaatuista,
ajankohtaista ja
ajatuksia herattavaa
sisaltoa.

Kehitetaan
monipuolisia, joustavia
museopalveluita
asiakaslahtodisesti.

1.1.-31.3.2023
Museopalvelutydntekij
an rekrytointi
vahvistaa
asiakaspalveluosaami
sta.

Kaupungintalon
nayttely YLEn
Patsastelua-sarjaan.
Nayttelytekstit ja
kutsut fi/se/en.

4. Osaajien Tornio

Taidemuseo on
vuorovaikutteinen
oppimisymparisto,
jonka toiminta
edistdd ymmarrysta
kulttuurista,
ymparistosta,
historiasta ja
yhteiskunnan
moninaisuudesta.

Taidemuseoiden
kokoelmia esitetaan,
tutkitaan ja tulkitaan
uusista nakokulmista.

1.1.-31.3.2023
Nayttelytoiminta-
kurssi AMK
taideopiskelijolle, 21
osall.

12.1. Sunderbyn
taideopiskelijat
vierailulla, 50 osall.
Mukana Lapin AMK
auditoinnissa.
Svefin opiskelija
tyoharjoittelussa.

5. Kansainvaliset ja
kansalliset verkostot
voimavarana

Museo toimii kunta-
ja valtionrajat
ylittavissa
yhteistyverkostoiss
a ja kehittda alueen
tapahtumakulttuuria

Solmitaan uusia ja
kehitetdan olemassa
olevia
yhteistydkumppanuuks
ia. Tuotetaan itse ja
osallistutaan

1.1.-31.3.2023
Lastenkulttuuriverkost
0.

25.-27.1. ASI Art
Museum / Islanti,
museonjohtajan
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rajat ylittdvaan
suuntaan.

kansallisiin ja
kansainvalisiin
hankkeisiin.

vierailu.

2.2. Rovaniemen
taidemuseon
henkildstétapaaminen
, 16 hlé.

Lulean taideyhdistys
vieraana.

Tilaa taiteilijuuteen-
hanke jatkuu.
Taideneuvoston
tapaamiset 4 krt.
Pohjoismaisen
kulttuuripisteen
verkostotapaaminen.
Se/no taiteilija- ja
kuraattorivierailuja.
5.4. Tapaaminen
museoliitossa,
taidemuseopaivat
Torniossa 2023.

Hyvinvoiva ja
osallistuva
kuntalainen

6. Torniolaisten
hyvinvointia, terveytta
ja turvallisuutta
edistavat toimenpiteet
ja rakenteet

Museo tuottaa
taidekokoelmiensa
kautta toimintaa,
jolla on myodnteinen
vaikutus
hyvinvointiin eldaman
eri vaiheissa.

Museo on torniolaisille
oma ja
merkityksellinen.
Kehitetdan museotilaa
ja sen ymparistda
museopalveluiden
osana ja vahvistetaan
niiden turvallisuutta,
toimivuutta ja
viihtyisyytta.

1.1.-31.3.2023
Kaupungintalon
opastukset 2 krt.
Yhteisty6td mm.
Senioripiste Jokipiha,
Meén talo,
Tydvoimalasaatio,
Etsiva nuorisotyd,
Tornion SRK,
Perheiden talo,
Lappia, Lapin AMK.
Tilojen
saavutettavuus
paranee remontin
myo6ta merkittavasti.
Autismiystavallinen
tila-alkuselvitys.
Visuaalisen tilan
rakentaminen,
yhteistyd
varhaiskasvatuksen
kanssa.

7. Toimivat ja
kehittyvat julkiset
palvelut

Museotoiminta
sailyttaa ja tuottaa
kulttuurista ja
sivistyksellista
paaomaa.
Mennytta ja tata
hetkea sailyttavalla
museolla on tarkea

Taidemuseo on kaikille

avoin paikka, jossa
ovat lasna erilaiset
ajattelutavat, tarinat ja
moninaisuus.

1.1.-31.3.2023
Jalkautuva
taidekasvatus tuottaa
maksutonta ja
saavutettavaa
palvelua
kaikenikaiselle.
Osallistuminen

rooli myds tapahtumiin
tulevaisuustydssa. sisalléntuottajana
(SRK, MLL).

8. Laadukkaita Jaetaan osaamista, 1.1.-31.3.2023

Eldmanlaatupalveluid | taidemuseopalveluit | hyvia kaytantdja ja Museomestari

en vahvistaminen a tuotetaan kaikille | ideoidaan uusia. opastanut
kuntalaisille eri Toiminnassa keskeista | nimikkonayttelynsa.
elaménvaiheissa vuorovaikutteisuus, 11.2. Maailma

osana

keskusteluyhteys ja

ystavaksi tapahtuma
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elamanlaatupalveluit
a.

tiedon ja ajatusten
jakaminen.

57 osallistujaa.
6. - 8.3. Talvihehku
taidekasvatuspaja, 35

osallistujaa.
19.3.Talven taikaa,
Tornio SRK 62 osall.
9. Osallistuva ja Monien Museo tarjoaa taiteen | 1.1.-31.3.2023
yhteiséllinen mahdollisuuksien ja kulttuurin Tapahtumat 3, 139
kaupunki taidemuseo on osallistumisen osallistujaa.
avoin, mahdolllisuuksia 14.3. Aineen
vuorovaikutteinen ja | tuottamalla taidemuseon ystavat
osallistava yhteiséllisté ja vuosikokous 10 osall.,

kumppani kaikille. osallistavaa palvelua 3 kokousta.
saavutettavasti. Maksuton ja paikan
paalle viety
taidekasvatuspalvelu.
10. Kestava kunta- ja | Pysytaan Seurataan 1.1.-31.3.2023
kaupunkikonser | konsernitalous talousarviossa. taloussuunnitelmaa. Tydéryhmatason

Haetaan aktiivisesti
muita rahoituksia.

taloudenseuranta.
Kari Mattilan saatiolta
myonteinen
rahoituspaatoés.

11. Hyva
hankintapolitiikka
vahvistaa paikallista
elinvoimaa

Taiteilijat
vahvistavat ty6llaan
alueen kulttuurista,
sosiaalista ja
taloudellista arvoa.

Tuodaan esille
taiteilijoita, tuotetaan
tyétilaisuuksia ja
huomioidaan alueen
taiteilijat
kokoelmatydssa.

1.1.-31.3.2023
Kokoelmakartunta 1
teos.

Mediaosumat 12 krt.

13. Henkilostosta
huolehtiva tydnantaja

Yhteisiin arvoihin
sitoutunut,
hyvinvoiva, osaava
ja motivoitunut
henkilostd on
museon tarkein
voimavara.

Kehitetaan tydyhteisén
toimintaa. Tarjotaan
mahdollisuuksia
kouluttautumiseen.
Huolehditaan
tyéhyvinvoinnista.

1.1.-31.3.2023
Kaupungintalon
taidekokoelman
opastukset kaupungin
tyontekijoille.
Viikkopalaverit 11
kertaa

Museolehtori LEAT-
tutkinto.

Amanuenssi kv.
kuraattoriopinnot.
7.ja27.3.
Yksil6kehityskeskuste
lut 2/6

27.2.ja 3.3.
Ryhmakehityskeskust
elu, museo- ja
kaupunkistrategia
17.3. Tyhy-péiva
Oulussa.

23.3.
Tyohyvinvointikysely-
tyépaja ja tydpaikan
pelisdantdjen paivitys.
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Tekniset palvelut

Laskennallinen TA-odotusarvo 3 /12=25%

60 TEKNISET PALVELUT ERO MUUTOS-%

TA TOT TA 2023- TOT 1-3/2023 TP ENNUSTETTU
1 ULKOINEN LASKENTA 2023 1-3/2023 1-3/2023 TOT-% 1-3/2022 1-3/2022 2022 TP 2023
TOIMINTATUOTOT
MYYNTITUOTOT 1696 320 513674 1182646 30,28% 489 271 4,99% 1700859 1696 320
MAKSUTUOTOT 542410 104 080 438 330 19,19% 169 239 -38,5% 621377 542 410
TUET JAAVUSTUKSET 0 4623 -4 623 2901 59,35% 91524 4623
MUUT TOIMINTATUOTOT 5101700 794 727 4306973 15,58% 660723 20,28% 2702689 5101700
TOIMINTATUOTOT YHTEENSA 7 340 430 1417 104 5923 326 19,31% 1322134 7,18% 5116 449 7 345 053
TOIMINTAKULUT
PALKAT JAPALKKIOT -6 404 960 -1557 841 -4 847 119 24,32% -1550 288 0,49% -6 240 630 -6 404 960
HENKILOSIVUKULUT -1646 120 -396 574 -1249 546 24,09% -452 415 -12,34% -1847914 -1646 120
PALVELUJEN OSTOT -3608 960 -1 057 821 -2551139 29,31% -1671482 -36,71% -5 993 004 -3 608 960
AINEET, TARVIKKEET JA TAVARAT -4 735180 -1309 219 -3425961 27,65% -1319083 -0,75% -4 494 817 -4 735180
AVUSTUKSET -157 450 -6 102 -151 348 3,88% -9 661 -36,84% -145 293 -157 450
MUUT TOIMINTAKULUT -285 200 -83 051 -202 149 29,12% -83 004 0,06% -342178 -285 200
TOIMINTAKULUT YHTEENSA -16 837 870 -4 410 608 -12 427 262 26,19% -5085933 -13,28%  -19 063 837 -16 837 870
TOIMINTAKATE -9 497 440 -2 993 504 -6 503 936 31,52% -3763798 -20,47%  -13947 388 -9 492 817
60 TEKNISET PALVELUT
2 SISAINEN LASKENTA
TOIMINTATUOTOT
MYYNTITUOTOT 5105 337 1058 495 4046 842 20,73% 1034 065 2,36% 4681177 5105 337
MAKSUTUOTOT 0 710 -710 518 37,07% 21714 710
MUUT TOIMINTATUOTOT 6081 850 1521373 4560477 25,01% 1830693 -16,9% 7 327 637 6081 850
TOIMINTATUOTOT YHTEENSA 11187 187 2580 578 8606 609 23,07% 2865276 -9,94% 12030 528 11187 897
TOIMINTAKULUT
PALVELUJEN OSTOT -1169 590 -64 315 -1105 275 5,5% -47 835 34,45% -839 462 -1169 590
AINEET, TARVIKKEET JA TAVARAT 0 -165 165 5650 -102,92% 6537 -165
MUUT TOIMINTAKULUT -252 690 -63 647 -189 043 25,19% -58 590 8,63% -235414 -252 690
TOIMINTAKULUT YHTEENSA -1422 280 -128 127 -1294 153 9,01% -100 775 27,14% -1068 339 -1422 445
TOIMINTAKATE 9764907 2452450 7 312 457 2511% 2764500 -11,29% 10962 189 9765 452
60 TEKNISET PALVELUT ERO MUUTOS-%

TA TOT TA 2023- TOT 1-3/2023 TP ENNUSTETTU
YHTEENSA 2023 1-3/2023 1-3/2023 TOT-% 1-3/2022 1-3/2022 2022 TP 2023
TOIMINTATUOTOT YHTEENSA 18 527 617 3997 682 14 529 935 21,58% 4187 410 -4,53% 17 146 977 18 532 950
TOIMINTAKULUT YHTEENSA -18 260 150 -4 538 735 -13721 415 24,86% -5186 708 -12,49%  -20132176 -18 260 315
TOIMINTAKATE 267 467 -541 054 808 521 -202,29% -999 298 -45,86% -2985199 272 635

Perustelut maaliskuun toteumalle ja TP 2023 ennusteelle:

Toimialan tuloista puuttuu ldhes 600 000 euroa vuokratuloja Lapin hyvinvointialueelta. Vuokrat laskutetaan, kun

vuokrasopimus on saatu allekirjoitettua.

Toimialan menot ovat toteutuneet maltillisesti ja kokonaisuuden arvioidaan tassa vaiheessa toteutuvan talousarvion

mukaisesti.
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Teknisten palvelujen lautakunta

Toimiala Tekniset palvelut

Lautakunta Teknisten palvelujen lautakunta

Toimielimen ajankohtaiskatsaus ja tulevaisuuden nakymat

Lautakunnan talouden toteuma noudattelee talousarviota. Tuloista puuttuu vield Lapin hyvinvointialueen
tilavuokria. Niita ei ole voitu laskuttaa, koska vuokrasopimusta ei ole viela allekirjoitettu. Vuokrasopimukset
on hyvaksytty hyvinvointialueen hallituksessa ja Tornion kaupungin teknisten palvelujen lautakunnassa ja
allekirjoitukset on tarkoitus hoitaa Idhiaikoina.

Toimintamenojen kertyma on ollut viime vuotta maltillisempaa. Talven kunnossapitoty6t ja [Bmmityskausi
painottavat kustannusten kertymaa alkuvuoteen, muttei poikkeavalla tavalla. Muutoinkin kulukertymassa ei
ole tassa vaiheessa ennustettavissa merkittavia poikkeamia, joten toimintamenojen ennustetaan toteutuvat
talousarvion mukaisesti.

Alkuvuonna on kaynnistetty ns. kiinteistoveroprojekti, jonka tarkoituksena on saattaa kaupungin ja edelleen
myos verottajan rakennusrekisterit ajan tasalle. Hankkeelle on rekrytoitu projektitydntekija ja parhaillaan on
kaynnissa tydn suunnittelun, jonka tuloksena laaditaan projektisuunnitelma, jossa maaritellaan tarkemmin
tavoitteet ja toimenpiteet seka erityisesti tapa ja tarkkuus, jolla rekistereiden tarkistustyd suoritetaan.

Toiminnallisten tavoitteiden osalta edetdan tassa vaiheessa talousarvion mukaisesti. Kesan urakoiden
kilpailutukset ovat hyvassa vaiheessa ja osittain tyot ovat jo hyvassa vaiheessa. Esimerkiksi Pihlajasaaren
asuinalueen kunnallistekniikan rakentaminen etenee aikataulun mukaisesti ja ensimmaiset tontit alueelta
voidaan luovuttaa jo alkukesasta.

Strategian karkihankkeena olevan Pohjan stadionin osalta on laadittu suunnitelma ja tarkennettu
kustannusarvio tekonurmikentan toteuttamisesta.

Tassa vaiheessa ei ole nakopiirissa sellaisia tekijoita, joilla olisi vahaista suurempia vaikutuksia vuoden
2023 talousarvion toiminnallisten ja taloudellisten tavoitteiden toteutumiseen. Talousarvion ennustetaan
vaiheessa etenevan hyvaksytyn kayttdésuunnitelman mukaisesti.
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Laskennallinen TA-odotusarvo 3 /12 =25 %

610 TEKNISTEN PALVELUJEN LAUTAKUNTA ERO MUUTOS-%

TA TOT TA2023- TOT 1-3/2023 TP ENNUSTETTU
1 ULKOINEN LASKENTA 2023 1-3/2023 1-3/2023 TOT-% 1-3/2022 1-3/2022 2022 TP 2023
TOIMINTATUOTOT
MYYNTITUOTOT 671290 127 495 543 795 18,99% 111020 14,84% 845143 671290
MAKSUTUOTOT 187 960 11729 176 231 6,24% 54 839 -78,61% 193 520 187 960
TUET JAAVUSTUKSET 0 4623 -4 623 2901 59,35% 91524 4623
MUUT TOIMINTATUOTOT 5075970 789 309 4 286 661 15,55% 651257 21.2% 2671278 5075970
TOIMINTATUOTOT YHTEENSA 5935220 933 156 5002 064 15,72% 820018 13,8% 3801465 5939 843
TOIMINTAKULUT
PALKAT JA PALKKIOT -5079910 -1264 474 -3815 436 24,89% -1247 859 1,33% -5025 183 -5079910
HENKILOSIVUKULUT -1374 010 -308 824 -1065 186 22,48% -376 786 -18,04% -1539 405 -1374 010
PALVELUJEN OSTOT -3204 180 -1004 548 -2 199 632 31,35% -1600 195 -37.22% -5763 081 -3204 180
AINEET, TARVIKKEET JA TAVARAT -4 686 560 -1306 139 -3 380 421 27,87% -1315159 -0,69% -4 465 659 -4 686 560
AVUSTUKSET -128 140 -4 937 -123 203 3,85% -4 562 8,22% -122 320 -128 140
MUUT TOIMINTAKULUT -213 700 -66 947 -146 753 31,33% -66 945 0,0% -274 513 -213 700
TOIMINTAKULUT YHTEENSA -14 686 500 -3 955 869 -10 730 631 26,94% -4 611 505 -14,22%  -17 190 162 -14 686 500
TOIMINTAKATE -8 751280 -3022713 -5 728 567 34,54% -3791487 -20,28%  -13 388 698 -8 746 657
610 TEKNISTEN PALVELUJEN LAUTAKUNTA
2 SISAINEN LASKENTA
TOIMINTATUOTOT
MYYNTITUOTOT 4226 847 1058 495 3168 352 25,04% 1034 065 2,36% 4047 586 4226 847
MAKSUTUOTOT 0 0 0 0 6039 0
MUUT TOIMINTATUOTOT 6081850 1521373 4560477 25,01% 1830693 -16,.9% 7327 637 6081850
TOIMINTATUOTOT YHTEENSA 10 308 697 2579 868 7728 829 25,03% 2864758 -9,94% 11 381 261 10 308 697
TOIMINTAKULUT
PALVELUJEN OSTOT -1105 340 -51 459 -1053 881 4,66% -37 026 38,98% -794 907 -1 105 340
AINEET, TARVIKKEET JA TAVARAT 0 -122 122 5658 -102,16% 6728 -122
MUUT TOIMINTAKULUT -184 610 -46 627 -137 983 25,26% -47 108 -1,02% -189 584 -184 610
TOIMINTAKULUT YHTEENSA -1289 950 -98 208 -1191 742 7,61% -78 476 25,14% -977 763 -1290 072
TOIMINTAKATE 9018747 2481659 6 537 088 27,52% 2786282 -10,93% 10 403 499 9018 747
610 TEKNISTEN PALVELUJEN LAUTAKUNTA ERO MUUTOS-%

TA TOT TA2023- TOT 1-3/2023 TP ENNUSTETTU
YHTEENSA 2023 1-3/2023 1-3/2023 TOT-% 1-3/2022 1-3/2022 2022 TP 2023
TOIMINTATUOTOT YHTEENSA 16 243 917 3513024 12730 893 21,63% 3684775 -4,66% 15182726 16 248 540
TOIMINTAKULUT YHTEENSA -15 976 450 -4 054 077 -11922 373 25,38% -4 689 981 -13,56%  -18 167 925 -15 976 572
TOIMINTAKATE 267 467 -541 054 808 521 -202,29% -1 005 205 -46,17% -2 985199 271968

Perustelut maaliskuun toteumalle ja TP 2023 ennusteelle:

Toimintatulojen toteumasta puuttuu Lapin hyvinvointialueen vuokrat alkuvuoden osalta. Vuokrasopimuksia ei ole viela
allekirjoitettu, eika siten vuokria ole voitu laskuttaa. Muutoin tulokertyma noudattaa talousarviota.

Menojen osalta tilapalveluissa sijaiskulut ovat alkuvuonna olleet odotettua korkeammat. Toisaalta kunnossapidon
joten henkiléstdkulujen odotetaan toteutuvan talousarvion

palkkakustannuksia kohdistuu

mukaisesti.

investointihankkeisiin,

Talvikunnossapito ja lammityskausi painottavat palvelujen ostojen seka aineet, tarvikkeet ja tavarat -tiliryhmien
kulukertymaa alkuvuoteen, mutta niiden kertymat ovat viime vuoden vastaavaa ajankohtaa pienemmat ja loppuvuoden
ennustetaan téssa vaiheessa toteutuvan talousarvion mukaisesti.

Toimintakulut yhteensa ovat tédssa vaiheessa selvasti alle viime vuoden vastaavan ajankohdan.

Lautakunnan talouden ennustetaan tassa vaiheessa toteutuvan hyvaksytyn talousarvion mukaisesti.
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Kunnallistekniikka

Laskennallinen TA-odotusarvo 3/12=25%

6110 KUNNALLISTEKNIIKKA ERO MUUTOS-%

TA TOT TA 2023- TOT 1-3/2023 TP ENNUSTETTU
1 ULKOINEN LASKENTA 2023 1-3/2023 1-3/2023 TOT-% 1-3/2022 1-3/2022 2022 TP 2023
TOIMINTATUOTOT
MYYNTITUOTOT 403 450 88 855 314 595 22,02% 52999 67,65% 579 119 403 450
MAKSUTUOTOT 32470 851 31619 2,62% 41742 -97,96% 110742 32470
TUET JAAVUSTUKSET 0 0 0 0 63378 0
MUUT TOIMINTATUOTOT 317 000 221832 95 168 69,98% 83903 164,39% 306 490 317 000
TOIMINTATUOTOT YHTEENSA 752 920 311 538 441 382 41,38% 178 643 74,39% 1059729 752920

TOIMINTAKULUT

PALKAT JAPALKKIOT -1084 780 -206 883 -877 897 19,07% -212615 -2,7% -1109 838 -1 084 780
HENKILOSIVUKULUT -372 430 -52 377 -320 053 14,06% -88 479 -40,8% -414 643 -372 430
PALVELUJEN OSTOT -1227 590 -376 217 -851 373 30,65% -488 918 -23,05% -1330550 -1227 590
AINEET, TARVIKKEET JA TAVARAT -696 830 -155 977 -540 853 22,38% -217 792 -28,38% -688 911 -696 830
AVUSTUKSET -128 140 -4 937 -123 203 3,85% -4 562 8,22% -122 320 -128 140
MUUT TOIMINTAKULUT -55 410 -11 150 -44 260 20,12% -12787 -12,8% -68 005 -55410
TOIMINTAKULUT YHTEENSA -3 565 180 -807 540 -2 757 640 22,65% -1025 152 -21,23% -3734 267 -3 565180
TOIMINTAKATE -2 812260 -496 001 -2 316 259 17,64% -846 509 -41,41% -2674 538 -2 812260

6110 KUNNALLISTEKNIIKKA

2 SISAINEN LASKENTA
TOIMINTATUOTOT

MYYNTITUOTOT 87 557 22038 65519 2517% 13915 58,38% 56 580 87 557
MAKSUTUOTOT 0 0 0 0 6039 0
TOIMINTATUOTOT YHTEENSA 87 557 22038 65519 25,17% 13915 58,38% 62619 87 557

TOIMINTAKULUT

PALVELUJEN OSTOT -100 280 -20738 -79 542 20,68% -22 091 -6,12% -88 972 -100 280
AINEET, TARVIKKEET JA TAVARAT 0 0 0 19974 -100,0% 21551 0
MUUT TOIMINTAKULUT -83 010 -20 916 -62 094 25,2% -21042 -0,6% -84 780 -83010
TOIMINTAKULUT YHTEENSA -183 290 -41 655 -141 635 22,73% -23 160 79,86% -152 201 -183 290
TOIMINTAKATE -95733 -19 617 -76 116 20,49% -9 245 112,19% -89 583 -95733
6110 KUNNALLISTEKNIIKKA ERO MUUTOS-%

TA TOT TA 2023- TOT 1-3/2023 TP ENNUSTETTU
YHTEENSA 2023 1-3/2023 1-3/2023 TOT-% 1-3/2022 1-3/2022 2022 TP 2023
TOIMINTATUOTOT YHTEENSA 840 477 333 576 506 901 39,69% 192 558 73,23% 1122 348 840 477
TOIMINTAKULUT YHTEENSA -3 748 470 -849 194 -2 899 276 22,65% -1048 312 -18,99% -3 886 468 -3 748 470
TOIMINTAKATE -2907 993 -515 618 -2 392 375 17,73% -855 753 -39,75% -2764 120 -2907 993

Perustelut maaliskuun toteumalle ja TP 2023 ennusteelle:
Toimintatulot ovat toteutuneet alkuvuoden osalta talousarvion mukaisesti.

Henkilostokulut painottuvat kesakauteen ja siten toteuma noudattaa talousarviota tassa vaiheessa.

Palvelujen ostojen osalta lumitydt painottavat kulukertymaa talvikuukausille, mutta kertyméa on viime vuoden vastaavaa
ajankohtaa pienempi.

Aineet, tarvikkeet ja tavarat tiliryhman toteuma on viime vuoteen verrattuna alhaisempi, mikd johtuu
energiansaastotoimenpiteista.

Kokonaisuuden ennustetaan tassa vaiheessa toteutuvan talousarvion mukaisesti.
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Kaavoitus ja mittaus

Laskennallinen TA-odotusarvo 3/12=25%

6140 KAAVOITUS JA MITTAUS ERO MUUTOS-%

TA TOT TA 2023- TOT 1-3/2023 TP ENNUSTETTU
1 ULKOINEN LASKENTA 2023 1-3/2023 1-3/2023 TOT-% 1-3/2022 1-3/2022 2022 TP 2023
TOIMINTATUOTOT
MYYNTITUOTOT 91570 1662 89908 1,81% 392 323,66% 65 251 91570
MAKSUTUOTOT 155490 10878 144 612 7,0% 13098 -16,95% 82714 155 490
TUET JAAVUSTUKSET 0 1473 -1473 1321 11,55% 8 665 1473
MUUT TOIMINTATUOTOT 1527 500 386 570 1140930 25,31% 350000 10,45% 1564771 1527 500
TOIMINTATUOTOT YHTEENSA 1774 560 400 583 1373977 22,57% 364 811 9,81% 1721401 1776 033

TOIMINTAKULUT

PALKAT JAPALKKIOT -697 590 -181 375 -516 215 26,0% -175734 3,21% -643 878 -697 590
HENKILOSIVUKULUT -211 230 -44 738 -166 492 21,18% -57 828 -22,64% -222 536 -211 230
PALVELUJEN OSTOT -229100 -57 130 -171 970 24,94% -48 319 18,23% -238 920 -229 100
AINEET, TARVIKKEET JA TAVARAT -53 280 -20 515 -32765 38,5% -23727 -13,54% -38 493 -53 280
MUUT TOIMINTAKULUT -14 230 -978 -13 252 6,87% -139 601,33% -18 488 -14 230
TOIMINTAKULUT YHTEENSA -1205430 -304 737 -900 693 25,28% -305748 -0,33% -1162 315 -1205 430
TOIMINTAKATE 569 130 95 846 473 284 16,84% 59 063 62,28% 559 086 569 130

6140 KAAVOITUS JA MITTAUS

2 SISAINEN LASKENTA
TOIMINTATUOTOT

MYYNTITUOTOT 0 0 0 0 68 0
MUUT TOIMINTATUOTOT 0 0 0 0 4686 0
TOIMINTATUOTOT YHTEENSA 0 0 0 0 4754 0

TOIMINTAKULUT

PALVELUJEN OSTOT -31 180 -7 157 -24 024 22,95% -7 292 -1,86% -28 876 -31 180
AINEET, TARVIKKEET JA TAVARAT 0 0 0 0 -61 0
MUUT TOIMINTAKULUT -54 410 -13 602 -40 808 25,0% -7 380 84,32% -29 820 -54 410
TOIMINTAKULUT YHTEENSA -85 590 -20 759 -64 831 24,25% -14 672 41,49% -58 757 -85 590
TOIMINTAKATE -85 590 -20 759 -64 831 24,25% -14 672 41,49% -54 004 -85 590
6140 KAAVOITUS JA MITTAUS ERO MUUTOS-%

TA TOT TA 2023- TOT 1-3/2023 TP ENNUSTETTU
YHTEENSA 2023 1-3/2023 1-3/2023 TOT-% 1-3/2022 1-3/12022 2022 TP 2023
TOIMINTATUOTOT YHTEENSA 1774 560 400 583 1373977 22,57% 364 811 9,81% 1726 154 1774 560
TOIMINTAKULUT YHTEENSA -1291020 -325 496 -965 524 2521% -320 420 1,58% -1221072 -1291 020
TOIMINTAKATE 483 540 75087 408 453 15,53% 44 391 69,15% 505 082 483 540

Perustelut maaliskuun toteumalle ja TP 2023 ennusteelle:

Toimintatuotot toteutuvat budjetoidun mukaisesti.

Toimintakuluissa palkat ja palkkiot ovat hivenen ylittyneet 26 %. Aineiden, tarvikkeiden ja tavaroiden tiliryhmassa ylitys n.
13,5% joka joutuu kaluste- ja tietokoneohjelmistojen hankinnoista (maastopaikannin ja -tallennin 8.700 € sekd
mittausohjelmisto (1.550 €). Lisadksi maastomittauksen ohjelmiston kehitys- ja yllapito on laskutettu etupainotteisesti

puolivuosittain.

Kaavoituksen ja mittauksen kokonaisuuden ennustetaan toteutuvan talousarvion mukaisesti.
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Tilapalvelut

Laskennallinen TA-odotusarvo 3/12=25%

6610 TILAPALVELUT ERO MUUTOS-%

TA TOT TA 2023- TOT 1-3/2023 TP ENNUSTETTU
1 ULKOINEN LASKENTA 2023 1-3/2023 1-3/2023 TOT-% 1-3/2022 1-3/2022 2022 TP 2023
TOIMINTATUOTOT
MYYNTITUOTOT 176 270 36 979 139 291 20,98% 57 629 -35,83% 200773 176 270
MAKSUTUOTOT 0 0 0 0 64 0
TUET JAAVUSTUKSET 0 3150 -3 150 1581 99,29% 19481 3150
MUUT TOIMINTATUOTOT 3231470 180 906 3050 564 5,6% 217 354 -16,77% 800017 3231470
TOIMINTATUOTOT YHTEENSA 3407 740 221035 3186 705 6,49% 276 564 -20,08% 1020 335 3410 890
TOIMINTAKULUT
PALKAT JAPALKKIOT -3 297 540 -876 216 -2421324 26,57% -859 510 1,94% -3271468 -3 297 540
HENKILOSIVUKULUT -761 880 -211 709 -550 171 27,79% -196 433 7,78% -786 369 -761 880
PALVELUJEN OSTOT -1747 490 -571 201 -1176 289 32,69% -455 831 2531% -1830280 -1747 490
AINEET, TARVIKKEET JA TAVARAT -3 936 450 -1129 647 -2 806 803 28,7% -1 073639 5.22% -3738 255 -3 936 450
MUUT TOIMINTAKULUT -144 060 -54 820 -89 240 38,05% -54 019 1,48% -188 021 -144 060
TOIMINTAKULUT YHTEENSA -9 887 420 -2 843 593 -7 043 827 28,76% -2 639 432 7,74% -9 814 392 -9 887 420
TOIMINTAKATE -6 479 680 -2 622 558 -3 857 122 40,47% -2 362 868 10,99% -8 794 057 -6 479 680
6610 TILAPALVELUT
2 SISAINEN LASKENTA
TOIMINTATUOTOT
MYYNTITUOTOT 4139 290 1036 457 3102833 25,04% 1020 150 1,6% 3990938 4139 290
MUUT TOIMINTATUOTOT 6081850 1521373 4560477 25,01% 1830693 -16,9% 7 322950 6081850
TOIMINTATUOTOT YHTEENSA 10 221 140 2557 830 7663310 25,02% 2850843 -10,28% 11313 889 10 221 140
TOIMINTAKULUT
PALVELUJEN OSTOT -95 390 -23 564 -71 826 24,7% -7 643 208,33% -43 467 -95 390
AINEET, TARVIKKEET JA TAVARAT 0 0 0 -14 316 -100,0% -14762 0
MUUT TOIMINTAKULUT -47 190 -12 108 -35082 25,66% -18 685 -35,2% -74 984 -47 190
TOIMINTAKULUT YHTEENSA -142 580 -35673 -106 907 25,02% -40 644 -12,23% -133 212 -142 580
TOIMINTAKATE 10 078 560 2522157 7 556 403 25,02% 2810199 -10,25% 11180676 10 078 560
6610 TILAPALVELUT ERO MUUTOS-%

TA TOT TA 2023- TOT 1-3/2023 TP ENNUSTETTU
YHTEENSA 2023 1-3/2023 1-3/2023 TOT-% 1-3/2022 1-3/2022 2022 TP 2023
TOIMINTATUOTOT YHTEENSA 13 628 880 2778 864 10 850 016 20,39% 3127 406 -11,14% 12 334 224 13632030
TOIMINTAKULUT YHTEENSA -10 030 000 -2 879 265 -7 150 735 28,71% -2 680 076 7,43% -9 947 604 -10 030 000
TOIMINTAKATE 3598 880 -100 401 3699 281 -2,79% 447 331 -122,44% 2386 620 3602030

Perustelut maaliskuun toteumalle ja TP 2023 ennusteelle:

MUUT TOIMINTATUOTOT:

Lapin hyvinvointialueen kanssa ei ole vield saatu allekirjoitettua vuokrasopimuksia eika siten laskutettua vuokria. Vuoden
ensimmaiseltad neljannekselta ulkoisia vuokratuloja on saamatta Laphalta 596 189,72 euroa.

PALKAT JA PALKKIOT

Sairaslomia on edelleen paljon ja lyhyisiinkin poissaoloihin palkataan sijaisia henkil6ston jaksamiseksi, mutta rakennusten
kunnossapidolla on investointikohteita (Rajakartano ja elainladkinnan tilat Torpin monitoimitalossa) miltei koko vuodeksi,
joten henkildstd menojen odotetaan toteutuvan talousarvion mukaisesti.

Elakevakuutusmaksujen tasausmaksujen toteuman perusteella tili 4110 ylittyy 26 000 euroa, jos maksut jakautuvat

tasaisesti koko vuodelle.

AINEET, TARVIKKEET JA TAVARAT
Lammityskustannukset painottuvat vuoden ensimmaiselle neljannekselle.
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Yhteispalvelut

Laskennallinen TA-odotusarvo 3/12=25%

6650 YHTEISPALVELUT ERO MUUTOS-%

TA TOT TA 2023- TOT 1-3/2023 TP ENNUSTETTU
1 ULKOINEN LASKENTA 2023 1-3/2023 1-3/2023 TOT-% 1-3/2022 1-3/2022 2022 TP 2023
TOIMINTAKULUT
HENKILOSIVUKULUT -28 470 0 -28 470 0,0% -34 046 -100,0% -115 858 -28 470
PALVELUJEN OSTOT 0 0 0 -607 127 -100,0% -2363 331 0
TOIMINTAKULUT YHTEENSA -28 470 0 -28 470 0,0% -641 173 -100,0% -2479 189 -28 470
TOIMINTAKATE -28 470 0 -28 470 0,0% -641 173 -100,0% -2479 189 -28 470
6650 YHTEISPALVELUT
2 SISAINEN LASKENTA
TOIMINTAKULUT
PALVELUJEN OSTOT -878 490 0 -878 490 0,0% 0 -633 591 -878 490
AINEET, TARVIKKEET JA TAVARAT 0 -122 122 0 0 -122
TOIMINTAKULUT YHTEENSA -878 490 -122 -878 368 0,01% 0 -633 591 -878 612
TOIMINTAKATE -878 490 -122 -878 368 0,01% 0 -633 591 -878 612
6650 YHTEISPALVELUT ERO MUUTOS-%

TA TOT TA 2023- TOT 1-3/2023 TP ENNUSTETTU
YHTEENSA 2023 1-3/2023 1-3/2023 TOT-% 1-3/2022 1-3/2022 2022 TP 2023
TOIMINTAKULUT YHTEENSA -906 960 -122 -906 838 0,01% -641 173 -99,98% -3112780 -907 082
TOIMINTAKATE -906 960 -122 -906 838 0,01% -641 173 -99,98% -3112780 -907 082

Perustelut maaliskuun toteumalle ja TP 2023 ennusteelle:

Kirjanpidollinen palvelualue, johon kohdistetaan ymparistdpalvelujen Tornion kaupungin kustannukset.
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Teknisten palvelujen lautakunta

Talousarviotavoitteet

Valtuustokauden

ilmastotavoitteiden
maarittaminen.
Pientalotonttien
tuotanto keskeisella
kaupunkialueella
ymparistda
kunnioittaen.
Asemakaava-alueen
taydennysrakentamin
en.
Energiatehokkuuden
edistdminen.

laatiminen.
Pihlajasaaren
asuinalueen
rakentaminen luonnon
monimuotoisuutta
sailyttaen;
viitasammakon
kutualueet,
rantavyohykkeet,
hulevesien
viivyttaminen ja
tuoreet kangasmetsat.
Panostetaan kevyen
liikenteen sisaisiin
yhteyksiin.
Toteutetaan alue
esteettomana.
Naatsaaren koulun
alueen
asemakaavoitus.
Asemakaava-alueella
yksityisten
omistuksessa olevien
rakentamattomien
tonttien rakentamisen
edistaminen.
Energiatehokkuutta
parantavat
investoinnit.

laadinta kaynnistetaan
rahoitushaulla, kun
valtion rahoitushaku
avataan.
Pihlajasaaren
asuinalueen 1.
vaiheen rakentaminen
on kaynnissa.
Naatsaaren koulun
ymparistdn
asemakaavoitus on
vireilla.

Kylajoen koulun
maalammon
rakentaminen on
kilpailutettu.

Nakokulma . . TA Tavoite TA Toimenpide Toteuma Tila
strateginen tavoite
Elinvoimainen | 1. Kestava ja Yleiskaavan Yleiskaavakonsultin Yleiskaavakonsultin -
ja vastuullinen | viihtyisa kaupunki paivityksen valinta ja tyon kilpailutus on
rajakaupunki aloittaminen. kaynnistaminen. suoritettu.
Kaupungin limasto-ohjelman limasto-ohjelman

2. Sujuvat
likenneyhteydet

Laurila-Tornio radan
sahkodistaminen.

Edistetaan hankkeen
toteutusta mm.
osallistumalla
johtoryhmatydskentely

yn.

Osallistuttu hankkeen
toteutuksen
ohjausryhmatydskente

lyyn.

3. Kansainvalisesti
houkutteleva yritys-
ja
investointiymparisto

Monipuolinen
elinkeinotonttien
tarjonta.

Matkailun
kehittdmistarpeiden
huomioiminen
maankaytén
suunnittelussa.

Kromilaaksoon 2.
vaiheen asemakaava.
Tulevaisuuden
teollisuusalueiksi
soveltuvien alueiden
kartoitus.
Kukkolankosken
asemakaava.
Hellalan
asemakaavamuutos.

Kaavat ovat vireilla.

4. Osaajien Tornio

Ammattitaidon
yllapito.

Osallistutaan
ammatitaitoa
yllapitaviin ja
kehittaviin koulutuksiin
saannollisesti.

Osallistuttu yksikkojen
omien tarpeiden
mukaan, mm. Trimble.
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5. Kansainvéliset ja
kansalliset verkostot
voimavarana

Naranperan
tulvansuojelupenkere
en korottaminen.
Kukkolankosken
sillan
hankkeistaminen.

Kaynnistetaan
yhdessa
Haaparannan kanssa
penkereen
korottamisen
kaytannon tyot.
Selvitetdan sillan
vaatimat luvat ja
kaynnistetdan
jatkotoimenepiteen
mahdollisten lupien ja
rahoituksen
hankkimiseksi.

Penkereen
korottamisen lupa ei
ole saavuttanut
lainvoimaa
valituksesta johtuen.
Hanketta esitelty
Lapin ELY-keskuksen
edustajille ja kayty
vuorovaikutusta
tarvittavista luvista.

Hyvinvoiva ja

6. Torniolaisten

Pohjan Stadionin

Laaditaan

Kehittamissuunnitelma

kaupunkikonse
rni

noudattaminen.

- kk-raportit
- esimiesten jatkuva
seuranta

osallistuva hyvinvointia, ymparivuotisen toteutussuunnitelmat | on vield kesken.
kuntalainen terveytta ja kayton kehittdminen. | kehittdmissuunnitelma | Kentan osalta laadittu
turvallisuutta n pohjalta ja haetaan | suunnitelma
edistavat rahoitusta tekonurmesta.
toimenpiteet ja toimenpiteille.
rakenteet
7. Toimivat ja Hyvinvointialueen ja | Hyvinvointialueen ja Vuokrasopimukset
kehittyvat julkiset tukipalvelujen tukipalvelujen valmisteltu, mutta niita
palvelut saumaton yhteistoiminnan ei ole allekirjoitettu.
yhteistoiminta. kaynnistaminen ja Versiopaivitys toteutuu
Sahkoisten rajapintojen myO6hemmin
palvelujen selvitystyd. toimintavuoden
kehittaminen. Trimble Locus Cloudin | aikana.
versiopaivitys.
8. Kirjaston ja Rajakartanon Ty6t ovat kdynnissa.
Elamanlaatupalvelui | taidemuseon muutostdiden
den vahvistaminen toiminnan jatkaminen; valaistus
edistaminen. ja pintojen uusiminen.
9. Osallistuva ja Kuntalaisten Osallistuva Liikennepuiston
yhteiséllinen osallistaminen budjetoinnin kohteiden | leikkivalineet
kaupunki budjetoinnissa. toteutus. suunnittelussa ja
hankinnassa.
Toimiva 10. Kestava kunta- ja | Hyvaksytyn Talouden seuranta: Kayttdsuunnitelma
konsernitalous talousarvion - osavuosikatsaukset | laadittu 25.1.2023 § 8.

11. Hyva
hankintapolitiikka
vahvistaa paikallista
elinvoimaa

Investointiohjelman
mukaisten
hankintojen toteutus.

Urakkahankinnat
omistajapolitiikan ja
hankintasdannon
mukaisesti.

Investointien
toteuttamisohjelma
laadittu 25.3.2023 § 9.

13. Henkilostosta
huolehtiva
tydnantaja

Tyohyvinvoinnien
edistaminen.

Viikkopalaverit
Kehityskeskustelut
Avoin vuorovaikutus

Toteutettu yksikdiden
omien aikataulujensa
puitteissa.
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Perameren jatelautakunta

Laskennallinen TA-odotusarvo 3 /12=25%

691 PERAMEREN JATELAUTAKUNTA ERO MUUTOS-%

TA TOT TA 2023- TOT 1-3/2023 TP ENNUSTETTU
1 ULKOINEN LASKENTA 2023 1-3/2023 1-3/2023 TOT-% 1-3/2022 1-3/2022 2022 TP 2023
TOIMINTATUOTOT
MYYNTITUOTOT 133 390 22 351 111039 16,76% 18028 23,98% 80126 133 390
MUUT TOIMINTATUOTOT 320 0 320 0,0% 0 0 320
TOIMINTATUOTOT YHTEENSA 133710 22351 111 359 16,72% 18 028 23,98% 80126 133710
TOIMINTAKULUT
PALKAT JAPALKKIOT -60 000 -14 349 -45 651 23,91% -14 099 1,77% -57 881 -60 000
HENKILOSIVUKULUT -12290 -3 441 -8 849 28,0% -2882 19,41% -11 099 -12290
PALVELUJEN OSTOT -51 000 -3 004 -47 996 5,89% -703 327.47% -8 345 -51 000
AINEET, TARVIKKEET JA TAVARAT -2 080 -5 -2 075 0,26% -22 -75.2% -47 -2 080
MUUT TOIMINTAKULUT -1410 0 -1410 0,0% 0 0 -1410
TOIMINTAKULUT YHTEENSA -126 780 -20 799 -105 981 16,41% -17 706 17,47% =77 372 -126 780
TOIMINTAKATE 6930 1552 5378 22,4% 322 381,99% 2755 6930
691 PERAMEREN JATELAUTAKUNTA
2 SISAINEN LASKENTA
TOIMINTAKULUT
PALVELUJEN OSTOT -1700 -245 -1456 14,38% -322 -24,07% -2755 -1 700
MUUT TOIMINTAKULUT -5 230 -1308 -3922 25,0% 0 0 -5 230
TOIMINTAKULUT YHTEENSA -6 930 -1 552 -5 378 22,4% -322 381,99% -2755 -6 930
TOIMINTAKATE -6 930 -1 552 -5 378 22,4% -322 381,99% -2755 -6 930
691 PERAMEREN JATELAUTAKUNTA ERO MUUTOS-%

TA TOT TA 2023- TOT 1-3/2023 TP ENNUSTETTU
YHTEENSA 2023 1-3/2023 1-3/2023 TOT-% 1-3/2022 1-3/2022 2022 TP 2023
TOIMINTATUOTOT YHTEENSA 133710 22351 111 359 16,72% 18 028 23,98% 80126 133710
TOIMINTAKULUT YHTEENSA -133 710 -22 351 -111 359 16,72% -18 028 23,98% -80 126 -133 710
TOIMINTAKATE 0 0 0 0 0 0

Perustelut maaliskuun toteumalle ja TP 2023 ennusteelle:

Talous toteutuu kayttdsuunnitelman mukaisesti.

Kulut kohdistetaan jatehuollon kustannuksiksi laskuttamalla ne Perameren Jatehuolto Oy:lIta.
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Perameren jatelautakunta

Talousarviotavoitteet

Nakokulma

Valtuustokauden
strateginen tavoite

TA Tavoite

TA Toimenpide

Toteuma

Tila

Elinvoimainen ja
vastuullinen
rajakaupunki

4. Osaaijien Tornio

Ammattitaidon yllapito

Osallistutaan
ammatitaitoa
yllapitaviin ja
kehittaviin
koulutuksiin
saannollisesti.

Alkuvuoden aikana ei
ole ollut koulutuksia.

kaupunkikonserni

konsernitalous

toteutuminen

jatkuva seuranta

laadittu 28.2.2023 §
7.

Hyvinvoiva ja 6. Torniolaisten Jatehuoltomaaraysten | Tiedotus ja neuvonta | Jatehuoltomaaraysten .
osallistuva hyvinvointia, ja jatelain jatehuoltomaaraysten | muutos biojatteen
kuntalainen terveytta ja toimeenpanon ja jatelain muutoksiin | vapaaehtoisen
turvallisuutta edistaminen liittyen keraysaluiden osalta
edistavat on nahtavilla 6.3. -
toimenpiteet ja 12.4.2023.
rakenteet
Toimiva 10. Kestava kunta- ja | Talousarvion Taloustilanteen Kayttdsuunnitelma
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Meri-Lapin ymparistélautakunta

Laskennallinen TA-odotusarvo 3 /12=25%

695 MERI-LAPIN YMPARISTOLAUTAKUNTA ERO MUUTOS-%

TA TOT TA 2023- TOT 1-3/2023 TP ENNUSTETTU
1 ULKOINEN LASKENTA 2023 1-3/2023 1-3/2023 TOT-% 1-3/2022 1-3/2022 2022 TP 2023
TOIMINTATUOTOT
MYYNTITUOTOT 891 640 363 827 527 813 40,8% 360 223 1,0% 775590 891640
MAKSUTUOTOT 354 450 92 351 262 099 26,05% 114 400 -19,27% 427 857 354 450
MUUT TOIMINTATUOTOT 25410 5419 19 991 21,32% 9 466 -42,76% 31411 25410
TOIMINTATUOTOT YHTEENSA 1271500 461 597 809 903 36,3% 484 089 -4,65% 1234 858 1271500
TOIMINTAKULUT
PALKAT JAPALKKIOT -1265 050 -279 018 -986 032 22,06% -288 330 -3,23% -1 157 565 -1265 050
HENKILOSIMUKULUT -259 820 -84 308 -175 512 32,45% -72 747 15,89% -297 410 -259 820
PALVELUJEN OSTOT -353 780 -50 269 -303 511 14,21% -70 584 -28,78% -221 579 -353 780
AINEET, TARVIKKEET JATAVARAT -46 540 -3075 -43 465 6,61% -3902 -21,19% -29 111 -46 540
AVUSTUKSET -29 310 -1166 -28 144 3,98% -5100 -717,14% -22 973 -29310
MUUT TOIMINTAKULUT -70 090 -16 104 -53 986 22,98% -16 059 0,28% -67 665 -70 090
TOIMINTAKULUT YHTEENSA -2 024 590 -433 940 -1 590 650 21,43% -456 722 -4,99% -1796 303 -2 024 590
TOIMINTAKATE -753 090 27 657 -780 747 -3,67% 27 367 1,06% -561 445 -753 090
695 MERI-LAPIN YMPARISTOLAUTAKUNTA
2 SISAINEN LASKENTA
TOIMINTATUOTOT
MYYNTITUOTOT 878 490 0 878 490 0,0% 0 633 591 878 490
MAKSUTUOTOT 0 710 -710 518 37,07% 15675 710
TOIMINTATUOTOT YHTEENSA 878 490 710 877780 0,08% 518 37,07% 649 266 879 200
TOIMINTAKULUT
PALVELUJEN OSTOT -62 550 -12612 -49 938 20,16% -10 487 20,26% -41 800 -62 550
AINEET, TARVIKKEET JATAVARAT 0 -43 43 -8 437,5% -191 -43
MUUT TOIMINTAKULUT -62 850 -15713 -47 138 25,0% -11483 36,84% -45 830 -62 850
TOIMINTAKULUT YHTEENSA -125 400 -28 367 -97 033 22,62% -21 978 29,07% -87 821 -125 443
TOIMINTAKATE 753 090 -27 657 780747 -3,67% -21 460 28,88% 561 445 753 757
695 MERI-LAPIN YMPARISTOLAUTAKUNTA ERO MUUTOS-%

TA TOT TA 2023- TOT 1-3/2023 TP ENNUSTETTU
YHTEENSA 2023 1-3/2023 1-3/2023 TOT-% 1-3/2022 1-3/2022 2022 TP 2023
TOIMINTATUOTOT YHTEENSA 2149 990 462 307 1687 683 21,5% 484 607 -4,6% 1884125 2150700
TOIMINTAKULUT YHTEENSA -2 149 990 -462 307 -1687 683 21,5% -478 700 -3,42% -1884 125 -2150 033
TOIMINTAKATE 0 0 0 5907 -100,0% 0 667

Perustelut maaliskuun toteumalle ja TP 2023 ennusteelle:

Resurssipula vaivaa edelleen.
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Meri-Lapin ymparistélautakunta

Talousarviotavoitteet

Nakokulma

Valtuustokauden
strateginen tavoite

TA Tavoite

TA Toimenpide

Toteuma

Tila

Elinvoimainen ja

1. Kestava ja viihtyisa

liImastotavoitteiden

limasto-ohjelman

Kaynnistetaan

kaupunkikonserni

konsernitalous

toteutuminen

jatkuva seuranta

laadittu 17.1.2023 §8

vastuullinen kaupunki maarittdminen. laatiminen. rahoitushaulla.
rajakaupunki Kaupunkisuunnittelu | Luonnon limasto-ohjelman
ja rakentaminen monimuotoisuuden | valmistelu aloitetaan
ymparisto ja ja ympariston vuoden 2023 aikana.
terveellinen elinvoimaisuuden
elinymparisto huomioiminen
huomioiden suunnittelussa
2. Sujuvat Kevyen liikenteen Otetaan kevyen Kaynnissa I:]
liikenneyhteydet edistaminen liikenteen ratkaisut | Keskikadun
huomioon pyorailyhanke seka
alueiden pyorailypysakkien
suunnittelussa toteuttaminen
3. Kansainvalisesti Monipuolinen ja Alueiden Uusien alueiden ja I:]
houkutteleva yritys- ja kestava suunnittelussa toimintojen
investointiymparisto elinkeinotonttien huomioidaan niin | suunnittelussa tehty
tarjonta. taloudellinen, aktiivista yhteisty6ta
sosiaalinen kuin palveluyksikdiden
ekologinen valilla
kestavyys
4. Osaajien Tornio Ammattitaidon Osallistutaan Osallistuttu .
yllapito. ammatitaitoa aktiivisesti tarpeiden
yllapitaviin ja mukaan
kehittaviin
koulutuksiin
saanndllisesti.
Toimiva 10. Kestava kunta- ja Talousarvion Taloustilanteen Kayttdsuunnitelma

13. Henkilostosta
huolehtiva tyénantaja

Tyoéhyvinvoinnien
edistaminen.

Saanndlliset
yhteiset palaverit
Kehityskeskustelut
Avoin
vuorovaikutus

Toteutuu yksikdiden
omien aikataulujen
mukaisesti.
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Talouden toteumataulukot

Toimintatuotot

Toimintatulot 2017 — 2023

30 000 000

25 000 000

20 000 000

15 000 000

10 000 000

5 000 000
0 m
2018 2019 2020 2021 2022 2023
Talousarvio Tilinpaatés mToteuma 3 /2023
Toimintatuottojen jakauma (ulkoiset)
3172023, toteuma 3,0 milj. eur
29 % .
= Myyntituotot
Maksutuotot
Tuet ja avustukset
Muut toimintatuotot
20 %
Toimintatuottojen kumulatiivinen kehitys 1-12 / 2023

3 500 000

3 000 000

2 500 000

2 000 000

1 500 000

1 000 000

500 000 l I
0 |

Tammi Helmi Maalis Huhti Touko Kesd Heina Elo Syys Loka Marras Joulu

m Myyntituotot Maksutuotot Tuet ja avustukset Muut toimintatuotot
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Toimintakulut
Toimintakulut 2017 — 2023
0 e

-50 000 000

-100 000 000

-150 000 000

-200 000 000

2018 2019 2020 2021 2022 2023
Talousarvio Tilinpaatés mToteuma 3 /2023
Toimintakulujen jakauma (ulkoiset)
312023, toteuma 16,2 milj. eur
4% 2%
/
= Henkilstokulut
Palvelujen ostot
Aineet, tarvikkeet ja tavarat
Avustukset
Muut toimintakulut
Toimintakulujen kumulatiivinen kehitys 1-12 / 2023

20 000 000

15 000 000

10 000 000

5 000 000 I I
., N
Tammi Helmi Maalis Huhti Touko Kesad Heina Elo Syys Loka Marras Joulu
m Henkildstokulut + Palvelujen ostot ' Aineet, tarvikkeet ja tavarat = Avustukset  Muut toimintakulut
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Toiminta- ja vuosikate seka tilikauden tulos

Toimintakatteen kumulatiivinen kehitys 2022 ja 2023

0 — | |
-50 000 000
-100 000 000

-150 000 000
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Vuosikatteen kumulatiivinen kehitys 2022 ja 2023
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Tilikauden yli-/alijaagman kumulatiivinen kehitys 2022 ja 2023
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Tammi Helmi Maalis Huhti Touko Kesa Heina Elo Syys Loka Marras Joulu
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Verotulot
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Verotulojen kehitys 2018-2023
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m Tulovero Kiinteistovero Yhteisovero
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Tammi Helmi Maalis Huhti Touko Kesd Heind Elo Syys Loka Marras Joulu
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Tammi Helmi Maalis Huhti Touko Kesd Heind Elo Syys Loka Marras Joulu
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Kejo-sahko
LSV:n Kejo-sdhkdnmyyntituotot
3/ 23 tot. 0,3 milj.e, TA 2023 yht. 2,3 milj.e
3 /22 tot. 0,4 milj.e, TP 2022 yht. 4,3 milj.e
800 000,00
600 000,00
400 000,00 —
200 000,00 —
0,00 ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
Tammi Helmi Maalis Huhti Touko Kesd Heind Elo Syys Loka Marras Joulu
2019 2020 2021 2022 m 2023
Kejo-sdhkdnmyyntituoton kumulatiivinen kehitys 2023
3 000 000,00
2000 000,00
1 000 000,00
0,00 L
Tammi Helmi Maalis Huhti Touko Kesd Heind Elo Syys Loka Marras Joulu
mmmm Toteuma 1-12 /2023 Talousarvio 2,3 milj. eur
Kejo-sahkonmyyntituoton kuukausittainen kehitys 2023
800 000,00
600 000,00
400 000,00
200 000,00
0,00

Tammi Helmi Maalis Huhti Touko Kesad Heina Elo Syys Loka Marras Joulu

Ei toteumaa tammi- ja maaliskuussa 2023.
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Vertailua 2022-2023

Verotulojen kuukausittaiset tilitykset 2022-2023
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Tammi Helmi Maalis Huhti Touko Kesad Heind Elo Syys Loka Marras Joulu
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Valtionosuuksien kuukausittaiset tilitykset 2022-2023

5000 000
4 000 000
3 000 000
2 000 000

1 000 000 I I I
0

Tammi Helmi Maalis Huhti Touko Kesd Heind Elo Syys Loka Marras Joulu

2022 w2023

Palkkojen ja palkkioiden kuukausittaiset maksut 2022-2023
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2 000 000
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0

Tammi Helmi Maalis Huhti Touko Kesd Heind Elo Syys Loka Marras Joulu

2022 wm?2023 Ka. 2022

Vuonna 2022 palkkojen ja palkkioiden keskimaarainen maksatus kuukautta kohden oli 4,1 milj. eur. (ei
sisalla sivukuluja).



