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Esittelija

Henkilostopaallikkd Salla Kivela

Tornion kaupungin henkiléstdohjelmassa rekrytointiprosessin kehittdminen
on maaritelty yhdeksi vuoden 2023 kehittamistoimenpiteistad. Vuoden 2023
alusta voimaan tulleen Tornion kaupungin hallintosdanndén mukaisesti
toimivaltaa henkildstdvalinnoissa on siirretty toimielimilta viranhaltijoille,
jonka myota rekrytointikaytontoja on tarkasteltu ja paivitetty.

Liitteena oleva rekrytointiohje on laadittu rekrytoinnin tueksi takaamaan
yhdenmukaiset ja sujuvat rekrytointikdytannot. Rekrytointiohjeen lisdksi on
laadittu erillinen rekrytointiviestintaan liittyva ohjeistus.

Henkilostopaallikko Kivela Salla

Henkilostojaosto hyvaksyy liitteen mukaisen rekrytointiohjeen ja oikeuttaa
henkilostopaallikdn tekemaan siihen teknisia korjauksia.

Henkildstojaosto paatti palauttaa rekrytointiohjeen valmisteluun ja
tasmennettavaksi keskustelussa esiin nousseiden asioiden osalta.

Henkildstopaallikkd Elisa Parkkila

Rekrytointiohjetta on paivitetty seuraavien kohtie osalta:

- sivu 16, paatdksentekovallan delegointipaatés, lisatty viittaus
hallintosaantéon.

- lisatty kokonaan teksti kohtaan Varalle valitseminen.

- tarkistettu viranhalitijapaatoksen tarpeellisuus alle 6 kk tyd/
virkasuhteissa.

- Rekrytointiviestintdan on julkaistu oma ohje, joka loytyy intrasta.

Henkildstopaallikkd Parkkila Elisa

Henkildstdjaosto hyvaksyy liitteen mukaisen rekrytointiohjeen.
Rekrytointiohje viedaan kaupunginhallitukselle tiedoksi.

Hyvaksyttiin rekrytointiohje. Viedaan rekrytointiohje ja aikaisemmin
julkaistu rekrytointiviestinnan opas kaupunginhallitukselle tiedoksi.

Kaupunginjohtaja Kujala Jukka



Paatdsehdotus Merkitaan tiedoksi Tornion kaupungin rekrytointiohje ja
rekrytointiviestinnan opas.

Paatos Hyvaksyttiin.



