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Valmistelija Työllisyyspäällikkö Juntunen Samuel 

 
Kesätyösetelin tarkoitus on edistää torniolaisten nuorten kesätyöllistymistä 
sekä sen kautta työelämänvalmiuksia.  
 
Vuonna 2023 nuorten kesätyöseteliin käytettiin  114 720 euroa. 
Kesätyöseteleitä palautui 313 kpl. Nuoria työllistäneitä yrityksiä oli 104 ja 
yhdistyksiä 11. 
 
Nuorten kesätyöllistämisen painopistettä on siirretty vuosina 2015 - 2023 
kesätyösetelin avulla tehtävään kesätyöllistämiseen ja tämän seurauksena 
nuorten työllistyminen yrityksiin/yhdistyksiin on selkeästi parantunut. 
Nuoria työllistettiin vuosina 2015 – 2023 seuraavasti:  
 
 
Vuosi Työllistetyt nuoret 
2015    227 hlöä 
2016    289 hlöä 
2017    268 hlöä 
2018    275 hlöä 
2019    282 hlöä 
2020    218 hlöä 
2021    278 hlöä 
2022    272 hlöä 
2023    313 hlöä 
Yhteensä 2 422 hlöä 

 
Henkilöstöjaosto päätti kokouksessaan 3.2.2016 § 5 ottaa käyttöön 
kesätyösetelin, joka jaetaan kaikille torniolaisille 15-vuotta täyttäneille 
peruskoululaisille, lukiolaisille ja ammattikoulussa opiskeleville. Kesäksi 
2023 kesätyöseteli päätettiin ulottaa kaikille sinä vuonna 15 vuotta 
täyttäville. Vuonna 2024 kesätyöseteli jaetaan kaikille vuonna 2009 ja sitä 
ennen syntyneille. Kesätyöllistämisen tuki työnantajalle on 120 eur/ viikko 
enintään 4 viikon ajalta. Nuori voidaan setelin perusteella työllistää 
enintään 4 viikoksi.  
 
Kesätyösetelit jaetaan nuorille kevään aikana opinto-ohjaajien välityksellä 
peruskoulussa ja lukiossa. Ammattikoulussa opiskelevat hakevat setelin 
Asiakaspalvelupiste Kompassista.  
 
 

Esittelijä Henkilöstöpäällikkö Parkkila Elisa 
 

Päätösehdotus Hyväksytään liitteenä oleva kesätyöseteli ohjeineen vuodelle 2024 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
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