Valmistelutoimielimen / Lautakunnan koulutus

TYOLLISY 02.02.2024 § 8
4266/00.01.01.02/2024

Valmistelija

Tyollisyyspaallikko Riitta Hakala

Meri-Lapin Kehittdmiskeskus on hankkinut Meri-Lapin tydllisyysalueen
valmistelutoimielimelle/lautakunnalle ja kuntatyéryhmalle koulutuksen
tyodllisyysjohtamisesta. Tarjouspyyntd Iahetettiin kolmelle toimijalle ( FCG,
Vento & Pernu Tydllisyys Oy ja Mikko Kesa Oy). Tarjouksia saatiin FCG:lta
ja Mikko Kesa Oy:lta. Johtotiimi kasitteli tarjoukset 10.1.2024 ja esitti
seutuhallitukselle, ettd se hyvaksyy koulutuksen kokonaistaloudellisesti
edullisimman tarjouksen pohjalta ja hankkii koulutuksen Mikko Kesa Oy:lta.
Seutuhallitus paatti kokouksessaan 25.1.2024 § 7 hankkia koulutuksen
Mikko Kesa Oy:lta. Hankintakustannus katetaan Meri-Lapin
kehittdmiskeskuksen hankevarauksista, jossa on varattu TE-palvelut 2024
ja tydllisyydenhoidon yhteistoiminta-alueen valmistelun resurssointiin.

Tarjouspyynndssa koulutuksen sisalloksi toivottiin seuraavia aiheita:

Tyollisyys ilmidna: tyollisyys laajana ilmiona ja keinot, joilla kunta voi
tyollisyytta edistaa.

Tyon tulevaisuus ja vaikutukset tydllisyyden edistdmiseen: miten erilaisilla
tydn tulevaisuuskuvilla voi olla vaikutusta kuntien tyéllisyyden edistamiseen
ja minkalaista johtamista tama vaatii.

Paatoksenteko ja kuntastrategiat tukemassa tyollisyytta: miten kunnissa
voidaan paatoksen teolla tukea tyollisyyden kehittymista, uutta
tyollisyysjohtamista ja miten tdman tulisi ndkya kuntastrategioiden
tyollisyyssisalldissa.

Uuden TE-identiteetin ja -kulttuurin omaksuminen: henkiléstén
voimavarojen johtaminen ja uusi TE-identiteetti ja -tyokulttuuri.

Tyobllisyyden kuntatalousvaikutukset: Tydllisyysvaikutusten arviointimalli,
asiakas- ja palvelukohtainen kuntavaikuttavuus, kuntatalouden
kokonaisvaikutukset.

TE-talous: TE-palveluiden kustannukset ja talousarviosuunnittelu, talouden
ja toiminnan mittarit ja seuranta.

Koulutukset toteutetaan jarjestamalla 4 Meri-Lapille raatalditya 1,5 h
verkkokoulutusta. Koulutukset jarjestetaan TEAMS-koulutuksina ja ne
nauhoitetaan vain Meri-Lapin kayttoon. Lisaksi Meri-Lapin kunnille
(valmistelutoimielin/lautakunta, kuntatyéryhma, muut kuntaedustajat)
tarjotaan vapaa paasy kansallisen TE-tyodllisyysjohtaminen -
koulutusohjelman koulutuksiin ja sisaltéihin (kts. liite).

Koulutus on tarkoitus toteuttaa kevaan 2024 aikana.
LIITE: Tarjouspyynto

LIITE: Mikko Kesa Oy:n tarjous
LIITE: Mikko Kesa QY Tydllisyysjohtaminen-valmennus



Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Tydllisyyspaallikké Juntunen Samuel
Tyéllisyyspaallikkd Riitta Hakala

Valmistelutoimielin merkitsee Meri-Lapin kehittdmiskeskuksen hankkiman
koulutuksen tiedoksi ja valtuuttaa tyoéllisyysalueen valmistelijat sopimaan
koulutuksen kaytannon jarjestelyista ja ajankohdasta Mikko Kesan kanssa.

Paatdsesitys hyvaksyttiin Lisaksi valmistelutoimielin paattaa jarjestaa
yhteisen tyopajatilaisuuden myds varajasenille.



