Meri-Lapin tyollisyysalueen palvelualuejohtajan/ pohjoinen virkanimikkeen muutos ja palkan
madrittaminen

HENKJ 08.08.2024 § 43
4958/01.01.01.01/2024

Valmistelija Kaupunginjohtaja Jukka Kujala
Kehitysjohtaja Sampo Kangastalo

Meri-Lapin tydllisyysalueen toiminta kaynnistyy 1.1.2025 ja Tornion
kaupunki on perustanut jarjestamissuunnitelman mukaisen
palvelualuejohtajan viran vuoden 2024 virka- ja toimipaketin yhteydessa
(KH 20.11.2023 § 323 ja KV 11.12.2023 §128).

Valtakunnallisesti tyollisyysaluieden johtajien virkanimikkeeksi nayttaa
vakiintuneen tyollisyysjohtaja ja keskushallintopalvelut esittaa
palvelualuejohtajan/ pohjoinen virkanimikkeen muuttamista
tydllisyysjohtaja -nimikkeeksi

Valmistelun edetessa palvelualuejohtajan tehtavankuva on tarkentunut.
Palvelualuejohtaja /pohjoinen vaastaa koko Meri-Lapin tydllisyysalueesta
jarjestamisvastuun myota ja yhteistoimintasopimuksen mukaisesti hanella
on vastuukunnan viranhaltijana palvelualuesopimukseen liittyva
valvontavastuu ja direktio-oikeus. Han toimii pohjoisen palvelualueen
alueen palvelualuejohtajana, tyollisyyslautakunnan asioiden valmistelijana
ja esittelijana seka vastaa Tornion kaupungin tyollisyysasioiden
hoitamisesta. Liséksi han on Tornion kaupungin laajennetun johtoryhman

jasen.

Esittelija Henkilostopaallikké Parkkila Elisa

Paatésehdotus Henkilostdjaosto hyvaksyy ja esittaa edelleen kaupunginhallitukselle
hyvaksyttavaksi:

1. palvelualuejohtajan/ pohjoinen virkanimikkeen muuttamisen
tydllisyysjohtajan virkanimikkeeksi.

2. Viran tehtavakohtaiseksi palkaksi maaritetdaan 5 800 euroa
kuukaudessa.

3. Kaupunginhallitus kaynnistaa rekrytoinnin uudella virkanimikkeell3.

Paatos Henkildstdjaosto hyvaksyy ja esittda edelleen kaupunginhallitukselle
hyvaksyttavaksi:
1. palvelualuejohtajan/ pohjoinen virkanimikkeen muuttamisen
tyollisyysjohtajan virkanimikkeeksi
2. Viran tehtavakohtaiseksi palkaksi maaritetaan 5 800 euroa
kuukaudessa.
3. Kaupunginhallitus kaynnistaa rekrytoinnin uudella virkanimikkeella



