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Tornionlaakson museolla on ollut 26.6.–6.8.2024 haettavana 
amanuenssin toimi. Hakukuulutuksessa haimme Tornionlaakson 
museoon toistaiseksi voimassa olevaan työsuhteeseen amanuenssia, 
jonka päätehtävänä on museon valokuva- ja arkistokokoelmista 
vastaaminen. Amanuenssi osallistuu myös näyttelyiden suunnitteluun 
sekä muuhun sisällöntuottamiseen ja asiakaspalveluun yhteistyössä 
museon muun henkilöstön kanssa. Käytämme MuseumPlus-
kokoelmanhallintajärjestelmää. 
 
Edellytämme hakijalta soveltuvaa ylempää korkeakoulututkintoa 
(esimerkiksi kansatiede, arkeologia, kulttuurihistoria, historia-aineet, 
kulttuuriantropologia, museologia, taidehistoria). Lisäksi edellytämme 
perehtyneisyyttä museon toimialaan ja museologian perusopinnot.  
 
Työkokemusta vastaavista aineiston hallinnan tehtävistä museoissa 
ja/tai arkistoissa, kokemusta valokuva-arkistojen hoidosta ja 
digitoinnista sekä kokemusta MuseumPlus-järjestelmän tuntemuksesta 
painotetaan erityisesti. Tarvitset suomen ja ruotsin kielen taitoja. Muu 
kielitaito luetaan myös eduksi. 
 
Odotamme tehtävään valittavalta hyvää organisointikykyä, aktiivista ja 
kehittämishaluista työotetta ja kykyä itsenäiseen työskentelyyn. 
Arvostamme myönteistä asennetta sekä työyhteisö- ja 
vuorovaikutustaitoja.  
 
Tehtävä on vakinainen ja täytetään 1.10.2024 lähtien tai sopimuksen 
mukaan. 
Työaika: toimistotyöaika 36,25 h/viikko. 
Tehtävässä on kuuden (6) kuukauden koeaika.   
Palkkaus määräytyy KVTES:n mukaan. 
Toimeen valittavan on esitettävä hyväksyttävä selvitys 
terveydentilastaan ennen tehtävän vastaanottamista. 
 
Tornionlaakson museon johtokunnan johtosäännön mukaan johtokunta 
antaa lausunnon hakijoista Tornion sivistystoimen toimialapäällikölle 
Tornionlaakson museon vakinaisia toimia täytettäessä. 
 
Hakuaikaan mennessä amanuenssin vakituiseen toimeen saatiin 29 
hakemusta, joista 6 hakijaa kutsuttiin 29.8.2024 pidettyihin 
haastatteluihin. Hakijoita haastattelivat Tornionlaakson museon 
johtokunnan puheenjohtaja Karoliina Harjuoja, Tornionlaakson museon 
rakennustutkija Teija Ylimartimo ja Tornionlaakson museon johtaja Titta 
Kallio-Seppä. 



 
 
Tornedalens museum hade en amanuenstjänst lediganslagen för 
ansökan under perioden 26.6.–6.8.2024. I jobbannonsen sökte vi en 
amanuens för en tillsvidareanställning vid Tornedalens museum, vars 
huvudsakliga arbetsuppgift är att ansvara för museets foto- och 
arkivsamlingar. Amanuensen deltar även i utställningsplanering samt i 
annan innehållsproduktion och kundservice i samarbete med museets 
övriga personal. Vi använder samlingshanteringssystemet 
MuseumPlus. 
 
Vi kräver att sökanden har en relevant högre högskoleexamen (till 
exempel i folklivsforskning, arkeologi, kulturhistoria, historieämnen, 
kulturantropologi, museologi eller konsthistoria). Dessutom kräver vi att 
sökanden har insikt i museets verksamhetsområde och grundläggande 
studier i museologi. 
 
Arbetserfarenhet från motsvarande materialhanteringsuppgifter på 
museer och/eller arkiv, erfarenhet av hantering och digitalisering av 
fotosamlingar samt erfarenhet av MuseumPlus-systemet betonas 
särskilt. Du behöver kunskaper i finska och svenska. Övriga 
språkkunskaper är också meriterande. 
 
Vi förväntar oss att den som väljs till tjänsten har god 
organisationsförmåga, ett aktivt och utvecklingsinriktat arbetssätt samt 
förmåga att arbeta självständigt. Vi värdesätter en positiv inställning 
samt förmåga till samarbete och interaktion i arbetsgemenskapen.  
 
Tjänsten är ordinarie och tillsätts från och med den 1 oktober 2024 eller 
enligt överenskommelse. 
Arbetstid: kontorsarbetstid, 36,25 timmar per vecka. 
En prövotid på sex (6) månader tillämpas. 
Lönen bestäms enligt KVTES. 
Den som utses till tjänsten ska visa upp ett godtagbart hälsointyg innan 
tillträde. 
 
Enligt Tornedalens museums styrelses reglemente ger styrelsen ett 
utlåtande om de sökande till bildningssektorns branschchef i Torneå 
vid tillsättning av ordinarie tjänster vid Tornedalens museum. 
 
Vid ansökningstidens utgång hade 29 ansökningar inkommit till den 
ordinarie amanuenstjänsten, varav 6 sökande kallades till intervjuer 
den 29 augusti 2024. De sökande intervjuades av Tornedalens 
museums styrelseordförande Karoliina Harjuoja, Tornedalens 
museums byggnadsforskare Teija Ylimartimo och Tornedalens 
museums chef Titta Kallio-Seppä. 
 
 
 

Esittelijä Museonjohtaja Titta Kallio-Seppä 
Föredragande  Museichef Titta Kallio-Seppä    

 
Päätösehdotus Tornionlaakson museon johtokunta keskustelee ja antaa lausunnon 

amanuenssin vakituisen toimen valintaa.  



 
Beslutsproposition Museistyrelsen diskuterar och lämnar sitt yttrande till valet av en 

ordinarie amanuenstjänst. 
 
    
 
Päätös Tornionlaakson museon johtokunta keskusteli ja antoi lausunnon 

amanuenssin vakituisen toimen valintaan. 
 
 Museon johtokunta esittää amanuenssin vakituiseen toimeen 

valittavaksi MA Inari Porkka ja varasijalle FM Brita-Kaisa Välimaa. 
  
Beslut Museistyrelsen diskuterade och lämnade sitt yttrande till valet av en 

ordinarie amanuenstjänst. 
 
 Museistyrelsen föreslår att MA Inari Porkka skulle väljas till en ordinarie 

amanuenstjänst och att FM Brita-Kaisa Välimaa väljas som reserv. 
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