
 
TS sopimuksen henkilökohtaisen lisän järjestelmä 
  
HENKJ 11.10.2024 § 68    
5183/01.00.04/2024    
 
 
Valmistelija Henkilöstöpäällikkö Parkkila Elisa 

 
Tornion kaupungin TS sopimukseen liittyvä henkilökohtaisen lisän 
arviointimenetelmä on ollut keskusjärjestotasolla neuvoteltavana (KT, 
JUKO, JAU). Neuvottelujen kohteena on arviointimenetelmän tuottama 
kerroinluku. 
 
Keskusjärjestöt ovat esittäneet sovintoratkaisua ja KT on laatinut oman 
sovintoesityksensä (liite). KT pyytää nyt Tornion kaupungin kannanottoa 
esityksiin. Keskusjärjestöt jatkavat neuvotteluja 11.10.2024. 
 

Esittelijä Henkilöstöpäällikkö Parkkila Elisa 
 

Päätösehdotus Hyväksytään sovintoesitys 
 

Päätös Henkilöstöjaosto hyväksyi KT:n tekemän esityksen. Sopia osapuolille myös 
viestitään Tornion kaupungin taloudellinen tilanne ja tarve talouden 
tasapainottamiseen. 
Katsotaan pöytäkirja tarkastetuksi tämän asian osalta kokouksessa. 
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