
 
Sähköiset kehityskeskustelu- ja tehtävänkuvauslomakkeet 
 
YHTTYÖTK 12.12.2024 § 47  
  
 
 
Valmistelija Henkilöstöpäällikkö Parkkila Elisa 

 
Tornion kaupungin kehityskeskustelulomakkeet (yksilö- ja 
ryhmäkeskustelu) sekä tehtäävänkuvauslomake on siirretty sähköiseen 
muotoon osaksi HR-järjestelmää digiohjelman linjauksen mukaisesti. 
Uudet lomakkeet otetaan käyttöön alkuvuodesta 2025 ja esihenkilöille 
järjestetään perehdyttäminen tammikuun 2025 esihenkilöpäivillä.  
 
 

Esittelijä Henkilöstöpäällikkö Parkkila Elisa 
 

Päätösehdotus Yhteistyötoimikunnalla ei ole huomauttamista sähköistettyihin 
kehityskeskustelu- ja tehtävänkuvauslomakkeisiin. 
 

Päätös Päätösesitys hyväksyttiin. 
 
 _______ 
 
 
 
HENKJ 17.12.2024 § 99    
5438/01.01.03.12/2024    
 
 
Valmistelija Henkilöstöpäällikkö Parkkila Elisa 

 
Tornion kaupungin kehityskeskustelulomakkeet (yksilö- ja 
ryhmäkeskustelu) sekä tehtäävänkuvauslomake on siirretty sähköiseen 
muotoon osaksi HR-järjestelmää digiohjelman linjauksen mukaisesti. 
Uudet lomakkeet otetaan käyttöön alkuvuodesta 2025 ja esihenkilöille 
järjestetään perehdyttäminen tammikuun 2025 esihenkilöpäivillä. 
 

Esittelijä Henkilöstöpäällikkö Parkkila Elisa 
 

Päätösehdotus Henkilöstöjaosto hyväksyy uudet sähköiset kehityskeskustelu- ja 
tehtävänkuvalomakkeet. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 
 _______ 
 
 


