
 
Erityistyölasit - ohjeistus 2025 
 
YHTTYÖTK 14.01.2025 § 56  
  
 
 
Valmistelija Henkilöstöpäällikkö Parkkila Elisa 

 
Erityistyölasit perustuvat EU:n direktiiviin 90/270/ETY sekä 
Valtioneuvoston Päätökseen VNp 1405/1993 näyttöpäätetyöstä. 
Valtioneuvoston päätöksessä 7§ todetaan, että työnantajan on hankittava 
työntekijälle näyttöpäätetyöhön sopivat erityiset silmälasit tai muut 
apuneuvot, jos niiden tarpeellisuus on 3 §:n 2  momentin mukaiset 
työnantajan velvollisuudet huomioon ottaen käynyt ilmi 6 §:ssä 
tarkoitetussa tarkastuksessa eivätkä tavanomaiset silmälasit ole työhön 
sopivat. 
 
Erityistyölasien edellytyksenä on ollut, että silmälasit hankitaan 
torniolaisesta optikkoliikkeestä. Näyttöpääte- ja suojalasien hankinnassa 
käytetään palveluseteliä. Henkilöstöjaosto määrittelee vuosittain 
palvelusetelin arvon. Vuonna 2024 summat ovat olleet seuraavat: 
 
Näyttöpäätelasit: 
 
1-teho 50 € 
Toimistomoniteho 130 € 
Syväterävälinssit 75 € 
Optisesti hiotut suojalasit S-luokka: 
 
1-teho 65 € 
Monitehot/2-tehot 130 € 
 
Valtioneuvoston asetuksessa todetaan, että työnantajan on hankittava 
työntekijälle erityistyölasit. Päivitetään ohjeistukseen vuodelle 2025, että 
työnantaja korvaa linssit kokonaisuudessaan (kovalla ja heijastamattomalla 
pinnoitteella) ja kehysten hinta voi olla maksimissaan 75€. 
 
 
 

Esittelijä Henkilöstöpäällikkö Parkkila Elisa 
 

Päätösehdotus Yhteistyötoimikunnalla ei ole huomauttamista päivitettyyn ohjeeseen ja 
esitetään sitä henkilöstöjaostolle hyväksyttäväksi. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 
 _______ 
 
 
 
HENKJ 23.01.2025 § 12    
5435/01.04.02.06/2024    
 
 
Valmistelija Henkilöstöpäällikkö Parkkila Elisa 

 
Henkilöstöpalvelut on valmistellut uuden ohjeistuksen liittyen 
erityistyölaseihin. Valtioneuvoston asetuksessa todetaan, että työnantajan 



on hankittava työntekijälle erityistyölasit. Päivitetään ohjeistukseen 
vuodelle 2025, että työnantaja korvaa linssit kokonaisuudessaan (kovalla 
ja heijastamattomalla pinnoitteella) ja kehysten hinta voi olla maksimissaan 
75€. 
 

Esittelijä Henkilöstöpäällikkö Parkkila Elisa 
 

Päätösehdotus Henkilöstöjaosto hyväksyy päivitetyn ohjeen koskien erityistyölaseja. 
 

Päätös Hyväksyttiin 
 
 _______ 
 
 


