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Henkildéstopaallikkoé Parkkila Elisa

Laissa tyOnantajan ja henkildston valisesta yhteistoiminnasta kunnissa 4 a
§:n mukaan kunnassa on laadittava yhteistoimintamenettelyssa vuosittain
henkildstd- ja koulutussuunnitelma. Suunnitelmassa ennakoidaan kunnan
toiminnassa tapahtuvia muutoksia, joilla on henkiloston rakennetta,
maaraa tai ammatillista osaamista koskevaa merkitysta seka suunnitellaan
tarvittavia toimenpiteitd henkiléstéasioissa. Suunnittelulla huolehditaan
riittdvasta henkildston maarasta, rakenteesta ja osaamisesta.

Henkildsto- ja koulutussuunnitelma kasitellaan yhteistoiminnassa ja
Tornion kaupungin hallintosdannén 25§:n mukaan henkildstéjaosto
hyvaksyy henkiléstdon koulutussuunnitelman.

Henkildstopaallikké Parkkila Elisa

Yhteistyétoimikunnalla ei ole huomauttamista henkildsto- ja
koulutussuunnitelmaan vuodelle 2025 ja se esittaa sitéd henkildéstdjaostolle
hyvaksyttavaksi.

Hyvaksyttiin.

Henkilostopaallikkd Parkkila Elisa

Laissa tyonantajan ja henkiloston valisesta yhteistoiminnasta kunnissa 4 a
§:n mukaan kunnassa on laadittava yhteistoimintamenettelyssa vuosittain
henkiléstd- ja koulutussuunnitelma. Suunnitelmassa ennakoidaan kunnan
toiminnassa tapahtuvia muutoksia, joilla on henkil6ston rakennetta,
maaraa tai ammatillista osaamista koskevaa merkitysta seka suunnitellaan
tarvittavia toimenpiteita henkilostéasioissa. Suunnittelulla huolehditaan
riittdvasta henkildston maarasta, rakenteesta ja osaamisesta.

Henkilostopaallikkd Parkkila Elisa

Henkildstdjaosto hyvaksyy laaditun henkildsté- ja koulutussuunnitelman
vuodelle 2025.

Hyvaksyttiin



