
Johtava rehtori

Tarja Konola-Jokinen

sivistystoimenjohtaja



Tehtävien jakautuminen
SIVISTYSTOIMENJOHTAJA: vastaa koulujen, liikunnan, kirjaston, kansalaisopiston,  
kulttuurin, museoiden, nuorisotoimen ja varhaiskasvatuksen johtamisesta ja 
valvonnasta sekä toiminnan, talouden ja organisaation kehittämisestä. 
Sivistystoimenjohtaja päättää erityisistä opetuksen järjestelyistä liittyen muun muassa 
työaikaan ja talouteen.

JOHTAVA REHTORI: Vastaa opetustoimen budjetin suunnittelusta ja 
seurannasta sekä pedagogisesta johtamisesta. Tehtävän kuvaan kuuluu opetuksen 
laadun valvonta ja kehittäminen, sidosryhmäyhteistyö, hankkeiden koordinointi ja 
verkostoituminen. Johtava rehtori vastaa oppimisen tuen kehittämisestä ja 
suunnittelusta. Toimii rehtoreiden esihenkilönä ja oman tehtävänalueensa osalta 
asioiden valmistelijana sivistyslautakuntaan.

REHTORIT JA KOULUNJOHTAJAT: Johtaa, ohjaa ja valvoo koulun toimintaa sekä 
opetus- ja kasvatustyötä. Vastaa koulun hallinnollisista tehtävistä ja 
turvallisuudesta sekä henkilöstöjohtamisesta ja opettajien pedagogisen 
osaamisen johtamisesta. Tehtävään sisältyy moniammatillinen yhteistyö 
sivistystoimen eri palvelualueilla ja verkostoissa.



Sivistystoimenjohtaja
▪ päättää palveluiden käytännön järjestämisestä, organisoinnista ja henkilöstön vastuista.

▪ vastaa kaupunginhallituksen, lautakunnan ja johtokunnan päätettäväksi tulevien asioiden valmistelusta ja 

täytäntöönpanosta.

▪ kiireellisissä asioissa käyttää toimielimen puhevaltaa ja saattaa asian tiedoksi toimielimelle.

▪ vastaa strategian toteutuksesta, taloudesta, tuloksellisuudesta ja raportoinnista sekä sisäisen valvonnan ja 

riskienhallinnan järjestämisestä sekä varautumissuunnittelusta.

▪ vastaa tiedotuksesta ja yhteistyöverkostoista sekä nimeää viestintävastaavat.

▪ vastaa toimialansa tiedonhallinnan ja asiakirjahallinnon toteutuksesta sekä julkisuuslain mukaisesta asiakirjan 

luovutuksesta toimialansa asiakirjojen osalta, kun asiakirjaa ei luovuteta ja siitä tehdään valituskelpoinen päätös. Toimii 

rekisterinpitäjän edustajina.

▪ antaa pyydettyjä lausuntoja ja selvityksiä, joihin ei kuulu poliittista harkintaa.

▪ päättää tilojen käytön perusteista ja yli 60 000 - 214 999 euron hankinnan kilpailutuksesta.

▪ määrää toimivalta- ja tehtävänjakoepäselvyyksissä ratkaisijan tai ottavat asian ratkaistavakseen.

▪ nimeää kaupungin palveluksessa olevan edustajan virallisiin toimituksiin, yhteistyöelimiin ja vastaaviin.



Johtava rehtori(OVTES) 

- Johtava rehtori toimii opetuspalveluiden tehtäväaluejohtajana ja vastaa opetuspalveluiden 

kokonaisuuden johtamisesta ja kehittämisestä. Johtava rehtori toimii rehtoreiden lähiesihenkilönä ja 

oman tehtäväalueensa osalta asioiden valmistelijana sivistyslautakuntaan. Johtava rehtori kuuluu 

sivistystoimen tiimiin.

- Johtava rehtori vastaa kunnan opetustoimen strategisesta ja operatiivisesta johtamisesta. 

- Työhön kuuluu: Opetussuunnitelmien kehittäminen ja päivittäminen, opetustoimen budjetin suunnittelu 

ja seuranta, henkilöstöhallinto ja pedagoginen johtaminen, erityispedagogisen toimintakulttuurin 

johtaminen, sidosryhmäyhteistyö, hanketyöskentely ja verkostoituminen ja opetuksen laadun valvonta 

ja kehittäminen. 

- Johtavan rehtorin vuositason palkkakustannus on arviolta n. 65 000€/vuosi



Rehtorit

• vastaa koulun toiminnasta (tehtävät vaihtelevat paljonkin eri organisaatioissa) 

• pedagoginen johtaminen , opetussuunnitelman toteutumisen arviointi  ja koulun toimintakulttuurin johtaminen  

• vastaa työturvallisuudesta 

• koulun perustehtävän johtaminen, talousjohtaminen ja strateginen johtaminen   

• opetuksen järjestämiseen liittyvät kokonaisuudet , opetussuunnitelmatyö  ja vuosittainen työn suunnittelu  

• opettajien pedagogisen osaamisen johtaminen ja  henkilöstöjohtaminen  

• tehtävään liittyvän opetusvelvollisuuden opettaminen



Organisaatio esimerkkejä meiltä ja muualta

Hyvinvointijohtaja = sivistystoimenjohtaja

Johtava rehtori 

Varhaiskasvatuspäällikkö

Vapaa-aikapäällikkö

Taloussuunnittelija 

  

Asukkaita 19 368

Peruskouluja 6

Kemi  Ylitornio

Sivistystoimenjohtaja

Varhaiskasvatusjohtaja ja

Vapaa-aikajohtaja

Asukkaita 3 675

peruskouluja yksi rehtori 

Lukio yksityinen



Organisaatio esimerkkejä meiltä ja muualta

Sivistystoimenjohtaja

Varhaiskasvatuspäällikkö ja 

Talous- ja hallintopäällikkö (yhteinen teknisen toimialan 

kanssa) esihenkilö tekninen johtaja 

Asukkaita 21 018

Kouluja 11

Raahe

Opetus- ja kasvatusjohtaja

Opetuksen vastuurehtori

Hallintoasiantuntija, - suunnittelija ja –sihteeri

Pedagogisen tuen koordinaattori ja IP – koordinaattori

Varhaiskasvatusjohtaja

Kulttuuripalvelupäällikkö

Asukkaita 23 559

Kouluja 13

Tornio



Organisaatio esimerkkejä meiltä ja muualta

Pietarsaari

Sivistys- ja hyvinvointijohtaja    

 hallintosihteeri ja

  koulutus- ja viestintäsuunnittelija

Opetuspäällikkö

 hallintosihteeri (1)

Varhaiskasvatuspäällikkö

 pedagoginen suunnittelija

Kulttuuri- ja vapaa-aikapalveluiden päällikkö

Talouspäällikkö

Asukkaita 19 475

Kouluja 11



Kiitos!

Sivistystoimenjohtaja Tarja Konola-Jokinen

Tarja.konola-jokinen@tornio.fi

040 664 7787

mailto:Tarja.konola-jokinen@tornio.fi
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