L Tornio — Maailmanluokan rajakaupunki

Tornion kaupunki etsii vakituiseen virkasuhteeseen osaavaa ja
kehittdmisorientoitunutta hallintopaallikkda.

HALLINTOPAALLIKON VIRKA

Hallintopaallikko johtaa ja kehittéda hallinto- ja kehittamispalvelut -palveluyksikkoa
seka vastaa kaupunginvaltuuston ja -hallituksen asioiden valmistelusta, poytakirjan
pitdmisesta seka paatosten taytantdonpanosta ja paatdksista tiedottamisesta.
Hallintopaallikdn vastuualueella on lisdksi kaupungin asiakaspalvelukeskus Kompassi
seka arkistotoimi. Hallintopaallikké on kaupungin johtoryhman jasen.

Kelpoisuusehtona virkaan on soveltuva ylempi korkeakoulututkinto seka riittava
kokemus julkisen sektorin johto- ja hallintotehtavista. Tehtavan menestyksekas
hoitaminen edellyttaa julkishallinnon lainsdadannon tuntemusta, hyvaa kirjallista ja
suullista ilmaisukykya, hyvia johtamis-, vuorovaikutus- ja verkostoitumistaitoja,
aktiivista kehittamisotetta seka riittavaa kielitaitoa (ruotsi, englanti).

Tornion kaupungilla on mahdollisuus etatyoskentelyyn kahtena paivana viikossa.

Virka on maara tayttaa aikaisintaan 1.7. alkaen ja siihen sovelletaan kuuden
kuukauden koeaikaa. Virkaan valitun on esitettava hyvaksyttava ladkarintodistus
terveydentilastaan ennen vaalin vahvistamista. Palkkaus maaraytyy KVTES:n ja
Tornion palkkausjarjestelman mukaisesti.

Sahkdiset hakemukset taytetaan osoitteessa www.kuntarekry.fi hakuaikana
23.4.2025 klo 16.00 mennessa. Tyohakemukseen tulee liittda ansioluettelo.
Halutessasi voit myds jattaa palkkatoivomuksen.

Lisatietoja:

Kehitysjohtaja Sampo Kangastalo, 040 764 0559, sampo.kangastalo@tornio.fi
Talous- ja rahoitusjohtaja Hanna Hepola, 040 773 0393, hanna.hepola@tornio.fi
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