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Valmistelija Kehitysjohtaja Sampo Kangastalo ja talous- ja rahoitusjohtaja Hanna 

Hepola 
 
Tornion kaupungin keskushallintopalveluissa, hallinto- ja kehittämispalvelut 
palveluyksikössä on vapautumassa hallintopäällikön virka 1.7.2025 lukien. 
Hallintosäännön 42 § mukaisesti kaupunginhallitus päättää 
keskushallinnon päälliköiden valinnasta. 
 
Kelpoisuusehtona virkaan on soveltuva ylempi korkeakoulututkinto sekä 
riittävä kokemus julkisen sektorin johto- ja hallintotehtävistä. Tehtävän 
menestyksekäs hoitaminen edellyttää julkishallinnon lainsäädännön 
tuntemusta, hyvää kirjallista ja suullista ilmaisukykyä, hyviä johtamis-, 
vuorovaikutus- ja verkostoitumistaitoja, aktiivista kehittämisotetta sekä 
riittävää kielitaitoa (ruotsi, englanti).  
 
Ehdotamme, että virka julistetaan haettavaksi ajalle 9.-23.4.2025.  

 
Esittelijä Kaupunginjohtaja Kujala Jukka 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää:  

 
1. julistaa hallintopäällikön viran haettavaksi ajalle 9.-23.4.2025 liitteenä 
olevalla työpaikkailmoituksella; 
 
2. haastatteluryhmän kokoonpanosta; ja 
 
3. valtuuttaa haastatteluryhmän valitsemaan virkaa hakeneista henkilöistä 
haastatteluun kutsuttavat hakijat. 
 

Päätös vs. hallintopäällikkö Kaarlo Suutarinen poistui esteellisenä kokouksesta 
tämän asian käsittelyn ja päätöksenteon ajaksi klo 15.52–16.17. 
(Esteellisyyden peruste: hallintolaki 28.1. § kohta 1). Pöytäkirjanpitäjänä 
tämän asian ajan toimi kehitysjohtaja Sampo Kangastalo.  
 
Käsittelyn aikana kaupunginjohtaja muutti päätösehdotustaan seuraavasti:  
 
Kaupunginhallitus päättää 
 
1. julistaa hallintopäällikön viran haettavaksi ajalle 9.-23.4.2025 liitteenä 
olevalla työpaikkailmoituksella; 
2. haastatteluryhmän kokoonpanosta; kaupunginjohtaja, kehitysjohtaja, 
talous- ja rahoitusjohtaja, kaupunginhallituksen puheenjohtaja Olli Rainio, 
henkilöstöjaoston puheenjohtaja Marja-Liisa Husa, kaupunginhallituksen 1. 
varapuheenjohtaja Jari Sainmaa sekä kaupunginhallituksen jäsen Outi 
Rämö; 
3. valtuuttaa haastatteluryhmän valitsemaan virkaa hakeneista henkilöistä 
haastatteluun kutsuttavat hakijat; 
4. määrittää hallintopäällikön tehtäväkohtaisen palkan johtavassa ja 
itsenäisessä asemassa olevien viranhaltijoiden henkilöstöjaostossa 
määritettyjen palkkausperiaatteiden mukaisesti sekä 
5. tarkastaa pöytäkirjan kokouksessa tämän asian osalta.  



 
Muutettu päätösehdotus hyväksyttiin. 

 
 _______ 
 
 


