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Valmistelija Tyédllisyysjohtaja Juntunen Samuel

Ty6- ja elinkeinoministerio pyytaa lausuntoa luonnoksesta hallituksen
esitykseksi eduskunnalle tydnhakijan palveluprosessin ja
tyonvalityspalveluiden kehittamista koskevaksi lainsaadannoksi.
Muutettavaksi ehdotettavan lainsdadanndn muutostarpeita kartoittava
arviomuistio on ollut lausuttavana ajalla 12.4.-17.5.2024.

Esityksessa ehdotetaan muutettavaksi tyévoimapalveluiden
jarjestamisesta annettua lakia (380/2023), tyollistymisen monialaisesta
edistdmisesta annettua lakia (381/2023), kotoutumisen edistdmisesta
annettua lakia (681/2023), ty6ttomyysturvalakia (1290/2002),
kuntouttavasta tyétoiminnasta annettua lakia (189/2001), saamen kielilakia
(1086/2003) ja tulotietojarjestelmasta annettua lakia (563/2018).

Tybnhakijan palveluprosessia koskevaa saantelya kevennettaisiin ja
alkuhaastattelun jarjestamisen maaraaikaa pidennettaisiin.
Palveluprosessiin kuuluvien tdydentavien tydnhakukeskustelujen
jarjestaminen perustuisi vahvemmin tydnhakijan palvelutarpeeseen ja
niiden kaavamaisesta jarjestamisesta luovuttaisiin. Tydvoimaviranomaisen
tydnhakijan haettavaksi osoittamien tydpaikkojen velvoittavuutta lisattaisiin.

Tydnhakijaksi rekisterdityneelle henkildlle tulisi velvollisuus
tydnhakuprofiilin laatimiseen ja julkaisemiseen. Tyovoimaviranomaisille
saadettaisiin uusi lakisaateinen tehtava laatia ja julkaista tyénhakuprofiili,
mikali tydnhakija ei laatisi tai julkaisi profiilia. Tahoja, jotka voivat hakea ja
tarkastella palvelualustalla julkaistuja tydnhakuprofiileja laajennettaisiin.

Tyottdomyysturvalakiin tehtaisiin tydvoimapalveluiden jarjestamisesta
annetun lain muuttamisesta johtuvat muutokset sekd muutoksia muun
muassa koulutusta vailla olevien nuorten velvollisuuteen hakea
opiskelupaikkoja tyéttdmyysetuuden saamisen edellytyksena.

Muihin lakeihin tehtaisiin myos tydvoimapalveluiden jarjestamisesta
annetun lain muuttamisesta johtuvat muutokset tai muita tarkennuksia,
joilla selkeytettaisiin lainsaadantoa.

Lausuntoon on keratty kommentteja palvelupaallikéilta ja
tyollisyysasiantuntijoilta ja ne on huomioitu lausunnossa.

Lahtdkohtaisesti tydnhakijan palveluprosessiin tehtavat kevennykset ja
asiantuntijoiden harkintavallan lisddmista voidaan pitaa kannatettavana.
Lakiluonnoksessa on kuitenkin myos asioita, jota lisdavat asiantuntijoiden
ty6ta ja kustannuksia tyollisyysalueelle. Nama on lausunnossa huomioitu.

Hallituksen esitys on tarkoitus antaa eduskunnalle syksylla 2025 ja
muutokset tulisivat voimaan paaosin vuoden 2026 alusta lukien.

Esittelija Tyollisyysjohtaja Juntunen Samuel



Paatdsehdotus Hyvaksytaan lausunto luonnoksesta hallituksen esitykseksi eduskunnalle
tydnhakijan palveluprosessin ja tydnvalityspalveluiden kehittamista
koskevaksi lainsdadannoksi ja valtuutetaan tyollisyysjohtaja tdydentamaan
sita tarvittaessa.

Paatos Hyvaksyttiin.



