Lomarahan vaihtaminen vapaaksi

YHTTYOTK 19.02.2026 § 9

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Valmistelija ja lisatiedot (etunimi.sukunimi@tornio.fi)
Henkildéstopaallikkoé Parkkila Elisa

Ty6- ja virkaehtosopimuksen mukaan (KVTES IV §19 2 mom) voidaan
sopia, etta lomanmaaraytymisvuodelta maksettava lomaraha tai osa siita
annetaan vastaavana vapaana.

Soveltamisohjeessa tarkennetaan, etta lomarahan vaihtoa koskevan
sopimuksen tulee olla kirjallinen tai sdhkdinen ja tydnantajan on
selvitettava tyontekijoille/viranhaltijoille tai heidan edustajilleen
lomarahavapaasta sopimisesta tyopaikalla noudatettavat yleiset
periaatteet.

KVTES IV 19 § 3 mom mukaan, lomarahavapaapaivien lukumaara on
enintdan 50 % ansaittujen vuosilomapaivien lukumaarasta.

Henkilostojaosto késittelee 26.2.2026 ohjetta lomarahavapaiden
hakemiseen liittyvista yleisista periaatteista:

- Lomarahan vaihtamisesta vapaaksi keskustellaan aina esihenkilén
kanssa. Lahtokohta on, ettd lomarahan vaihto vapaaksi ei vaaranna
palveluntuotannon jarjestamista eika aiheutua tydnantajalle haittaa vrt.
sijaisongelmat.

- Lomarahan vaihtoa koskeva sopimus tehdaan Populuksessa. Sopimus
tulee olla hyvaksyttyna toukokuun puoleen valiin mennessa, koska
lomarahat maksetaan kesakuussa.

- Edellisten lomavuosien (kevaalla 2026 lomanmaaraytymisvuonna
1.4.2024 -31.3.2025 tai sitd ennen) kertyneet lomat tulee olla pidettyna/
kirjattuina Populukseen, mikali hakee lomarahan vaihtamista vapaaksi.

- Lomarahavapaat taytyy pitaa viimeistdan seuraavan lomakauden

alkuun mennessa KVTES IV 19§ 5 mom. mukaisesti (kevaalla 2026
haettavat lomarahavapaat on pidettava 31.3.2027 mennessa).

Henkilostopaallikkd Parkkila Elisa

Yhteisty6toimikunnalla ei ole huomautettavaa lomarahavapaiden
hakemiseen liittyviin yleisiin periaatteisiin.

Poytakirja pidetdan kokouksessa tarkistettuna tdman asian osalta.
Henkilostopaallikkd teki muutetun paatdsesityksen: Edellisten lomavuosien
saastovapaat pitaa olla pidettyna tai niiden pitamisesta pitaa olla laadittuna
suunnitelma ennen kuin voi vaihtaa vuoden 2026 lomarahoja vapaaksi.
Hyvaksyttiin.

Poytakirja pidetdan kokouksessa tarkistettuna tdman asian osalta.



HENKJ 26.02.2026 § 10
221/01.02.01.00/2026

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Valmistelijat ja lisatiedot (etunimi.sukunimi@tornio.fi)
Henkilostopaallikkd Parkkila Elisa

Ty6- ja virkaehtosopimuksen mukaan (KVTES IV §19 2 mom) voidaan
sopia, ettd lomanmaaraytymisvuodelta maksettava lomaraha tai osa siita
annetaan vastaavana vapaana.

Soveltamisohjeessa tarkennetaan, ettd lomarahan vaihtoa koskevan
sopimuksen tulee olla kirjallinen tai sdhkdinen ja tydnantajan on
selvitettava tyontekijoille/viranhaltijoille tai heidan edustajilleen
lomarahavapaasta sopimisesta tydpaikalla noudatettavat yleiset
periaatteet.

KVTES IV 19 § 3 mom mukaan, lomarahavapaapaivien lukumaara on
enintdan 50 % ansaittujen vuosilomapaivien lukumaarasta.

Henkilostopaallikké Parkkila Elisa

Henkildstdjaosto paattaa lomarahavapaiden hakemiseen liittyvista yleisista
periaatteista:

-lomarahan vaihtamisesta vapaaksi keskustellaan aina esihenkildon kanssa.
Lahtokohta on, etta lomarahan vaihto vapaaksi ei vaaranna
palveluntuotannon jarjestamista eika aiheutua tydnantajalle haittaa vrt.
sijaisongelmat.

-lomarahan vaihtoa koskeva sopimus tehdaan Populuksessa. Sopimus
tulee olla hyvaksyttyna toukokuun puoleen valiin mennessa, koska
lomarahat maksetaan kesakuussa.

-edellisten lomavuosien (kevaalla 2026 lomanmaaraytymisvuonna

1.4.2024 -31.3.2025 tai sitd ennen) kertyneet lomat kertyneet saastévapaat
tulee olla pidettyna tai / kirjattuina Populukseen (tai niiden pitamisesta pitaa
olla laadittuna suunnitelma), mikali hakee lomarahan vaihtamista vapaaksi.

-my0s kertyneet saastdvapaat tulee olla pidettyina (tai niiden pitamisesta
tulee olla laadittuna kirjallinen suunnitelma lomakaudelle), mikali hakee
lomarahan vaihtamista vapaaksi.

- lomarahavapaat taytyy pitaa viimeistdan seuraavan lomakauden alkuun
mennessa KVTES IV 19§ 5 mom. mukaisesti (kevaalla 2026 haettavat
lomarahavapaat on pidettava 31.3.2027 mennessa).

Linjaus on voimassa toistaiseksi.

Hyvaksyttiin.



