
 
KVTES ja OVTES osio G tasopalkkajärjestelmän käyttöönottoon liittyvä 
harmonisaatiosuunnitelma 
  
YHTTYÖTK 19.02.2026 § 12  
  
 Valmistelijat ja lisätiedot (etunimi.sukunimi@tornio.fi) 
 Henkilöstöpäällikkö Parkkila Elisa 
 

Kunta-alan yleisessä virka- ja työehtosopimuksessa KVTESissa on otettu 
käyttöön tasopalkkajärjestelmä 1.10.2025. Tasopalkkamalli korvasi 
aiemmin käytössä olleen palkkausjärjestelmän, joka perustui tehtävän 
vaativuuden arviointiin. Uuteen tasopalkkajärjestelmään siirtyivät  KVTESin 
soveltamisen piiriin kuuluvat työntekijät sekä varhaiskasvatuksen 
opetushenkilöstö (OVTES osio G). 
 
Tasopalkkajärjestelmän käyttöönotto loi palkkojen yhteensovittamisen 
tarvetta. Tasopalkkajärjestelmässä on määritelty paikallinen tasopalkka 
kullekin palkkaryhmän tasolle ja  kaikissa saman palkkaryhmän samalle 
tasolle sijoittuvissa tehtävissä tulee olla lopputulemana sama tasopalkka. 
 
Palkkojen yhteensovittamisessa uuden tasopalkkajärjestelmän mukaisiin 
palkkaryhmiin ja tasoihin noudatetaan siirtymäaikaa, joka vaihtelee 
työnantajittain. Palkkausjärjestelmäuudistuksesta suoraan johtuva 
palkkojen yhteensovittaminen tulee toteuttaa kohtuullisessa ajassa. 
Työnantajan tulee tehdä harmonisoinnista suunnitelma, jota päivitetään 
tarvittaessa. 
 
Tornion kaupungissa tasopalkkajärjestelmän käyttöönottoa varten 
perustettiin paikallinen palkkaustyöryhmä, jonka on tehnyt oheisaineistona 
olevan esityksen palkkaharmonisaatiosuunnitelmasta (paikallisen 
palkkaustyöryhmän pöytäkirja 2/2026) 

 
 

Esittelijä Henkilöstöpäällikkö Parkkila Elisa 
 

Päätösehdotus  
Yhteistyötoimikunnalla ei ole huomautettavaa tasopalkkojen 
harmonisaatiosuunnitelmaan. 

Pöytäkirja pidetään kokouksessa tarkistettuna tämän asian osalta. 

Päätös  
Hyväksyttiin. 

 
 _______ 
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HENKJ 26.02.2026 § 13   
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 Valmistelijat ja lisätiedot (etunimi.sukunimi@tornio.fi) 
 Henkilöstöpäällikkö Elisa Parkkila 

 
Kunta-alan yleisessä virka- ja työehtosopimuksessa KVTESissa on otettu 
käyttöön tasopalkkajärjestelmä 1.10.2025. Tasopalkkamalli korvasi 
aiemmin käytössä olleen palkkausjärjestelmän, joka perustui tehtävän 
vaativuuden arviointiin. Uuteen tasopalkkajärjestelmään siirtyivät  KVTESin 
soveltamisen piiriin kuuluvat työntekijät sekä varhaiskasvatuksen 
opetushenkilöstö (OVTES osio G). 
 
Tornion kaupungissa tasopalkkajärjestelmän käyttöönottoa varten 
perustettiin paikallinen palkkaustyöryhmä, jonka on tehnyt oheisaineistona 
olevan esityksen palkkaharmonisaatiosuunnitelmasta (paikallisen 
palkkaustyöryhmän pöytäkirja 2/2026). 

 
Esittelijä Henkilöstöpäällikkö Parkkila Elisa 

 
Päätösehdotus  

Henkilöstöjaosto hyväksyy tasopalkkajärjestelmän käyttöönottoon liittyvän 
harmonisaatiosuunnitelman. 

Päätös  
Hyväksyttiin. 

 
 _______ 
 
 


