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SISALLYS

Valtuustokauden 2025 hyvinvointityon tavoitteet ja kehittamiskohteet Tornion
hyvinvointi- ja turvallisuusohjelmassa

Hyvinvointitilanteen kehitys

Toimialojen hyvinvoinnin, terveyden ja turvallisuuden edistamisen tavoitteiden
mukaiset toimenpiteet 2025

Johtopaatokset

Tornio



Vuosittainen hyvinvointikertomustyo kertoo torniolaisten hyvinvointitilanteen
kehityksesta ja toimialojen kaytannon tyosta sen edistamiseksi

Valtuustokaudelle 2021-2025 hyvinvointityon tavoitteiksi ja kehittamiskohteiksi on Tornion
hyvinvointi- ja turvallisuusohjelmassa asetettu:

Hyvinvointia, terveytta ja turvallisuutta edistavat elintavat ja toiminta
1.Perheiden elintapojen tuki
2.Syrjaytymisen ehkaisy
3.Elintapasairauksien ehkaisy
Kokemus osallisuudesta hyvinvoinnin tukena
1.Lasten ja nuorten arjen osallisuustilaisuudet
2.Neuvostojen vahvempi rooli hyvinvointityossa
3.Urhelluseurojen osallistaminen esim. seuraparlamenttl
4.Ennakkovaikutusten arviointi osana paatoksentekoa
Omaehtoiseen hyvinvoinnin edistamiseen kannustavat, viihtyisat ja turvalliset elin- ja toimintaymparistot
1. Kaikenikaisille soveltuvat ja turvalliset liikuntapaikat ja -reitit
2. Kulttuurihyvinvoinnin nakyva rooli
3. |[kaantyneiden asumisturvallisuus
4. Ehkaiseva paihdetyo
5. Toimintaymparistojen esteettomyys ja esteettisyys

Tornio | Ohjelman poikkileikkaavana teemana on eriarvoisuuden ehkaisy



https://www.tornio.fi/wp-content/uploads/2022/11/hyvinvointi-ja-turvallisuusohjelma-2021-2025.pdf
https://www.tornio.fi/wp-content/uploads/2022/11/hyvinvointi-ja-turvallisuusohjelma-2021-2025.pdf
https://www.tornio.fi/wp-content/uploads/2022/11/hyvinvointi-ja-turvallisuusohjelma-2021-2025.pdf
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Lapset ja nuoret

Meilla menee hyvin 2025 (2023)

Koulukiusattuna vahintaan Kokee terveydentilansa Humalassa vah. kerran kuukaudessa Ej yhtaan laheista ystavaa, % 8.

kerran viikossa, % 4. ja 5. luokan keskinkertaiseksi tai huonoksi, % ©levien osuus kaikilla opintoasteilla j5 o, luokan oppilaista.

oppilaista 8. ja 9. luokan oppilaista Zﬁ‘:‘z\’:g“yt edelleen tai pysynyt

21 %, (27 %) 8.-9. K 7 % (9%) 6 %, (11 %)
9 o/o, (13 %) KOkO maa 22 o/o Lukion 1.ja 2. vuoden opisk. 4% (13%) KOkO Maa 8 o/o
Koko maa 9 %
Meilla on parannettavaa 2025 (2023)
Koulukiusattuna vahintaan kerran Harrastaa hengastyttavaa liikuntaa Kohtalainen tai vaikea Ei koe olevansa Tyytyvaisia elamaansa 8.-9.lk
viikossa, % 8. ja 9. luokan vapaa-ajalla korkeintaan 1 h viikossa, % ahdistuneisuus, tarkea osa koulu-
oppilaista 8. ja 9. luokan oppilaista amm.oppilaitoksen 1. ja 2. eika 69 % (64 %)
vuoden opiskelijoista luokkayhteisoa, 8. Koko maa 68% %
8 %, (5 %) 27 % ,(28 %) 20% (17%) ja 9. luokan
Koko maa 8 % Koko maa 29 % Koko maa 19% tytoista
21% (15%)
Koko maa

 Alakouluikaisista (7%) seka ylakouluikaisista 16 %, kasvava osuus ei koe olevansa tarkea osa koulu- eika luokkayhteisoa.
« Huolestuttavan moni koululainen ilmoittaa kokeneensa fyysista tai psyykkista vakivaltaa vanhempien tai huolta pitavien taholta.
+ Ylakouluikaisten laittomien huumeiden ainakin kerran kokeilleiden maara laskenut, kokeilujen maara kasvanut ammatillisen

oppilaitoksen 1. ja 2. vuoden opiskelijoilla.
* Ahdistuneisuus lisaantynyt hieman ammatillisen oppilaitos oppilailla. Lukiolaisilla ja ylaasteikaisilla myos noin 20 % luokkaa.

Tytoilla yleisempaa

Tornio



Tyoikaiset ja ikaantyneet
Meilla menee hyvin 2025 (2023-2024)

Vaikeasti lkaantyneet 75 Vuf)tt&.l

it . : tayttaneiden
tyollistyvat Toimeentulo- tuntevat

ey . kotona

(rakennetyottomyy tuen tarve elamanlaatuns :

o ery seeepy . . asuminen
S) % 15-64-v. osuus tyoikaisilla a kohtuulliseksi cvnvt
hieman noussut noussut Lapissa, mutta Pysyny

3.5 % (3,2%), ollen  hieman mutta yli 75-v. usein
koko maan pysyen alle alhaisemmaksi
keskiarvoa 2021 vuoden kuin muu

matalampi(5,3%) tason

vaesto. 917%.

suunnilleen
samalla tasolla
viime vuodet,

Koko maa 93,1%

Meilla on parannettavaa 2025 (2023-2024)

Tyokyvyttomyys-
elaketta saavat 25 - 64-
vuotiaat, % vastaavan
Ikaisesta vaestosta

7.4 %, (7,0 %)

Koko maa 5,8%

Mielenterveysperustel-
sesti sairauspaivarahaa
saaneet 25 - 64-
vuotiaat/1000 asukasta
30,6 % (31,4%)

Hieman laskenut, mutta
ollen edelleen melko
korkea.

Kaatumisiin ja
putoamisiin Liittyvat
hoitojaksot 65 vuotta
tayttaneilla /7 10 000
vastaavan ikaista
402,7

4475 (2024)
Koko maa 317,5

Toimeentulotukea
pitkaaikaisesti saaneiden
lapsiperheiden maara
kaantynyt nousuun
vuonnha 2024



Koko vaesto, osallisuus ja turvallisuus

Meilla menee hyvin

Syrjaytymisriskissa (ei

tyossa, ei opiskele,eiole = = . . . . . .
varusmiespalvelussa)  Pitkaaikaistyottomien Rikoksista syyllisiksi epaillyt 18

olevat 18 - 24-vuotiaat, osuus tyovoimasta - 20-vuotiaat / 1 000 vastaavan
% vastaavan ikaisista laskussa jo pitkaan, ikaista 49,6 (2025), 202,3 (2023),
19,5 % (2024), 19,1 % osuus Luku verrokkikuntia

(2023). Lappia ja koko  yerrokkikuntien huomattavasti matalampi seka

maata suurempi, muita

verrokkikuntia pienemp| pienin koko maan keskiarvoa.

Meilla on parannettavaa

, . e : Poliisin tietoon tulleet Henkeen ja terveyteen Torniolaisten koti- ja
Itsensa yksinaiseksi . . . - : .
A BTG huumausainerikokset/10 liittyvat, poliisin tietoon vapaa-ajan tapaturmiin
ali‘k S esté')lslig‘;'\ SUUremDi 00 as. 2,6/1000 as. tulleet rikokset lisaantyneet. liittyvat hoitojaksot / 10
La uissa Kkuin kok ourl:iaasspa (2,1/1000 as.) nousussa 9,7/1000 as. (7,3/1000 as.) 000 asukasta 180,1 (2024),

P hieman edellisvuoteen Koko maa 8,82/1000 as. 159,5 (2023)

keskimaarin
verrattuna. Koko maa

1,2/1000 as.



Hyvinvointitilanteen ja tehdyn
tyon arviointi

THL :n TEA-viisari (terveyden edistamisen
aktilvisuus) on keino arvioida kuntien kykya
integroida terveyden ja hyvinvoinnin
edistaminen kunnan perustoimintaan.

1 -m
HYTE kerrom kuntien rahmtuksen
Valtlﬂ ljugaen 1LIS Maara N OSE

t.s.. l .

TEA -viisaripisteet 2024
Kalkki sektorit
Kuntajohto

Perusopetus

_ukiokoulutus
Ammatillinen koulutus
_ilkunta

Kulttuuri

Tornio
/0
72
57
63

72
84

Koko maa
72
37
66
69
66
69
/7

Kuntajohdon osalta paatosten ennakkoarvioinnissa pisteet jaavat
alhaisiksi kuntajohdon osalta. Kuntalaisia osallistavan toiminnan
pisteet jaavat kuntien vertailussa huomattavasti muuta maata
matalammiksi. Myos voimavara pisteet eli avustusten maara jaa alle

koko maan keskiarvon.

Kulttuuripalveluissa edustamme TEA-vertailussa hyvaa tasoa, pisteet
ovat paremmat kuin maan kesitaso. Liikunnan tuloksissa Tornio
erottuu positiivisesti liikuntapaikkojen ja harjoitusvuoromaksujen
osalta, vaikka kokonaispistemaara jaa selvasti alle koko maan tason.
_ilkunnan pisteissa jaamme mm lilkkunnan ja ulkoilun
cayttokustannuksissa maan tasosta selvasti. Perusopetuksen tulosta
oarantaisi koulupaivan aikaisen liikkumisen seka huoltajien

valkutusmahdollisuuksien lisaaminen Myos
seurantakaytanteet mm. fyysisen aktiivisuuc
seksuaalisen hairinnan tunnistamiseksi ja eh

Koulujen yhteiset, sovitut
en lisaamiseksi,
Kalsemiseksi.



Tornion HYTE-kerroin

Kertoimen laskennassa kaytettavat prosessi-indikaattoritiedot kerataan edella kuvatuilla TEA-viisarikyselyilla kunnan liikunta-,
Kulttuuri- ja perusopetuksen sektoreilta seka kuntajohdosta. Tulosindikaattoritiedot kerataan terveydenhuollon ja
tyollisyystilastoista seka kouluterveyskyselyista.

HYTE —kertoimeen perustuva valtionosuuden lisaosa on noussut 17,6 €:sta/as. 19 €.oon/as. vuosien 2024 — 2025 valilla, ja

pyritty ottamaan kayttoon toimintatapoja, jotka parantavat hyte-kerrointa.

HYTE-kerroin euroa [ asukas

infoind. 5341 Alue: Tornic  Sukupuoli: Yhteensa

20,5
20
19,5

19
18,5

18
17,5 o

17
16,5 ©

16 \

O

15,5
15
14,5
14
13,5
13
12,5
12
11,5
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HYTE-kerroin
indikaattorit

Kuntien HYTE-kerroin

Prosessi-indikaattorit Tulosindikaattorit

Kunnan toiminta vaeston hyvinvoinnin Kunnan vaeston terveys ja
ja terveyden edistamiseksi hyvinvointi

S \ Koulu-
Tyokyvytto- Kaatumis- Toimeen-
hoitojaksot tulotuki

Liil:t;;\ta Kuntajohto (5)

Kulttuun

Peruskoulut (4) (1)

myyselake




Tornio TOP10 TEA-viisaritietojen perusteella

Kuntajohto: Tornio 2025
Vahvuudet
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Johtamisvastuu hyvinvoinnin ja terveyden edistamisessa:
Jarjestdyhteistydn koordinaattori

Tasa-arvo ja yhdenvertaisuus: Toiminnallinen
yhdenvertaisuussuunnitelma

Valtuustolle raportoitu: Terveydentilaa
Johtoryhma seuraa: Terveydentilaa

Ikdaryhmittdisid tavoitteita ja toimenpiteitd terveytta edistavien
ravitsemustottumusten lisddamiseksi: Lapset ja nuoret

Toimenpiteet terveyserojen kaventamiseksi: Kirjattu talous- ja
toimintasuunnitelmaan

Palveluiden suunnittelu: Mahdollisuus osallistua kunnan talouden
suunnitteluun

Arviointikertomus: Arvioitu hyvinvointi- ja terveystavoitteiden
toteutumista

Tornio

Vastaus

Keskusteltu ja padtetty
toimenpiteista

Kylla, osana laajempaa
kokonaisuutta

Kylla

Kylla, osana laajempaa
kokonaisuutta

Kylla, laadittu tarkemmat
toimenpiteet

Kylla

Kehittamiskohteet

Johtoryhma seuraa: Asukkaiden koettu osallisuus
Kestavyystavoitteet: Monikulttuurisuuden tukeminen
Kestavyystavoitteet: Eriarvoisuutta vihentava kaavoitus
Palveluiden suunnittelu: Hyddynnetddn kokemusasiantuntijoita

Paiatdsten ennakkoarviointi kdytdssa: Ennakkoarvioinnin
kayttdonottamisesta tehty paatos

Paitdsten ennakkoarviointi kdytdssa: Kirjallinen toimintachje

IkAryhmittiisia tavoitteita ja toimenpiteita terveytta edistédvien
ravitsemustottumusten lisddmiseksi: Ikddntyneet

Palveluiden suunnittelu: Mahdollisuus vaikuttaa lautakuntapaatdsten
valmisteluun verkossa

Kuntalaisfoorumeja: Lasten kyselytunti

Kuntalaisfoorumeja: Lapsiparlamentti tai vastaava

Vastaus
Ei
Ei
Ei
Ei
Ei

Ei
Ei

Ei

Ei
Ei



Tornio TOP10 TEA-viisaritietojen perusteella

Kulttuuri: Tornio 2025
Vahvuudet

Ohjelmien kasittely johtoryhmaéssa: Taide, kulttuuri ja moninainen
Suomi: Opetus- ja kulttuuriministerién toimenpideohjelma
moninaisuuden edistdmiseksi taiteen ja kulttuurin alalla (OKM
2023:28)

Esittely johtoryhmalle: Taiteen perusopetukseen osallistuvien lasten
ja nuorten maara

Esittely johtoryhmalle: Kuntalaisten tyytyvaisyytta kaikkiin tai
joihinkin kulttuuripalveluihin

Ohjelmien kasittely johtoryhmassa: Valtioneuvoston periaatepditds
kulttuuriperintdstrategiasta 2023-2030 (VM 2023)

Lahididen ja kylien huomiocinti: Jarjestamalla kuljetuksia
kulttuuripalveluihin

Taloudellinen tukeminen osallistumisen mahdollistamiseksi:
Kaikukortti, Kimmoke tms.

Yhteenveto hyvinveointikertomuksessa: Kuntalaisten tyytyvaisyytta
kaikkiin tai joihinkin kulttuuripalveluihin

Esittely luottamushenkildille: Kuntalaisten tyytyviisyytta kaikkiin tai
joihinkin kulttuuripalveluihin

Yhteenveto hyvinvointikertomuksessa: Taiteen perusopetukseen
osallistuvien lasten ja nuorten maara

Ohjelmien kasittely johtoryhmassa: Peruspalvelujen saatavuuden
arviointi 2023: Kuntien kulttuuritoiminta ja Lukutaitostrategia ja
lukemisen edistdminen yleisten kirjastojen toiminnassa

Tornio

Vastaus
Esitelty ja keskusteltu

Kylla
Kylla
Esitelty ja keskusteltu
Kylla
Kylla
Kylla
Kylla
Kylla

Esitelty ja keskusteltu

Kehittamiskohteet

Kirjastotilastot: Fyysiset kirjastokaynnit/asukas
Kulttuurin edistdminen strategioissa: Kulttuurihyvinvointisuunnitelma

Paatdsten vaikutusten ennakkoarviointi: Kulttuuriviranhaltijat
osallistuneet

Taloudellinen tukeminen osallistumisen mahdollistamiseksi: Taiteen
perusopetusta maksutta tai alennuksella

Taloudellinen tukeminen osallistumisen mahdollistamiseksi:
Vapaaoppilaspaikka

Taloudellinen tukeminen osallistumisen mahdollistamiseksi: Kunta
jarjestda tai tukee taloudellisesti kulttuurin osallisturmisen kynnysté
madaltavaa vertaistoimintaa

Kirjastotilastot: Lainaajia, % asukkaista
Kirjastotilastot: Kirjastoaineistokulut/asukasluku
Taloustiedot: Asiakaspalvelujen ostot ja avustukset

Kirjastotilastot: Yleisten kirjastojen saatavuus

Vastaus
4,4 kayntid/asukas
Ei
Ei

Ei
Ei
Ei
24 %
5,3 €/asukas

8,2 €/asukas
84 %



Tornio TOP10 TEA-viisaritietojen perusteella

Perusopetus: Tornio 2025
Vahvuudet

Oppilaiden vaikutusmahdollisuudet: Kiusaamisen ja vakivallan
ehkaisy ja sovittelu

Huoltajien vaikutusmahdollisuudet: Kiusaamisen ja vakivallan ehkaisy
ja sovittelu

Hairididen ja ongelmatilanteiden seuranta: Oppilaiden valinen
seksuaalinen hairinta

Oppilaiden vaikutusmahdollisuudet: Vertaistoiminnan suunnittelu

Koulunkayntiavustajien/-ohjaajien henkiléstémitoitus:
Koulunkayntiavustajan/-ohjaajan tydpanos/100 oppilasta

Kouluruokailun toteuttaminen: Kouluruokailusuositusta koululounaan
ja valipalojen jarjestamisestd noudatettu

Viimeisimman kouluympéaristdn terveellisyyden ja turvallisuuden seka
kouluyhteisén hyvinvoinnin tarkastuksen sisillét: Kouluruokailun
jarjestelyt (tilat, ajoitukset, ruuan riittavyys ja laatu ym.)

Koulupdivan lilkuntaa lisdavat toimenpiteet: Koulun pihan
kehittdminen lilkkumiseen innostavaksi, houkuttelevaksi
ldhiliikuntapaikaksi

Oppilaiden vaikutusmahdollisuudet: Jarjestyssaantdjen laatiminen

Viimeisimman kouluympéristdn terveellisyyden ja turvallisuuden seka
kouluyhteisdn hyvinvoinnin tarkastuksen sisallot: Muita
kouluyhteisdn hyvinvointiin liittyvid asioita

Tornio

Vastaus

Toteutuu hyvin
Toteutuu vaihtelevasti
Toteutuu hyvin

Toteutuu hyvin
Toteutuu hyvin

Paljon kehitettdvaa

Toteutuu hyvin

Kylla

Kylla

Toteutuu vaihtelevasti

Kehittamiskohteet

Oppilashuoltoryhman kokoonpano: Psykologi

Vanhempainyhdistys- ja tukioppilastoiminta: Vanhempainyhdistys tai
vastaava

Koulupaivan lilkuntaa lisdavat toimenpiteet: Pitkat lilkuntavalitunnit

Koulun psykologimitoitus 780: Koulupsykologin tydpanos/100
oppilasta

Hairinnan ja vakivallan ehkdisy: Seksuaalisen hdirinndn tunnistaminen
ja siihen puuttuminen

Tupakka- ja nikotiinituotteiden ja paihteidenkaytdén seuranta:
Huumeiden kayttdepaily/tarjonta koulussa

Koulupéivan lilkuntaa lisdavat toimenpiteet: Sisiliikuntatilojen
hyédyntaminen liikkuntatuntien ulkopuolella koulupiivan aikana

Huoltajien vaikutusmahdollisuudet: Koulun toiminnan arviointi

Oppilaiden vaikutusmahdollisuudet: Ryhmayttamisen toimintatapojen
suunnittelu

Kouluruokailun toteuttaminen: Opetussuunnitelmassa kuvattu
yhteistyd vanhempien kanssa

Vastaus
Ei

Toteutuu vaihtelevasti

Toteutuu vaihtelevasti

Paljon kehitettivai
Toteutuu vaihtelevasti
Toteutuu vaihtelevasti
Toteutuu vaihtelevasti

Toteutuu vaihtelevasti

Toteutuu vaihtelevasti

Ei



Tornio TOP10 TEA-viisaritietojen perusteella

Liikkunta: Tornio 2024
Vahvuudet

Lilkuntapaikkojen kayttdvuorot: Toiseen kuntaan rekisterdidyn
yhdistyksen kayttévuorojen haku samoilla ehdoilla paikallisten
yhdistysten kanssa

Lilkuntapaikat: Kunnan kuntosalit /1000 asukasta
Lilkuntapaikat: Liikuntapaikat yhteensa /1000 asukasta

Ohjelmien kasittely luottamushenkiléhallinnossa: Liilkuntaneuvonta
yhdyspinnoilla — ohjeistus sote-uudistuksen valmisteluun ja
toimeenpanoon

Lilkuntapaikat: Kunnan vesiliikuntatilat, allaspinta-ala m2/1000
asukasta

Hyvinvointikertomus: Kuvaus soveltavien liikuntapalveluiden kaytdsta
Esittely luottamushenkildille: Tydikdisten lilkunta-aktiivisuutta
Yhteistoiminta: Seurojen edustajien asiantuntijaelin

Ohjelmien kasittely johtoryhméssa: Liikuntaneuvonta yhdyspinnoilla
— ohjeistus sote-uudistuksen valmisteluun ja toimeenpancon

Osallistuva budjeteointi: Pienvilinehankintoja

Tornio

4 kpl
175 kpl
Esitelty ja keskusteltu

Esitelty ja keskusteltu

Kylla

Kehittamiskohteet

Liilkenteen maaran seuranta: Luonnossa lilkkumista (reitit, ladut
tms.)

Yhteenveto hyvinvointikertomuksessa: Lilkuntaneuvonnan
toteutuminen ja kavijamaarat

Ymparistdjohtaminen: Liikuntapaikkojen kunnossapitoon tarvittavien
koneiden ja laitteiden hankinnoissa painotettu elinkaariajattelua ja
uusiutuvia energianlahteitd kayttavia vaihtoehtoja

Lilkkumisryhmia: Opiskelun ulkopuolella oleville nuorille
Lilkkumisryhmia: Painonhallintaa tarvitseville

Lilkunnan edistaminen strategioissa: Lilkunnan palveluverkkoselvitys
ja -suunnitelma

Esittely luottamushenkildille: Lilkuntaseuratoimintaan osallistuvien
lasten ja nuorten suhteellista osuutta

Hyvinvointikertomus: Kuvaus liikuntaneuvonnan toteutumisesta
Lilkkumisryhmia: Tydttomille

Ymparistdjohtaminen: Polttoainehankinnoissa suosittu
ymparistdystavallisia aineita

Vastaus
Ei

Ei

Ei

Ei tietoa

Ei tietoa

Ei

Ei

Ei

Ei
Ei



Tornio TOP10 TEA-viisaritietojen perusteella

Lukiokoulutus: Tornio 2024
Vahvuudet

Toimintamallit: Istumisen vahentdmiseksi ja fyysisen aktiivisuuden
lisddmiseksi

Koulupaivan lilkuntaa lisdavat toimenpiteet:
Opiskeluterveydenhuollon kanssa tehdaian yhteistydta opiskelijoiden
lilkkumisen edistamiseksi

Vanhempainyhdistys- ja opiskelijakuntatoiminta: Kaikille avoimet
keskustelutilaisuudet

Ruokailuun osallistumisen seuranta: Seuraamalla kattavuutta

Opiskelijoiden vaikutusmahdollisuudet: Kiusaamisen ja vakivallan
ehkiisy ja sovittelu

Tupakka- ja nikotiinituotteiden ja pdihteidenkaytén seuranta:
Huumeiden kayttdepadily/tarjonta oppilaitoksessa

Poissaolot: Yhteinen kdytdntd keskeyttdmisen syiden seurannasta

Tupakka- ja nikotiinituotteiden ja paihteidenkaytdn ehkiisy:
Puuttuminen henkildstén tupakka- ja nikotiinituotteiden kayttéon
oppilaitoksen alueella

Kuraattorin henkildstdmitoitus (1146/2021): Kuraattorin tydpanos/100
opiskelijaa

Terveydenhoitajamitoitus (STM 2021): Terveydenhoitajan
tydpanos/100 opiskelijaa

Vastaus

Keskusteltu ja paatetty
toimenpiteista

Kylla
Vuosittain tai jatkuvasti

Kylla
Kylla

Vuosittain tai jatkuvasti
Keskusteltu ja paatetty
toimenpiteista
Keskusteltu ja paatetty
toimenpiteista

Suositus toteutuu

Suositus toteutuu

Kehittamiskohteet

Opiskelijoiden terveyden ja hyvinvoinnin tietojen raportointi:
Oppilaitoksen henkildstblle

Kurinpitotoimien ja ojentamisen seuranta: Opiskelijan tavaroiden
tarkastaminen

Opiskelijoiden terveyden ja hyvinvoinnin tietojen raportointi:
Opiskelijoille

Opiskeluhuoltoryhman kokoonpanao: Psykologi
Kiusaamisen seuranta: Kirjaamalla ja tilastoimalla havaitut tapaukset

Opiskelijoiden vaikutusmahdollisuudet: Opintojen jarjestamisen
suunnittelu/ajoittaminen

Kiusaamisen seuranta: Kirjaamalla ja tilastoimalla kaikki seksuaalisen
hairinnan tapaukset

Opiskelijoiden vaikutusmahdollisuudet: Jarjestyssaantdjen laatiminen

Huoltajien vaikutusmahdollisuudet: Opiskelijoiden hyvinvointia
koskevien tulosten kasittely

Opiskelijoiden terveyden ja hyvinvoinnin tietojen raportointi:
Opiskeluhuoltoryhmille

Vastaus
Ei

Ei lainkaan

Ei

Ei

Ei

Ei

Ei

Ei
Ei

Ei



Nostoja toimialojen hytetu -tavoitteiden
mukaisista toimenpiteista 2021-2025

Varhaiskasvatus ja Liikunta- ja Tekniset palvelut Konserni- ja
opetus kulttuuri-palvelut elinvoimapalvelut

| Tornio




Varhaiskasvatus ja
opetus

Sydanliiton Neuvokas Perhe toimintamallikoulutus koko varhaiskasvatuksen henkilostolle jatkunut edelleen.
Liikkuva koulu —ohjelma; liikuntakoordinaattorin liikuntaneuvonta kouluilla. MOVE-prosessin kehittaminen.
Toiminnallinen tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelma varhaiskasvatukseen

Liikunnallisen elamantavan edistaminen perusopetuksen opetussuunnitelmaan.

Unicefin Lapsiystavallinen kunta tavoitteet ja toimenpiteet asetettu ja toteutusvaihe menossa; sivistyspalveluiden

koordinoima, poikkihallinnollinen toimenpide. Tunnustus tavoitteena vuonna 2027.
Koulujen hyvinvointikalenterin valmistelu ja kayttoonotto.
Hyvaa Kasvua -hyvinvointiopetuksen opetussuunnitelma.

Kiusaamisen ehkaisyn S.T.O.P. —toimintamalli ja kiusaamiseen ja vakivaltaan puuttumisen toimintamalli

perusopetuksessa.




Litkunta, kulttuuri ja
huorisotyo

Taidetyopajoja toteutettiin 468 kpl, osallistujia 7 642 hlo. Taidekasvatus tavoittaa kaikki ikaluokat ja toteutuu
Jjalkautuvana ja paikan paalla. Nayttelyopastuksia 243 kpl. Aineen taidemuseossa on jarjestetty tapahtumia 58 kpl,
6 862 osallistujaa. Nayttelyt yhteensa 5 kpl, Kaikkien syntymapaivat-tapahtumat 6 kpl.

Kulttuuripaakaupunkivuoden ohjelmisto on laajentanut Tornion kulttuuritarjontaa merkittavasti. Torniossa
jarjestetaan yli 80 tapahtumaa. Lisaksi on kulttuuri on jalkautunut kylille ja kolmannelle sektorille.

Liikuntapalvelut: Uimakoulut, Solekko liikkua, Lilkuntaneuvonta, Soveltavaliikunta, Satsaa itseesi liikkunta,
Ystavanpaiva uinti Kotiseutupaivat, Syyshassakka. Metka-tunnit. Kesan liikkuntakerhot.

Liikuntapaikkojen kayttoasteet korkeat

Ikiliikkujat Solekko Teha - hanke paattynyt. Ryhmissa kehonhallintaa, palloilua, kestavyysliikuntaa, ulkoilua,
lihasvoimaharjoittelua, kehonhuoltoa, musiikkiliikuntaa seka peleja toteutettu.

Vanhustenviikon tapahtumat; jokaiselle jotakin. Ilmaiset aamu-uinnit uimahallilla saivat kiitosta ikaantyneilta

Harrastuksiin ollut kaytossa harrastuskalenteri koko ajan paremmin. Uusi Haaparannan ja Tornion yhteinen
harrastuskalenteri tulossa kayttoon 2026.

Liikenneturvallisuus nuorisolle, mopoiluun liittyvat haasteet.

Nuorisotoimi: Vid samma hav nuorisokonsertti, retkia ja tapahtumia koulujen loma-aikana yhteensa noin 40.
Koulunuorisotyon hanke toisella asteella, nuorisotila toimintaa Putaalla, Kivirannassa ja Suensaarella, Jalkautuvaa
tyota kylilla ja kerhotoiminta.




Tekniset palvelut

Kuulemistilaisuudet kaava-asioihin ja tuulivoimahankkeisiin liittyen.

Infran kunnostus; kuntalaisilla mahdollisuus omaehtoista hyvinvointia edistavaan likkuntaan ja
erilaisten aktiviteettien harrastamiseen mm Pohjan stadionin kehittaminen, ulkokuntosalilaitteiden

hankinta.

Lasten ja nuorten mahdollisuuksia liikunnallisiin aktiviteetteihin lisatty Kivirannan ja Hannulan
koulujen piha-alueiden muutostoilla.

Koulujen pihojen kunnostuksia kaynnissa.

Kuntalaisten Osallistuvan budjetoinnin 2025 voittajaksi aanestaman Kaakamon uimarannan kunnostus
toteutettu.

Pyorailyreittien jJa kaupunkipyorailyn aktivoimistoimenpiteita. Liikkumisturvallinen tyopaikka
toimenpiteet ja tunnustus.




Keskushallinto-
palvelut

Kaupungin hyvinvointityon rakenteet ja hyvinvointijohtaminen ovat kunnossa; hyvinvointitiedon
keruun ja arvioinnin prosessit ovat toteutuneet suunnitellusti

Hyvinvointikertomus on esitelty kaupunginvaltuustolle vuosittain. Tiedon pohjalta on tehty
toimenpide-esitykset talousarviosuunnitteluun ja valittu tarkennukset valtuustokauden hytu -
ohjelman toimenpiteisiin.

Hyvinvointiryhma on kokoontuu saannollisesti ja hyvinvoinnin, terveyden ja turvallisuuden
edistamisen johtoryhma ohjaa HYTETU-tyota.

Osallisuusmallin karkitoimenpide Osallistuva budjetointi; prosessi toteutettu suunnitelman
mukaisesti. Osallistuvan budjetoinnin prosessia kehitetty ja uutta osallistavampaa alustaa kaytetty
yhteiskehittamiseen.

Unescon aineeton kulttuuriperinto: nimeaminen listalle arviolta 2027, Torne Valley Dipnet Culture -
hanke (Interreg Aurora) 8/2024-2/2027.

Vaikuttamistoimielinten kanssa tehtavan yhteistyon tiivistaminen hyvinvointiryhma —yhdyspinnalla.
Liikenneturvallinen tyopaikka —hanke ollut kolme vuotta. Hanke loppuu 2026 syksylla, jolloin
kaupungin tavoite saada liikkenneturvallinen tyopaikka statuksen. Liikenneturvallisuustyoryhma
aktilvisena toimijana kaupungin litkkenneturvallisuuteen liittyen.




Hyvinvointialueyhteistyo

» Hyvinvointialueen ensimmaisten toimintavuosien aikana yhteistyossa ovat korostuneet
yhteistoimintarakenteiden luominen, yhteisten toimintamallien kokeilut, verkostona toimimisen
kehittaminen, viestinta ja jarjestoavustuskaytanteiden yhteensovittaminen. Sote jarjestamislain (6-

78) edellyttamat hyte-neuvottelut kaytiin 4/2025. Viimeisimmat neuvottelut kayty 4/2026.
Neuvottelu kaytanteita pyritty kehittamaan.

* Yhteistyon tehostamiseksi hyvinvointialue on nimennyt edustajansa kaupungin hyvinvointiryhmaan.
Haasteena on jasenten vaihtuminen ja osallistuminen.

» Lapin hyvinvointialueen vaikuttamistoimielimiin on nimetty edustus Tornion neuvostoista kaudelle
2025-2027. Kehitetaan vuosikello periaatetta ja yhteensovitetaan neuvostojen kokouksia.



Kaupunki -
vhdistysyhteistyo

» Tornion laaja yhdistyskentta on tarkea kumppani kaupungin hyvinvointityossa;
vhdistykset jarjestavat voimavaroja vahvistavaa toimintaa matalalla kynnyksella

laajalle joukolle kuntalaisia
»Kaupungin Jarjestotreffit on jarjestetty 2025
»Seuraparlamentti on aloittanut toiminnan 2024
»Viestintaa yhdistyksille ajankohtaisista hyvinvointiaiheista; mm. yhdistyskoulutukset,
kyselyt, avustukset. Kuullaan jarjestoja ja tehdaan hytetu tyota tutuksi.



Johtop

ad

tokset

Hytu -ohjelmien toteutumisen seuranta ja arviointi
on toimialojen, vaikuttamistoimielinten ja
tyoryhmien keskeista tyota, jota HYTETU-
johtoryhma valvoo hyvinvointiryhman tuella ja
antaa tarvittaessa ohjausta tyohon.

Keratyn tiedon ja toiminnan arvioinnin pohjalta
nahdaan, etta hyvinvointityota on hyva jatkaa. Ja
kehitysta hyte-kertoimessa on tapahtunut.
Prosesseja tarkentamalla saadaan parannusta
myos valtionosuuden hyte -lisaosan kertymaan

Hyvinvointialueyhteistyon rakenteet ovat suurelta
osin sovittu ja yhteistoiminnan kaytanteet ovat
kehittymassa.



Esitykset hytetu -toimenpiteiden tarkennuksiksi

Ikaantyneet

Lapset ja nuoret
1. Liikkunnallisen elamantavan edistaminen

1. Ikdantyneiden osallistaminen toimintojen suunnitteluun 2. Liikuntaneuvonta- ja ohjaus yhteisdille ja

yksilopalveluissa: Liikkuntaneuvonnan suunnittelu ja

2. Avoimet kohtaamispaikat, tilat 3. sektorin toimijoille toteutus
3.Esteettdmyysnakdkulman parempi ja laajempi 3. Koulujen hyvinvointikalenterin jalkautus
huomioiminen 4. Kiusaamisen ehkaisyn toimintamallin jalkautus
Lisaksi

Tornio

Osallisuuden vahvistaminen: asiakasraadit, kokemusasiantuntijat, lapsiparlamentti, palvelujen
suunnitteluun osallistumisen mahdollisuudet

Lilkuntaneuvonta/elintapaohjaus

Ehkaiseva paihdetyo

Paatos ja toimintaohje ennakkovaikutusten arviointiin

Maahanmuuttajien, erityisesti el — pakolaisstatuksella tulleiden kotoutuminen ja osallisuus



Yksityiskohtaisempaa tietoa i
torniolaisten hyvinvointitilanteen
kehityksesta:
https://www.hyvinvointikertomus.fi/

~ htt S'Ilteaviisari filteaviisariffilindex /

w



https://teaviisari.fi/teaviisari/fi/index
https://sotkanet.fi/sotkanet/fi/index

	Oletusosa
	Dia 1: Hyvinvointikertomus 2025
	Dia 2: SISÄLLYS
	Dia 3: Vuosittainen hyvinvointikertomustyö kertoo torniolaisten hyvinvointitilanteen kehityksestä ja toimialojen käytännön työstä sen edistämiseksi  
	Dia 4
	Dia 5
	Dia 6
	Dia 7: Koko väestö, osallisuus ja turvallisuus
	Dia 8
	Dia 9: Tornion HYTE-kerroin
	Dia 10
	Dia 11: Tornio TOP10 TEA-viisaritietojen perusteella
	Dia 12: Tornio TOP10 TEA-viisaritietojen perusteella
	Dia 13: Tornio TOP10 TEA-viisaritietojen perusteella
	Dia 14: Tornio TOP10 TEA-viisaritietojen perusteella
	Dia 15: Tornio TOP10 TEA-viisaritietojen perusteella
	Dia 16: Nostoja toimialojen hytetu –tavoitteiden mukaisista toimenpiteistä 2021-2025
	Dia 17
	Dia 18
	Dia 19
	Dia 20
	Dia 21
	Dia 22
	Dia 23: Johtopäätökset

	Nimetön osa
	Dia 24: Esitykset hytetu –toimenpiteiden tarkennuksiksi 
	Dia 25


