TEKNINEN JOHTAJA (virka) - Tornion kaupunki

Tule johtamaan Tornion teknisia palveluja ainutlaatuiseen rajakaupunkiin, jossa arki ja kehitys
tapahtuvat kirjaimellisesti yli rajojen.

Teknisten palvelujen tehtavana on yllapitaa ja edistaa elinymparistdn turvallisuutta,
terveellisyytta ja viihtyisyytta. Toimialalla on keskeinen rooli Tornion elinvoiman ja
yritysmyonteisyyden edistdmisessa erityisesti maankayton, rakentamisen ja lupa-asioiden
kautta.

Tehtava

Teknisena johtajana johdat ja kehitat Tornion kaupungin teknisia palveluja ja vastaat toimialan
strategisesta ja taloudellisesta ohjauksesta seka investointien valmistelusta ja
toteuttamisesta.

Johdettavanasi on nelja palvelualuetta: kunnallistekniikka, kaavoitus ja mittaus, tilapalvelut ja
ymparistopalvelut.

Toimit keskeisena yhteistyorakentajana kaupungin johdon, luottamushenkildiden,
konserniyhtididen, yritysten, asukkaiden ja kumppaneiden suuntaan. Tekninen johtaja on
kaupungin johtoryhman jasen.

Vastuualueeseesi kuuluu kaupungin kokonaisturvallisuuden ja varautumisen kehittdminen,
mukaan lukien hairidtilanteisiin, poikkeusoloihin ja huoltovarmuuteen liittyva ennakointi seka
teknisten palvelujen jatkuvuuden varmistaminen.

Teknisten palvelujen toimialalla on kolme lautakuntaa ja yksi jaosto. Tekninen johtaja toimii
edella mainittujen toimielinten esittelijana.

Kelpoisuusehto

Viran kelpoisuusehtona on soveltuva ylempi korkeakoulututkinto. Tehtavassa edellytetaan
vahvaa toimialan tuntemusta seka riittavaa johtamiskokemusta. Lisaksi valittavalta
edellytetdan erinomaista suomen kielen suullista ja kirjallista taitoa.

Luemme eduksi
o kykya vieda laajoja kokonaisuuksia tuloksellisesti eteenpain
e vahvaatalous- ja investointiosaamista seka ymmarrysta kokonaistaloudellisuudesta
e osaamista julkisista hankinnoista, sopimuksista ja kilpailutuksista

¢ hyvia yhteistyo-, vuorovaikutus- ja neuvottelutaitoja seka kykya viestia selkeasti eri
kohderyhmille

e ruotsinjaenglannin kielen osaamista

e kunnallishallinnon tuntemusta



Tarjoamme sinulle
e vaikuttavan johtotehtavan, jossa paaset kehittamaan Torniota nakoalapaikalta
e O0saavan tydyhteison ja tuloksellisesti toimivan teknisten palveluiden organisaation

o mahdollisuuden edistda rajakaupungin elinvoimaa ja sujuvaa arkea seka toimia
tiiviissa yhteistydssa seudullisten ja kansainvalisten kumppaneiden kanssa

Palvelussuhteen ehdot

Virka on tarkoitus tayttaa aikaisintaan 1.4.2026 lukien tai sopimuksen mukaan. Viran taytdssa
noudatetaan kuuden kuukauden koeaikaa.

Viran hoitamiseen valitun on ennen virkavaalin vahvistamista esitettava hyvaksyttava
laakarintodistus terveydentilastaan.

Palkkaus maaraytyy kunnallisen teknisen henkiléston virka- ja tydehtosopimuksen (TS)
mukaisesti.

Hakeminen

Sahkoinen hakemus ansioluetteloineen jatetaan Kuntarekryssa osoitteessa www.kuntarekry.fi
20.1.2026-5.2.2026 valisena aikana.

Lisatietoja antavat

e kaupunginjohtaja
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