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Esittelija

Valmistelijat ja lisatiedot (etunimi.sukunimi@tornio.fi)
Elisa Parkkila

Laissa tyonantajan ja henkiloston valisesta yhteistoiminnasta kunnissa 4 a
§:n mukaan kunnassa on laadittava yhteistoimintamenettelyssa vuosittain
henkiléstd- ja koulutussuunnitelma. Suunnitelmassa ennakoidaan kunnan
toiminnassa tapahtuvia muutoksia, joilla on henkiloston rakennetta,
maaraa tai ammatillista osaamista koskevaa merkitysta seka suunnitellaan
tarvittavia toimenpiteita henkiléstéasioissa. Suunnittelulla huolehditaan
riittdvasta henkildston maarasta, rakenteesta ja osaamisesta.

Henkildsto- ja koulutussuunnitelma kasitellaan yhteistoiminnassa ja
Tornion kaupungin hallintosdanndn 25§:n mukaan henkildstéjaosto
hyvaksyy henkiloston koulutussuunnitelman.

Henkildstopaallikkd Parkkila Elisa

Yhteisty6toimikunnalla ei ole huomauttamista henkildsto- ja
koulutussuunnitelmaan vuodelle 2026 ja se esittaa sitéd henkilostojaostolle
hyvaksyttavaksi.

Poytakirja tarkastettiin tdman pykalan osalta kokouksessa.
Hyvaksyttiin.

Valmistelijat ja lisatiedot (etunimi.sukunimi@tornio.fi)
Elisa Parkkila

Laissa tydnantajan ja henkiloston valisesta yhteistoiminnasta kunnissa 4 a
§:n mukaan kunnassa on laadittava yhteistoimintamenettelyssa vuosittain
henkiléstd- ja koulutussuunnitelma. Suunnitelmassa ennakoidaan kunnan
toiminnassa tapahtuvia muutoksia, joilla on henkildston rakennetta,
maaraa tai ammatillista osaamista koskevaa merkitystd sekd suunnitellaan
tarvittavia toimenpiteita henkilostéasioissa. Suunnittelulla huolehditaan
riittdvasta henkildston maarasta, rakenteesta ja osaamisesta.

Henkilostopaallikkd Parkkila Elisa



Paatésehdotus
Henkilostojaosto hyvaksyy henkildsto- ja koulutussuunnitelman 2026.

Paatos
Hyvaksyttiin.



