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Meri-Lapin työllisyysalueen tilanne- ja tilastokatsaus ajalla tammi-
kesäkuu 2026 

 
Vuoden 2026 ensimmäisellä puolivuotiskaudella työnhakijoiden 
määrä (4678) on kasvanut 138 asiakkaalla verrattuna vuoden 
takaiseen jaksoon.  Työttömien työnhakijoiden määrä (2956) on 
kasvanut 235 asiakkaalla, työssä olevien osuus on vähentynyt 122 
asiakkaalla ja koulutuksessa/palveluissa olevien lukumäärä on 
pysynyt suhteellisen samana vuoden takaiseen verrattuna. 
 
Työttömien  osuus työvoimasta vaihteli Keminmaan (7,9 %) ja Kemin 
(16,2 %) välillä. Verrattuna maaliskuun lukemaan osuudet olivat 
jokaisessa kunnassa madaltuneet toukokuussa. Alueen 
kokonaisprosentti oli pienentynyt 1,5 % edelliseen tarkastelujaksoon 
verrattuna.  Toukokuussa Meri-Lapin työllisyysalueen 
kokonaisprosentti (10,4%)  on pienempi verrattuna koko maan 
(11,7%) ja Lapin (10,7%) tasolla. 
 
Meri-Lapin työllisyysalueella asiakasmäärään keskiarvo on 118 
asiakasta per asiantuntija, joista työttömien/lomautettujen keskiarvo 
oli 79 asiakasta. Asiakasmäärän keskiarvo on hieman laskenut 
verrattuna maaliskuun tarkastelujaksoon.  Suurimmalla osalla 
asiantuntijoista asiakasmäärä sijoittuu 100–199 välille. 
Valtakunnallisesti vertailtuna Meri-Lapissa on pienemmät 
asiantuntijakohtaiset asiakasmäärät. 
 
Asiakastyytyväisyydessä ollaan edelleen hyvällä tasolla. Vastaajista 
79 % antoi kokonaisarvosanaksi 3, 4 tai 5 (pidetään hyvänä 
arvosanana). Tyytymättömimpien asiakkaiden osuus (asteikko 1–2) 
oli 21 %. 
 
Meri-Lapin työllisyysalueella on alkuvuodesta ollut useilla 
työnantajilla yhteistoimintaneuvottelut ja monet niistä ovat vielä 
käynnissä. Avoimia työpaikkoja on vähemmän kuin aiempina 
vuosina, n. 180 /kk Työmarkkinatorilla. Suurin osa haettavana 
olevista työpaikoista on määräaikaisia. 
 
Kuntien työttömyysturvamaksut ovat kaikissa työllisyysalueen 
kunnissa nousseet, kasvua edelliseen tammi-toukokuun ajanjaksoon 
on 702 202 euroa ja prosentteina 28,27. 
 

  
Esitys: 1. Keskustellaan tilannekuvasta ja merkitään se tiedoksi. 
               2. Keskustellaan toimenpiteistä työttömyysturvamaksujen kasvun vähentämiseksi. 
 



 
 
 
 

 
Esittelijä Työllisyysjohtaja Riitta Hakala 
    

 
Päätösehdotus  

1. Keskustellaan tilannekuvasta ja merkitään se tiedoksi 
2. Keskustellaan toimenpiteistä työttömyysturvamaksujen 

hillitsemiseksi. 
 

Päätös  
  

 
 _______ 
 
 


