Aineen taidemuseon johtokunta

04.08.2026

Talousarviotavoitteet

NiKo- Valtuustokau-

kulma den strategi- | TA Tavoite TA Toimenpide Toteuma Tila
nen tavoite

Elinvoi- 1. Kestava ja | Aineen taidemuseo toteuttaa lakisaateista | Yllapidetédén, kartutetaan, tallennetaan ja tut- | 1.1.-31.3.2026 .

mainen ja | viihtyisd kau- | tehtdvaansa vaalimalla ja kehittamalla kitaan museon taidekokoelmia ja kehitetdan

vastuulli- | punki kansallista ja alueellista kulttuuriperintéa | niiden kayttda pitkajanteisesti ja suunnitel- Kokoelmaan hankittu uusi teos.

nen raja- taidekokoelmiaan kartuttamalla, tallenta- | mallisesti. 1 teoslainapyynté (3 teosta)

kaupunki malla, tutkimalla, yllapitamalla, kaytta-

malla ja kehittdmalla.

Taidemuseon tehtédva on suomalaisen
taiteen, visuaalisen kulttuuriperinnén ja
sen ilmididen tallentaminen, séilyttaminen
ja edistaminen, tutkimuksen, aineistojen
ja tiedon saavutettavuuden edistéminen,
taiteen esittdminen ja elamysten tarjoami-
nen seka yleisétyén, opetuksen ja vuoro-
vaikutuksen vahvistaminen.

Aineen taidemuseo on torniolaisten oma
museo. Se on elinvoiman, sivistyksen,
hyvinvoinnin ja elamysten I&hde. Taide-
museon merkitys kestavan ja hyvan tule-
vaisuuden voimavarana tunnistetaan ja
otetaan kayttd6n kaupungin kehittami-
sessa.

Kehitetddn Rantakadun Kulttuurisataman
aluetta vahvistaen sen viihtyisyytta ja yhtei-
séllisyytta. Kartutetaan alueen julkisen tai-
teen kokoelmaa taidehankinnoilla.

Toimitaan taiteen ja visuaalisen kulttuuripe-
rinndn asiantuntijana siséltéjen ja toiminnan
kautta.

40 vuotta taidemuseotoimintaa Torniossa.
Juhlavuoden nayttelyt ja tapahtumat tuovat
esiin taidemuseotoiminnan historian ja nykyi-
syyden museotiloissa ja niiden ulkopuolella.

Tuodaan tietoa ja ymmarrysta elavan taiteen
ja kulttuurin merkityksesté ja mahdollisuuk-
sista alueella ja luodaan niita.

Kaikkien syntyméapaivat-tapahtumasarja
tuottaa nayttelyita ja tapahtumia eri puolille
kaupunkia.

Haetaan alueellista taidemuseotehtavaa
2027-2030.

Kokoelmanhallintaohjelman péivitys (Finna-hakupal-
veluyhteensopivuus).

Nayttelyt

15.4.2025-4.1.2026 Talo taiteelle, tilaa kaikelle
15.4.2025- 15.4.2026 Taide tilassa, tila meisséd Tor-
nion kaupungintalo.

28.11.2025-22.2.2026 Saappaat tdynnd vetta
Edith Hammar, 1 583 kavijaa

Nayttelyt, uudet 2 kpl

7.3.- Helmid nauhassa kokoelmandyttely

7.3. Aineen taidemuseo 40-vuotta-juhla 86 osall.
8.3.-30.8. Ja minusta tuli ihminen, Jaakko Heikkila,
avajaiset 479 osallistujaa.

Kaikkien syntymépaivat (Oulu2026) nayttelyt ja tapah-
tumat

16.-17.1. Aine Pop-up Oulu2026, 500 osall.

10.-25.1. TIPATON TAMMIKUU-néayttely

Teija ja Pekka Isoréttya, avajaiset 280, nayttely 2 273
kavijaa nayttelyssa, taiteilijatapaamisissa ja taidety®-
pajoissa.

Tapahtumia yht. 9 krt, mm.

20.-21.2. Anna-Stina Svakko, luennot ja tyépajat 62
osallistujaa.

14.3. YKON Playhouse Tellervo & Oliver Kalleinen 65
osallistujaa.

18. ja 24.3 Jaakko Heikkila taiteilijatapaaminen 106
osallistujaa.
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Kavijamaara 2 533

Kévijamaara museon ulkopuolella 3 609
Lapset ja nuoret 1 261

Matkailijoita 117

Haettu alueellisen taidemuseon tehtavaa.

1.4.-30.6.2026

Kokoelmaty®ssa toteutettiin sailytystilojen vuosihuolto
sekd parannettiin teosturvallisuutta nayttelykaytdssa.
Kokoelmaturvallisuutta kehitettiin lisdksi henkil6kun-
nan koulutuksella ja asiantuntijavierailulla

1 teoslainapyynté (2 teosta)

Nayttelyt

7.3.- Helmid nauhassa kokoelmanayttely
8.3.-30.8. Ja minusta tuli ihminen, Jaakko Heikkila
Nayttelyt, uudet 1 kpl

1.4.2026- Juhlat Tornion kaupungintalo

Kaikkien syntymapaivat (Oulu2026) nayttelyt ja tapah-
tumat:

12.-16.5.2026 Ida Isak Westerberg, nayttely, kudonta-
tapahtuma, taiteilijatapaaminen yht. 130 osall.
Tapahtumia yht. 8 mm.

8.-29.4.2026 Romanikahvilat 4 krt., Hilja Grénfors
konsertti yht. 144 osall.

10.-11.6. Miljoonan puun talkoot, Nina Backman &
Pekka Juntti 73 osall.

12.6. Aine Arboretumissa, ty6paja 20 osall.

30.6. Vaylafestivaali, luento, taiteilijatapaaminen, kon-
sertti 77 osall.

5 taiteilijatapaamista, 203 osall.

Kavijamaara 3 335
Kéavijamaara museon ulkopuolella 1 287
Matkailijoita 111

4.5.2026 Alueellinen vastuumuseotehtava-neuvottelu
Museovirastossa
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3. Kansainvali- | Suomalainen kulttuuriperinté on merkit- Tuotetaan kansainvalisesti kiinnostavia si- 1.1.-31.3.2026

sesti houkutte-
leva yritys- ja
investointiym-
paristd

tava kansainvalinen vetovoimatekija.

Taidemuseotoiminnan aluetaloudelliset
vaikutukset tukevat elinkeinoeldméan kas-
vua ja avaavat uusia mahdollisuuksia
matkailulle, palveluille ja luoville aloille.

Taidemuseotoiminta tekee nakyvéksi alu-
een elinvoiman ja sen ainutlaatuiset eri-
tyispiirteet vahvistaen alueen identiteettia
ja houkuttelevuutta.

séltéja ja palveluita.
Nayttelyohjelma tuo esiin alueelliset erityis-
piirteet, Oulu26-hanke lisaksi yhteispohjois-
maisia produktioita.

Nostetaan esiin taide ja kulttuuri luovan ta-
louden ja innovaatioiden lahteena.

Kaikkien syntyméapaivat-tapahtumien sarja
tuo kuukausittain esille alueelta kumpuavaa
elavaad taidetta ja kulttuuria.

Ollaan luova ja rohkea yhteistydkumppani
yrityksille. Taidemuseotoiminta ja sen palve-
lut tukevat yritys- ja investointiympéristén
kasvua ja kehittymista vahvistamalla ela-
manlaatua ja elinvoimaa alueella.

Kokoelmanayttely paikallisesta taiteen keraajasta ja
tukijasta sekd kansainvalisestikin tunnetun taiteilijan
elamantydnayttely vahvistavat alueen kulttuuri-identi-
teettid ja sen kuvaa elinvoimaisena ja kehittyvana
paikkana.

Kokoelmateoksia lainassa ja esilla nayttelyissé muu-
alla: Trondheim Kunstmuseum, Ateneum, Helsingin
taidemuseo, Sarestdniem-museo.

Nakyvyys vahvistaa kokoelmien merkittavyytta ja tun-
nettuutta.

Kaikkien syntymépaivat-tapahtumasarjassa
(Oulu2026) kansainvalisia taiteilijoita ja taideprodukti-
oita.

Tilojen ja palveluiden kaytté monipuolista. Alkuvuoden
tapahtumiin osallistui 4 040 henkil6a. Omia tapahtu-
mia 13, ulkopuolisten tapahtumia 7 kr (mm. 5 konsert-
tia, 2 yleis0- ja tiedotustilaisuutta, 32 yhdistysten ko-
kousta, 2 elokuvailtaa).

Uutta markkinointimateriaalia mm. yleisesite, myds
englanti ja ranska.

Mediaosumat 10 krt, alueellisten kanavien lisédksi mm.
valtakunnallinen jéarjestémedia, mediaa kiinnosti erityi-
sesti juhlavuosi ja sen tapahtumat.

Fb 2 926 seuraajaa, 100 julkaisua, 54 tarinaa

Ig 3 137 seuraajaa, 68 julkaisua, 203 tarinaa

304 kuukausikirjeen tilaajaa.

1.4.-30.6.2026

Nayttelyohjelma herattényt kiinnostusta mediassa ja
vahvistanut Tornion tunnettuutta kulttuurikohteena
(mm. SK 8.4.2026).

Juhlanayttely esittelee kansainvélisesti tunnustettuja
suomalaisen taiteen klassikoita ja korostaa
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suomalaisen kuvataiteen ajankohtaisuutta.
Kaikkien syntymapaivat Oulu2026-ohjelmasssa kv. ta-
pahtumia, taiteilijoita ja kavijoita.
Jarjestettyja ja tuotettuja tapahtumia 25 krt, 898 osall.
(mm. 6 konserttia, elokuvaesitys).
Mediaosumia 12 krt., alueellisen nékyvyden lisaksi
valtakunnallista mm. SK ja YLE. Aiheina mm. juhla-
nayttelyt ja Oulu2026-siséllét sekd Finnaan liittyminen.
Fb 2 967 seuraajaa, 112 julkaisua
Ig 3 230 seuraajaa, 81 julkaisua, 262 tarinaa
4. Osaajien Taidemuseo ja sen kokoelmat tarjoavat Taidekokoelmat muodostavat oppimisen pe- | 1.1.-31.3.2026 .
Tornio kaikille avoimen elinikdisen oppimisen rustan. Tuotetaan kokoelmien kautta sivistd- | Juhlavuoden museopedagogian teema: Taide on juh-

ympariston.

Taide ja taiteellinen toiminta ovat osa yh-
teistd suomalaista kulttuuriperintéamme.
Niiden kautta syvenndamme ymmarrysta
itsestd, moninaisuudesta, kulttuurista ja
demokratiasta.

Museoty® liittyy keskeisesti opetukseen ja
kasvatukseen. Lasten ja nuorten kanssa
tehtava tyd ja museotoimintaan tehdyt
panostukset tuottavat kunnalle laajaa
hyotya pitkakestoisesti.

vaa ja osallistavaa palvelua kaikille kuntalai-
sille.

Kéytetadn, esitetdan, tutkitaan ja tulkitaan
kokoelmia moninaisista nakdkulmista. Tuo-
tetut tapahtumat ja palvelut vahvistavat oppi-
mista ja onnistumisen kokemuksia.
Tuotetaan kaikille ikaluokille saavutettavia,
monipuolisia oppimiskokemuksia nayttely-
opastusten taidetyépajojen, nayttelyiden, ta-
pahtumien ja muiden oppimispolkujen
kautta.

Museopedagogiaa tuotetaan paikan paalla
ja jalkautuvana.

Kehitetdén ja ollaan mukana kehittdméssa
museopedagogiaa valtakunnallisesti ja alu-
eellisesti.

laa ja kaikki on kutsuttu! Taidekasvatusohjelma sytyt-
téa oppimisen ilon, vahvistaa vuoropuhelua ja tekee
yhteisesta kulttuuriperinnésta elavaa ja omakohtaista.
Taidetydpajojen teemana dioraama, lahtékohtana
esilla olevat nayttelyt.

Opastetut kierrokset 56 krt / 805 osall.
Taidetydpajat 93 kpl / 1 375 osall.

Toiminta lapsiperheille mm.:
Yhteistyd Perheiden talon ja Tornion SRK kanssa,
mm. tapahtumat ja sdanndéllinen kuukausiohjelma.

Toiminta varhaiskasvatus ja koulut mm.:

Kevaan taidekasvatusohjelma tavoittanut varhaiskas-
vatuksen ja alakoulujen ikdryhmat laajasti.
Erasmus-vaihto-oppilaita taidetydpajoissa.
Taidetestaajat-hakemus hyvéaksytty

Toiminta kaiken ikdiset mm:
3 tydpajaa maahanmuuttajat, 27 osall.
3 tydpajaa erityisryhmét 38 osall.
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19.2. Inspiraatiopaiva Rajalla -tapahtumassa
Mm. Meén talo, Tyévoimalasaati6 ja Pohjantéhti-
opisto vierailivat taidetydpajoissa.

4 Tyhy ja Paint & Wine -tapahtumaa, 57 osall.
Taiteilijatapaamiset tavoitti erityisesti opiskelijoita.

Toiminta seniorit:
3 lloa taiteesta-tyOpajaa 14 osall.

Oppilaitosyhteistyd mm:

Mm. Luovi, Lappia, PPO, SVEFI osallistuneet taide-
opetukseen.

23.2.Tellervo ja Oliver Kalleinen, taiteilijatapaaminen
Svefilla (Oulu2026) 44 osall.

Lapin yliopisto, taidehistorian kaytantd-opinnot

Taidemuseoty6hdn tutustuivat:
4 harjoittelijaa ja tydhdn tutustujaa (Lappia, Svefi)
1 tutkintonaytté (Lappia, turvallisuusala)

1.4.-30.6.2026

Taidekasvatusohjelma on lisdnnyt osallisuutta, vahvis-
tanut kulttuuriperinnén omakohtaista kokemista seka
vahvistanut taidemuseon kulttuurikasvatuksellista teh-
tavaa. Taidetybpajat tukevat mm. luovaa oppimista ja
vuorovaikutusta.

Opastetut kierrokset 91 krt./ 1 365 osall.
Taidetydpajat 139 krt / 3 266 osall

(2 151 henkildd museotiloissa, 1 115 museon ulko-
puolella)

Toiminta lapsiperheille mm.:

Vakiintunut, kuukausittainen yhteisty6 ja vuotuistapah-
tumia perhekerhojen ja yhdistysten kanssa, tuotettiin
taidekasvatussisaltdisia tapahtumia ja kerhotoimintaa.
Mm.

3 krt perhekahvila, 57 osall.
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4 krt SRK kesékerho
Kesan maksuton taidekasvatuspiste avattiin.

Toiminta varhaiskasvatus ja koulut mm.:
Kevatkauden taidekasvatusohjelma saavutti kaikki
ikéluokat ja kattoi kaikki Tornion kasvatus- ja koulutus-
organisaatiot, myds kuntarajat ylittéden.
Taidekasvatustydn jalkauttamisella saavutettiin laaja-
alainen vaikuttavuus myds museotilojen ulkopuolella.
Opastuksia 149 krt, 869 osall.

15.4. TYL vaihto-opiskelijat 24 osall.

21.4. Lapin AMK kv-opiskelijat 70 osall.

3.-5.6. Haaparannan 8lk., 45 osall.
Oppilaitosvierailuja myds mm. Oulu-opisto, Lappia,
Lapin yliopisto, PPO.

Toiminta kaiken ikdiset mm:

6 krt Taidevartti

Kaikille avoin Kesan taidepiste avattu.

3 taidepajaa ulkomaalaisryhmille, 99 osall.
Saéanndllisia vierailuja mm. Hyvan mielen talo, Tor-
niotupa, Kuvataideseura

Opastuksissa ja taidety&pajoissa Oulu2026-vieraili-
joita mm. TaideBussi-hanke, Oulu-opisto, Haukipu-
taan martat, Oulun yo.

Tyhy-palveluja Tornion kaupungin yksikoille.

Toiminta seniorit:
lloa taiteesta-tydpajat, erityisopastuksia ikaihmisille,
mm. Koivukoti

Oppilaitosyhteistyd mm:

Mm. Luovi, Lapin AMK, Lappia, PPO, Haaparannan
koulut osallistuneet taideopetukseen.

Lapin yliopisto, taidehistorian kaytént6-opinnot jatku-
vat

Taidemuseotyéhdn tutustuivat:

3 tybharjoittelijaa Lappiasta

3 kesatyontekijaa

3 kk Suomea Suomessa-harjoittelija Liettuasta




04.08.2026

Valtuustokau-

ITSII::\); den strategi- | TA Tavoite TA Toimenpide Toteuma Tila
nen tavoite
5. Kansainvéli- | Aineen taidemuseo on verkostoitunut alu- | Kehitetdén ja edistetdén kokoelma,- nayt- 1.1.-31.3.2026 .
set ja kansalli- | eellisesti, valtakunnallisesti ja kansainva- | tely- ja yleis6ty0ssa monipuolisia verkostoja | Valtakunnalliset yleisétyépaivat Torniossa, yhteis-
set verkostot lisesti ollen tarked yhteystybkumppani seka kunta- ja valtionrajat etté toimialat ylit- | tydssa Museoliitto.
voimavarana monelle. tavasti. Kumppanimuseoiden vélinen asiantuntijayhteisty® ak-
tiivista, mm. 1 teoslainapyynté, 3 teosta viestintasuun-
Alueellinen ja kansainvalinen yhteistyd on Etsitdan gusia kumppanuuksia ennakkoluu- | nittelua.
monipuolista ja johtaa uusien verkostojen | lottomasti. o , , , ,
syntymiseen. Kv taldelnstltuuttlverkosto jatkuu (Alne, Viron nykytai-
teen keskus, Icelandic Art Center ja Mostly, Wales)
Ammatilliset yhteistyOverkostot aktiivisia myds mm.
viestinta, kokoelmatyd ja nayttelyt, taidekasvatus ja
lastenkulttuuri osalta.
Museonjohtaja Taideneuvostossa 3. kausi.
1.4.-30.6.2026
Asiantuntijatyé-, kokoelma- ja ndyttely-yhteistyd mm.
17.-18.4. E.W. Ponkalan saatio
28.4. Serlachius-museot
19.5. E75 TaideBussi
9.-11.6. Kv taideinstituuttiverkoston vierailu, osallistu-
jia kaikista osallistujamaista.
Henkildstdn asiantuntijapuheenvuoroja mm.
Oulu2026-verkostot. Taideneuvosto, Valtakunnalliset
Museopaivat, Arctic Art Summit, aluetydtd mm. Meén
Periferia-seminaarissa ja Tervolan kotiseutumuse-
ossa.
Museonjohtaja Taideneuvoston jasenena kaudella
2022-2026. Valittiin Museoliiton hallituksen jaseneksi
21.5.2026 Museoliiton vuosikokouksessa.
Hyvin- 6. Torniolais- Museo on torniolaisille oma ja merkityk- Kehitetddn museotilaa, sen ymparistda, tuo- | 1.1.-31.3.2026 .
voiva ja ten hyvinvoin- | sellinen. Sen toiminta tukee mydnteisesti | tettuja siséltdja ja palveluita vahvistamalla Matalan kynnyksen osallistumista edistavia toimia,
osallis- tia, terveytta ja | yksilén hyvinvointia, terveytta ja yhteisélli- | niiden saatavuutta ja saavutettavuutta to- mm. viikoittain maksuttomia, kaikille avoimia tilaisuuk-
tuva kun- | turvallisuutta syyden kokemusta elAméan eri vaiheissa. | teuttamalla esimerkiksi digitaalisia palveluja, | sia ja tapahtumia.
talainen edistavat toi- monikielisid opasteita, opastuksia, osallista- | Maksuttomat tapahtumat 774 osallistujaa.

menpiteet ja
rakenteet

Taidekokoelmiensa kautta museo tuottaa
monipuolisia sisalt6ja, jotka mahdollista-
vat visuaalisen kulttuuriperinnén saata-
vuuden ja saavutettavuuden yhdenvertai-
sesti kaikkien kayttéon.

via tydpajoja, yhteistybhankkeita koulujen ja
yhteisOjen kanssa seké parantamalla fyy-
sista esteettdmyytta tiloissa ja nayttelyissa.
Edistetd&n moninaisuutta ja yhdenvertai-
suutta huomioimalla eri kavijaryhmien

Happy Hour kavijat 132

8.3. Museon 40-vuotisjuhla, avoimet ovet 470 osall.
16.-23.3. Rasisminvastainen viikko: Kielikahvilat toteu-
tettu laajassa yhteistydssa.

Yhteistydhankkeita vireilla mm. Lapin yliopiston
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tarpeet seka lisaamalla osallistumisen ja
vuorovaikutuksen mahdollisuuksia.
Tilojen toimivuutta, turvallisuutta ja viihtyi-
syytta kehitetdan jatkuvan kehittdmisen ja
kayttajalahtdisen suunnittelun avulla.

kanssa.

Nayttelysuunnittelussa saavutettavuus huomioitu mm.
esteetdn ripustus, monikieliset tekstiopasteet.
Nayttelyssa nostettu esille kokoelman helmia; tornio-
laisille tuttuja ja tarkeita teoksia.

Palveluita, kuten opastuksia tuotetaan monikielisesti,
myds erityisryhmille.

1.4.-30.6.2026

Saavutettavuutta ja kavijakokemusta kehitetty moni-
puolistamalla palveluja, sisalt6ja ja yhteisty6ta eri koh-
deryhmien kanssa.

Yhteisélliset matalan kynnyksen tapahtumat toteutui-
vat sdénndllisesti, mm. eripituiset maksuttomat opas-
tukset, avoimet tydpajat ja museotydntekijéiden pai-
kan péélle viemat palvelut (mm. lapset ja nuoret,
ikdantyneet).

Toiminta vahvistaa yhdenvertaisuutta, osallisuutta ja
eri kévijaryhmien huomioimista, mm. uusi video mu-
seovirailusta pyo6ratuolikayttajille.

Maksuttomat tapahtumat 418 osallistujaa, Happy Hour
kavijat 343.

Huhtikuussa romanikahvilatoiminta juhlisti ja toi esiin
romanikulttuuria; keskustelutilaisuuksia ja konsertti.
Museossa kokoontuvat sdanndéllisesti useat vapaat
yhteisét ja ryhméat mm. Lukupiiri, Kirjoittajaryhma,
Korttihait, eri opiskelijaryhmat.

Kokoustilaisuuksia 26 krt.

7. Toimivat ja
kehittyvat julki-
set palvelut

Taidemuseotoiminta tuottaa palve-
luidensa ja siséltdjensa kautta ajankoh-
taista kulttuurista ja sivistyksellista paa-
omaa, tarjoten kavijoilleen tietoa, elamyk-
sid ja osallistavia kokemuksia.
Museoelamysta taydentavat palvelut yh-
distavat oppimisen, kulttuurisen ymmar-
ryksen ja yhteiséllisyyden toisiaan rikas-
tuttavalla tavalla.

Palveluita kehitetd&n vastaamaan asiakkai-
den eriytyviin tarpeisiin ja odotuksiin sek&
luodaan uusia, moninaisuuden huomioivia,
monipuolisia ja joustavia museopalveluita
asiakaslahtéisesti.

Kehitetdan palveluita ohjaavaa kavijapalau-
tejarjestelmaa.

Kehitetdan digitaalisia palveluita erityisesti
saavutettavuuden ja kokoelma-aineistopal-
velun kautta.

1.1.-31.3.2026

Museopalveluiden saavutettavuus kasvaa: Digitaalis-
ten aineistojen ja kokoelmien kaytettavyytta edistavan
Finna.fi-hakupalvelun toimenpiteita ja henkildstdn
osaamisen kehittAmista tehtavaan (ml. koulutus), jul-
kistus huhtikuussa.

Taidemuseon oman viestintdsuunnitelman kayttéén-
otto.
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1.4.-30.6.2026

Digitaalisia palveluita ja kokoelma-aineistojen saavu-
tettavuutta on merkittavasti parannettu viemalla noin

700 tietuetta siséltéava aineistokokonaisuus Finna-ha-
kupalveluun.

Toteutuksen mydtéd museon kokoelma-aineistot ovat
aiempaa laajemmin yleisdn, tutkijoiden ja opetuksen
hyddynnettavissa ajasta ja paikasta riippumatta.

Toiminta on tuottanut uusia ja ajankohtaisia digitaali-
sia kulttuurisiséltéja seka lisannyt osallistumisen, oppi-
misen ja yhteiséllisen tiedonrakentamisen mahdolli-
suuksia..

8. Elamanlaa-
tupalveluiden
vahvistaminen

Taidemuseopalvelut ovat kaikkien kunta-
laisten kaytettavissa elaman eri vaiheissa
osana eldméanlaatupalveluja.

Oulu26-hankkeen kautta viedaan taide ja
kulttuuri eri puolille kuntaa nékyen kuntalai-
sille entistd vahvemmin.

Toiminnassa jaetaan osaamista ja hyvia
kaytantdja seka ideoidaan uutta. Keskeista
on vuorovaikutteisuus, keskusteluyhteys
seka tiedon ja ajatusten jakaminen

1.1.-31.3.2026

Yhteistyd Elaméanlaatupalveluiden toimijoiden kanssa
suunnitellun mukaisesti. Tilojen, palveluiden ja tapah-
tumien joustava ja kustannustehokas kaytt6 toteutuu
mm.

Oulu2026-tapahtumissa (konsertit, Speed Friendling-
tapahtuma).

Oulu2026 avajaisviikonloppuna pop-up-nayttely Peku-
rissa

Yhteinen kulttuurikasvatussuunnitelma tekeilla.

1.4.-30.6.2026

Tornion museoiden Finna-hankkeen tulokset julkis-
tettu.

Yhteistydssa mm. kehittdmista, mm. alueen tapahtu-
mia ja palveluita, lastenkulttuuria ja taidekasvatusta
(mm.vaka-yhteistyd , Unicef-hanke, KUKAS).

9. Osalllistuva
ja yhteiséllinen
kaupunki

Yhteinen suomalainen kulttuuriperintd
vahvistaa demokratiaa ja yhteiséllisyytta.
Monien mahdollisuuksien taidemuseo on
avoin, osallistava ja vuorovaikutteinen
kumppani, joka edistda kaupunkilaisten
yhteenkuuluvuutta, luottamusta ja yhtei-
séllisyytta.

Luodaan taidemuseotoiminnan kautta osal-
listavia ja yhteenkuuluvuutta vahvistavia ko-
kemuksia kaikille saavutettavasti edistamalla
yhdenvertaisuutta ja moniaanisyytta. Anne-
taan aani erilaisille tarinoille ja mahdolliste-
taan eri vaestéryhmien, kuten erilaisten va-
hemmistdjen osallistuminen.

1.1.-31.3.2026

Nayttelyohjelmassa yhdistyy suomalaisen taiteen ta-
rina paikallishistoriaan ja nykyhetkeen. Ryhmékohtai-
sesti raataldidyilla palveluilla edistetdan kulttuuriosal-
listumista ja tutustutetaan suomalaiseen kulttuuriin,
ryhmia mm. Lappia, PPO Pohjantahtiopisto.
Yhteinen hanke kehitysvammajarjestdn kanssa, mm.
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Toukopaja.

Yhteisélliset tapahtumat edistévat hyvinvointia:
14.3. Ykon Playhouse-tapahtuma, Kochta-Kalleinen
65 osallistujaa.

1.4.-30.6.2026

Kaikkien syntymé&paivat -tapahtumat vahvistaneet yh-
teiséllisyytta ja kulttuurista osallisuutta tarjoamalla
saavutettavia ja osallistavia sisélt6ja eri kohderyh-
mille. Tarkastelukauden aikana toteutettiin muun mu-
assa romanikulttuuritapahtumia, mm. taiteilijatapaami-
sia, Ida Isak Westerbergin tyépajoja seka Nina Back-
manin ja Pekka Juntin keskustelutilaisuus ja Vaylafes-
tivaalin ohjelmaa, jotka tavoittivat yhteensa yli 500
osallistujaa.

Oulu2026-ohjelmaam kuuluva Kaikkien syntymapai-
vat- toiminta on edistanyt yhdenvertaisuutta ja moni-
aanisyytta lisdamalla eri vaestéryhmien nakyvyytta,
osallistumismahdollisuuksia ja vuorovaikutusta seka
tuomalla esiin vahemmistdjen nékdkulmia, taiteen mo-
nimuotoisuutta ja kulttuuriperintda.

Toimiva
kaupunki-
konserni

11. Hyva han-
kintapolitiikka
vahvistaa pai-
kallista elinvoi-
maa

Taidemuseotoiminta tukee ja edistaa tai-
teen ja kulttuurin elinvoimaa ja taiteellisen
tydn mahdollisuuksia toteutua ja kehittya
nyt ja tulevaisuudessa.

Kokoelmien kartutetaan suunnitelmallisesti
ja pitkakestoisesti. Aineen taidemuseo on vi-
suaalisen kulttuuriperinnén asiantuntija alu-
eella.

Tuodaan esille taiteilijoita ja tuotetaan tyoti-
laisuuksia.

1.1.-31.3.2026

Kokoelmahankintana kokeilevan taidegrafiikan teos
nuorelta taiteilijalta vahvistaa taidekokoelmia.

5 taiteilijatapaaminen-tapahtumaa tuo esiin taiteilijoita
ja vahvistaa alan tunnettuutta.

Noudatetaan OKM nayttelypalkkiojarjestelméan peri-
aatteita.

1.4.-30.6.2026

Saatu avustus nayttelypalkkioihin 2026/2027

4 taiteilijatapaaminen

Kaikkien syntymapaivat-tapahtumien toteuttajat tai-
teen ja kulttuurin ammattilaisia

13. Henkilds-
tésté huoleh-
tiva tyénantaja

Hyvinvoiva henkilésté on sitoutunutta,
osaavaa, muutoskykyistd, innovatiivista ja
innostunutta.

Oppiminen on osa ty6ta.

Kehitetdan tydyhteisén toimintaa Aineen tai-
demuseon strategian, arvojen ja vision 2030
mukaisesti, tarjotaan kouluttautumismahdol-
lisuuksia ja huolehditaan henkil6stén

1.1.-31.3.2026

Viikkopalaverit 8 kpl

Tehtavakohtaiset tydryhmat aktivoituneet.
Henkildstdn koulutusta sisaltden mm. kokoelmaty6 ja
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Taidemuseo on houkutteleva tydpaikka ja
sielld toimii toisiaan tukeva ja kannustava
tydyhteiso.

tyéhyvinvoinnista.

TyOpaikkapalaverit, kuten sdannélliset viik-
kopalaverit ja tehtavakohtaiset tydryhmat
edistavat keskustelukulttuuria, tiedonkulkua
ja yhteishenkea.

asiakaspalvelu.
Osana SPR Rasisminvastaisen viikon ohjelmaa taide-
museon Antirasistinen strategia péivitetty

1.4.-30.6.2026

9 viikkopalaveria.

Henkildstén osaamista kehitettiin koulutuksilla mm.
varautumiseen, liikketoiminnan erikoisammattitutkinto
(oppisopimus)

Kehityskeskustelut toteutettiin 6/7 henkildstdn jasenen
kanssa.

Pelastus- ja turvallisuussuunnitelmat paivitettiin ajan-
tasaisiksi.

Tybhyvinvointia tuettiin tydyhteisdn virkistystapahtu-
milla ja retkiall [ahialueelle.

Lisaksi toteutettiin Taidetta tybhuoneisiin -toiminta tar-
joamalla museon kokoelmateoksia tydyksikéiden tiloi-
hin. Toiminnalla tuettiin henkil6stén hyvinvointia, ty6-
ymparistdn viihtyisyytta ja yhteiséllisyytta.




