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OVTES koskevat paikalliset erät 1.10.2026 ovat seuraavat: 
 
OVTESin osio G:n varhaiskasvatuksen opetushenkilöstöä koskeva 
paikallinen erä on 0,2 prosenttia (yht. 488,34 €) ja  varhaiskasvatuksen 
ulkopuolisissa OVTESin tehtävissä (osiot A-F) paikallisen erän suuruus on 
0,2 prosenttia (2 268,88€).  
 
Allekirjoituspöytäkirjan mukaisesta 0,4 % kehittämisohjelmaerästä oli 
varattu 0,2 % OVTESin palkkasummasta peruskoulun erityisopettajan 
työaikajärjestelmän uudistamiseen. Koska erityisopettajien 
työaikajärjestelmää ei saatu määräaikaan mennessä sovittua, 
uudistukseen varattua 0,2 prosenttiyksikön osuutta kehittämiserästä ei 
käytetä ainakaan 1.10.2026 erän yhteydessä.  
 
Tämän takia, kehittämiserä jaetaan paikallisesti seuraavasti: 
OVTES osiossa G  paikallisena eränä käytetään 0,2 % OVTES osion G 
palkkasummasta (yht. 488,34 €). 
 
Muussa OVTESissa (pl. osio G) on keskitetysti käytetty 0,02 %-yksikköä 
peruskoulun rehtorien palkkaperusteryhmään liittyvään uudistukseen (ks. 
KT:n yleiskirje 9/2026). Paikalliseksi eräksi jää käytettäväksi 0,18 %  
yht. 2041,99 €.   
 
Paikallisten erien jakamisesta on neuvoteltu paikallisesti 23.9.2026 ja 
sovittu, että erät käytetään OVTES osio G:n osalta tasopalkkojen 
harmonisaatioon siten, että eri palkkatasojen väliin luotiin työnvaativuuden 
mukaisesti palkkaeroja sekä korotettiin maisterilisää. 
 
Muun OVTESin osalta erät käytettiin vastaavien hinnoittelutunnusten 
palkkojen yhdenmukaistamiseen, tehtäväkohtaisten palkkojen 
korottamiseen ja osa ohjattiin paikalliseen TVA-järjestelmään.  
 

 
 
 

Esittelijä Henkilöstöpäällikkö Parkkila Elisa 
 

Päätösehdotus  
Henkilöstöjaosto hyväksyy paikallisneuvottelun tuloksen 1.10.2026 
koskevista paikallisista eristä. 
 

Päätös  
Hyväksyttiin. 
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