
 
Henkilöstöohjelma 2026-2029 
  
YHTTYÖTK 13.8.2026 § 48  
  
 
 
 Valmistelijat ja lisätiedot (etunimi.sukunimi@tornio.fi) 
 Elisa Parkkila 
 

Tornion kaupungissa on tehty uutta henkilöstöohjelmaa kaupunkistrategian 
päivittämisen rinnalla. Henkilöstöohjelma on strategisen 
henkilöstöjohtamisen väline ja se täydentää ja tukee kaupunkistrategian 
tavoitteiden saavuttamista henkilöstöpolitiikan keinoin. Uudessa 
henkilöstöohjelmassa tavoitteet on kytketty osaksi kaupukistrategian 2026 
-2030 tavoitteita.  

 
Esittelijä Henkilöstöpäällikkö Parkkila Elisa 

 
Päätösehdotus  

Yhteistyötoimikunnalla ei ole huomautettavaa henkilöstöohjelmaan 2026-
2030. 

Päätös  
Pöytäkirja tarkastettiin tämän pykälän osalta kokouksessa. 
Hyväksyttiin. 

 
 _______ 
 
HENKJ 19.8.2026 § 51  
  
 
 
 Valmistelijat ja lisätiedot (etunimi.sukunimi@tornio.fi) 
 Elisa Parkkila 
 

Tornion kaupungissa on tehty uutta henkilöstöohjelmaa kaupunkistrategian 
päivittämisen rinnalla. Henkilöstöohjelma on strategisen 
henkilöstöjohtamisen väline ja se täydentää ja tukee kaupunkistrategian 
tavoitteiden saavuttamista henkilöstöpolitiikan keinoin. Uudessa 
henkilöstöohjelmassa tavoitteet on kytketty osaksi kaupukistrategian 2026 
-2030 tavoitteita. 
 

Esittelijä Henkilöstöpäällikkö Parkkila Elisa 
 

Päätösehdotus  
Merkitään tiedoksi henkilöstöohjelmaluonnos 2026-2029 ja siirretään 
edelleen kaupunginhallituksen käsittelyyn 
 

Päätös  
Pöytäkirja tarkastettiin tämän pykälän osalta kokouksessa. 
Hyväksyttiin. 

 
 _______ 
 
 
 
KH 31.8.2026     



913/01.00.00/2026   
 
 
  
 
 

 
 
 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja Kujala Jukka 
 

Päätösehdotus  
Kaupunginhallitus päättää hyväksyä henkilöstöohjelman vuosille 2026–
2029. 
 

Päätös  
  

 
 _______ 
 
 


