
  

 

Viranhaltijapäätös 3097/02.08.00/2023 

 
 
Kehitysjohtaja 16.03.2023 § 4/2023
 
 
Hankintapäätös Tornion kaupungin työnantajakuvatutkimus   
 
Päätöksentekijä  Kehitysjohtaja Sampo Kangastalo  
 
Esittelijä Hankinta-asiantuntija Katariina Pirttimaa 
  
Esittely Tornion kaupunki on kilpailuttanut Tornion kaupungin 

työnantajakuvatutkimuksen toteuttamisen hankintalain 25 §:n 
mukaisen kansallisen kynnysarvon alittavana pienhankintana ja 
tarjouspyyntö julkaistiin Tarjouspalvelu -portaalissa. 

 
 Määräaikaan 13.3.2023 klo 10:00 mennessä saapui kolme (3) 
tarjousta. 
 
Hankintapäätöksen ja vertailun perusteena on käytetty 
kokonaistaloudellista edullisuutta. Kokonaistaloudellisen 
edullisuuden vertailukriteerit olivat hinta ja laatu. Hinnasta oli 
saatavilla maksimissaan 40 pistettä ja laadusta maksimissaan 60 
pistettä. 
 
Edullisimman kokonaishinnan jättänyt tarjoaja sai hinnasta täydet 
40 pistettä ja muiden tarjoajien pisteet määräytyivät suhteessa 
edullisimpaan. Laatupisteet jakaantuivat niin, että soveltuvimmat 
referenssit esittänyt tarjoaja sai täydet 30 pistettä ja muut 
arvioitiin suhteessa parhaaseen. Lisäksi laatupisteisiin vaikutti 
projektisuunnitelma ja parhaan projektisuunnitelman antanut 
tarjoaja sai täydet 30 pistettä ja muut arvioitiin suhteessa tähän. 
 
Vertailun perusteella kokonaistaloudellisesti edullisimman 
tarjouksen jätti Innolink Oy. 

 
Päätös Valitaan Tornion kaupungin työnantajakuvatutkimuksen 

toteuttajaksi Innolink Oy hintaan 10 400,00 € (alv 0%). 
 
  
 
 Kangastalo Sampo  

Kehitysjohtaja 
 
 
 
Tiedoksianto  
asianosaiselle Lähetetty tiedoksi sähköisenä  
 
 
Nähtävillä yleisessä 
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tietoverkossa Kaupungin verkkosivuilla 
 
 
 
Jakelu    Tarjoajat 
 Viestintäsuunnittelija 
 Kehitysjohtaja 
 Hankinta-asiantuntija 
 
 
 


