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hallintopaallikké Kaarlo Suutarinen

Konserni- ja elinvoimapalveluiden toimialalla, hallintopalvelujen
palveluyksikdssa on ollut haettavana hallintosihteerin toimi ajalla
2.6.2025-16.6.2025. Hakuilmoitus julkaistiin kuntarekry.fi -
palvelun alustalla.

Tehtavan kelpoisuusvaatimuksena on soveltuva
korkeakoulututkinto tai vastaava opistotasoinen tutkinto,
tydkokemus monipuolisista toimistotehtavista seka erinomainen
suomen kielen taito.

Hakuilmoituksessa edellytettiin hyvia vuorovaikutus- ja
viestintataitoja, organisointikykya, oma-aloitteisuutta ja kykya
tydskennella seka itsenaisesti etta osana tiimia.

Hakuilmoituksessa eduksi luettiin kunta-alan tuntemus, hyvat
tietotekniset taidot, paineensietokyky ja joustavuus muuttavissa
tydtilanteissa seka kielitaito (ruotsi, englanti).

Tehtavaan saatiin hakuajan puitteissa 44 hakemusta.
Haastatteluryhma, johon kuuluivat kehitysjohtaja, talous- ja
rahoitusjohtaja ja hallintopaallikkd, paatti kutsua kuusi (6) hakijaa
haastatteluihin, jotka jarjestettiin 18.6.2025 Tornion
kaupungintalolla seka etayhteydella.

Haastatteluryhma katsoo, ettd FM Jukka Jurvanen (jaljempana
valittu) omaa koulutuksensa, tytkokemuksensa ja
henkildkohtaisten omaisuuksiensa ja muiden taitojensa seka
hakemuksen ja haastattelun perusteella tehdyn
kokonaisarvioinnin perusteella parhaat edellytykset tehtavan
menestykselliseen hoitamiseen ja on siten ansioitunein hakijoista.

Edelld mainitun lisdksi haastatteluryhma katsoo, etta tradenomi
Heli Lindholm omaa koulutuksensa, tydkokemuksensa ja
henkildkohtaisten ominaisuuksiensa ja muiden taitojensa seka
hakemuksen ja haastattelun perusteella tehdyn
kokonaisarvioinnin perusteella toiseksi parhaat edellytykset
tehtavan menestykselliseen hoitamiseen. Taman vuoksi
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haastatteluryhma esittaa, etta hanet valittaisiin varasijalle valitun
kieltadytymisen varalta.

Hakijat vertailtiin hakuilmoituksessa ilmoitettuihin kriteereihin,
kelpoisuusehtoihin, edellytyksiin ja eduksi luettaviin tekijoihin
nahden. Arvioinnissa on otettu huomioon laki naisten ja miesten
valisestad tasa-arvosta ja yhdenvertaisuuslain sdanndkset.

Tornion kaupungin hallintosaannén 42 §:n mukaan toimialajohtaja
valitsee virkojen ja toimien vakituiset hoitajat seka tuntipalkkaiset
tyontekijat palvelualueen paallikon tai esihenkilon esityksesta,
ellei han ole siirtanyt valintaa muiden tehtavaksi.

Paatan ottaa hallintosihteerin toimeen FM Jukka Jurvasen, koska
valittu omaa koulutuksensa, tydkokemuksensa ja
henkildkohtaisten ominaisuuksiensa ja muiden taitojensa seka
hakemuksen ja haastattelun perusteella tehdyn
kokonaisarvioinnin perusteella parhaat edellytykset toimen
menestykselliseen hoitamiseen ja on siten ansioitunein hakijoista.

Tehtava taytetdan sopimuksen mukaan. Tehtavaan sovelletaan
kuuden (6) koeaikaa. Valitun on esitettava hyvaksyttava selvitys
terveydentilastaan ennen toimen vastaanottamista.

Edelld mainitun lisdksi paatan ottaa varasijalle tradenomi Heli
Lindholmin valitun kieltdytymisen varalta, koska han omaa
koulutuksensa, tydkokemuksensa ja henkildkohtaisten
ominaisuuksiensa ja muiden taitojensa seka hakemuksen ja
haastattelun perusteella tehdyn kokonaisarvioinnin perusteella
toiseksi parhaat edellytykset toimen menestykselliseen
hoitamiseen.

Kangastalo Sampo
Kehitysjohtaja

Paatos lahetetty tiedoksi sahkoisena/kirjeella
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