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Muutosturvakoulutuksen lakiin perustuva hankinta   
 
Päätöksentekijä  Kehitysjohtaja Kangastalo Sampo  
 
Valmistelija  Henkilöstöpäällikkö Parkkila Elisa ja hankintapäällikkö Backman 

Sari 
  
Esittely Tornion kaupungin käynnissä olevien yt-menettelyn ja 

neuvotteluiden mukaisesti työnantajan velvollisuuksiin kuuluu 
muutosturvakoulutuksen tarjoaminen mahdollisissa 
irtinsanomistilanteissa. Työsuhteiset työntekijät: työsopimuslain 
(55/2001) 7 luvun 13 § – työnantajan velvollisuus tarjota 
työllistymistä edistävää valmennusta tai koulutusta. 

 Kunnan viranhaltijat: laki kunnan ja hyvinvointialueen 
viranhaltijasta (304/2003) 8 luku 37 b §.  

 
 Hankittava muutosturvakoulutus on sisältönsä ja sovellettavan 

CPV-koodin perusteella hankintalain (1397/2016) liitteen E 
kohdassa 2 tarkoitettu koulutuspalvelu. Liitteen E kohtien 1–4 
mukaisten palveluhankintojen kansallinen kynnysarvo on 
hankintalain 25 §:n mukaan 400 000 euroa (alv 0%). Hankinnan 
ennakoitu kokonaisarvo on enintään noin 90 000 euroa (alv 0%), 
joten hankinta alittaa kansallisen kynnysarvon eikä siihen 
sovelleta hankintalain mukaisia kilpailuttamismenettelyjä. 
Hankinta toteutetaan Tornion kaupungin pienhankintaohjeiden, 
hankintaperiaatteiden ja toimivaltamääräysten mukaisesti.  

 
 Tornion kaupunki on pyytänyt tarjouksen Saranen Consulting 

Oy:lta, jonka kanssa kaupungilla on työllisyyspalveluihin liittyen 
sopimus. Saranen Consulting Oy on esittänyt palvelukuvauksen, 
joka vastaa annettuja vaatimuksia. Tarjous on pyydetty myös TE- 
palveluiden sopimuskumppanilta Lappia koulutuskuntayhtymältä, 
jolla ei kuitenkaan ollut valmiiksi rakennettua 
muutosturvakoulutusta tarjolla.  

 
 Esitämme, että hankintasopimus muutosturvakoulutuksesta 

tehdään Saranen Consulting Oy kanssa. Hankinnan kokonaisarvo 
perustuu yt-menettelyssä ilmoitettuun enintään 30 
henkilötyövuotta ollen n. 90 000 euroa (alv 0%), mikäli 
irtisanomisiin neuvotteluprosessissa joudutaan.   

 
 
Päätös Hyväksyn esityksen ja päätän, että tarvittaessa koulutuksen 

järjestää Saranen Consulting Oy. 
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